
رسالة مفتوحة الى قيادات المنظمات النقابية

إلى القيادات النقابية المشاركة في تمرير قانون منع عملي للإضراب

اب بعــد  باتــت الطبقــة العاملــة المغربيــة مهــددةً بإضافــة قيــود جديــدة تعرقــل ممارســة حريــة الإ�ض
اب. هــذا عــوض إلغــاء الفصــل  بــالإ�ض ي اتفــاق 30 ابريــل 2022 بمبــدأ إخــراج قانــون خــاص 

القبــول �ض
ب، ومــا يخــص  ، والمــادة 5 مــن مرســوم 1958 الــذي يعاقــب الموظــف المــرض ي

288 مــن القانــون الجنــا�ئ
اع حريــة نقابيــة كاملــة، هــا نحــن نســري نحــو فقــد اليســري  ض ي انــرت

التســخري )ظهــري 1938(. بــدل التقــدم �ض
ضع بتضحيــات جســام. المنــرت

اب،  ض لــإ�ض منــذ بدايــة ســنوات 2000 تتابعــت مشــاريــــع قوانــني
بصــة بالتنظيــم العمــاليي  ض ودولتهــم المرت أبانــت عــن نوايــا الرأســماليني
اب للتمكــن مــن تشــديد  مــن أجــل تجريــد الشــغيلة مــن ســاح الإ�ض

ب المكاســب الاجتماعيــة. الاســتغال و�ض
النقابيــة،  للحركــة  قــادة  بصفتكــم  تضطلعــوا،  لــم  ذلــك،  ومــع 
اب بحمــات  بمســؤولية التنبيــه إلي خطــر الإجهــاز عــى حــق الإ�ض
بحــق  مســاس  لأي  التــام  الرفــض  أســاس  عــى  وتوعيــة،  تنويــر 
اب، والنضــال الفعــىي مــن أجــل رفــع القيــود القائمــة المشــار  الإ�ض
اليهــا آنفــا. فمــن اليــوم الأول تجــى لديكــم الاســتعداد للتنــازل عــى 
اب بقبــول تقييــده، واتضــح أكــرث مــع انــرام الســنوات  حــق الإ�ض
تلــو الســنوات، ثــم تأكــد مــرة أخــرى بعــدم خــوض أي نضــال فعــىي 
ض مــن شــغيلة الدولــة، حــىت تــم  بــني موحــد ضــد اقتطــاع أجــور المرض

الاقتطــاع. فــرض 
بمقاليــده،  تمســكون  الــذي  ي  النقــا�ب الجســم  تحريــك  بــدل 
، اتجهتــم للتعــاون مــع الدولــة  جمدتمــوه بانعــدام أي برنامــج نضــاليي
وا  تخــرب لــم  اب  الإ�ض قانــون  حــول  تفاهــم  جلســات  ي 

�ض بالدخــول 
اب  تــم مشــاريــــع قانــون الإ�ض بمضامينهــا القاعــدة العماليــة، ولا ن�ش

ي تمدكــم بهــا الدولــة. الــىت
اب  لــإ�ض العمــىي  المنــع  قانــون  إخــراج  عمليــة  بلغــت  ولمــا 
لمــان، أصبحتــم تبــدون  ة، بإحالتــه عــى الرب وتجريمــه أطوارهــا الأخــري
وعهــا قدمــا دون توافــق باســم  ر ســري الدولــة بم�ش اضــا بــاردا بمــرب اعرت
ون أنهــا تربطكــم بالطــرف الاجتمــاعيي الأخــر أي  ي تعتــرب اكــة الــىت ال�ش

أربــاب العمــل ودولتهــم.
اكــة داخــل  كان واجبــا، وفــاء لعلــة وجــود النقابــة، ممارســة ال�ش
ي الــذي يطحننــا 

الصــف العمــاليي المشــتت، وليــس مــع العــدو الطبــيت
ويقهرنــا، وذلــك بتكويــن جبهــة عماليــة موحــدة، تضــم كل أشــكال 
ــج مــن جمــع  ـ ـ ـ ، تنفــذ خطــة نضاليــة تتمكــن بالتدريـ التنظيــم العمــاليي
ي قــوة تكــون أضعافــا لحــراك التعليــم 

صفنــا وإيقــاظ أقســام طبقتنــا �ض
المجيــد قــادرة فعــا عــى وقــف التعديــات عــى حقوقنــا وحرياتنــا 

ومكاســبنا.
ي الإجهــاز 

اب غــري قيــود ستســهل التقــدم �ض وليــس قانــون الإ�ض
عــى مــا تبــيت مــن مكاســب التقاعــد ومدونــة الشــغل، وهمــا الأمــران 
ي اتفــاق أبريــل 2022، لا بــل ســت�ع 

اللــذان وافقتــم عليهمــا أيضــا �ض
اب سياســاتها المدمــرة للمكاســب  الدولــة بعــد التقييــد التــام لــإ�ض

الاجتماعيــة والمســتكملة لتفكيــك الوظيفــة العموميــة والمســايرة 
تضخيــم  غــري  طبيعتــه  بحكــم  يهمــه  لا  الــذي  الرأســمال  لرغبــات 

الأربــاح والمراكمــة.
اب إضعــاف  وســيكون مــن نتائــج قبولكــم الفعــىي لقانــون الإ�ض
أمــام  والــردع  الدفــاع  أدوات  أهــم  فقــدان  بعــد  النقابيــة  الحركــة 
هجمــات أربــاب العمــل و دولتهــم، كمــا ســيؤدي إلي مزيــد مــن فقــدان 

ي أنظــار الطبقــة العاملــة.
النقابــة لاعتبــار �ض

اب سيكون  وع قانون الإ�ض مهما جرى إسقاط بعض مواد م�ش
ي رصيدكم الحافل بالنكسات 

تراجعا تاريخيا غري مسبوق يسجل �ض
اب  وع قانــون الإ�ض والخيانــات. فليــس مطلوبــا اليــوم تعديــل مــ�ش
اب العــام،  بــل المطالبــة بإلغائــه كليــا والنضــال مــن أجــل ذلــك بــالإ�ض
لا  زائفــة  مؤسســات  داخــل  بالتقافــز  اض  بالاعــرت التظاهــر  وليــس 
مصنوعــة  مؤسســات  تلــك   ، الديمقــراطيي طابعهــا  أحــد  يصــدق 
ليــس  فالمهــدد  لصالحهــا.  اســتعمالها  ويســتحيل  طبقتنــا  لســحق 
هويــة  وبالتــاليي  الرئيســية  النضــال  أداة  بــل  مكاســب  ض  بــني مكســبا 
اب وإفراغــه  النقابــة ذاتهــا. فهــل ســتصبح النقابــة بعــد منــع الإ�ض
اعــات الاجتماعيــة  ض ي تدبــري الرض

مــن محتــواه مؤسســة تســاعد الدولــة �ض
لصالــح أربــاب العمــل والدولــة؟

الشــغيلة  دومــا  ســتدفع  ي 
الطبــيت والقهــر  الاســتغال  آلــة  إن 

 تكــن القيــود المفروضــة، وكمــا 
ً
ايــد إلي ســاحة النضــال، أيّــا ض بنحــو مرت

خيــص للتظاهــر، كذلــك  تنتهــك القــوة العماليــة المتدفقــة قانــونَ الرت
الطبقــة  أبانــت  وقــد  اب،  لــإ�ض العمــىي  المنــع  قانــونَ  ســتنتهك 
العاملــة بأقطــار عديــدة بالمعمــور قدرتهــا ليــس فقــط عــى تحــدي 
قمعــا  الأنظمــة  أشــد  إســقاط  عــى  حــىت  بــل  القمعيــة،  ض  القوانــني
 النضــال العمــاليي أشــكال 

ُ
وإعدامــا للحريــات. ولا شــك ســتجد طاقــة

داد  ض وســري المطالــب.  وتحقيــق  النضــال  لغايــات  مطابقــة  تنظيــم 
ي 

ي يشــكلها تبقــرط الحركــة النقابيــة واندماجهــا �ض الــوعيي بالعقبــة الــىت
الدولــة، ومعــه الــوعيي بالحاجــة إلي الاســتقال التــام عــن رأس المــال 
ودولتــه، وســيجد شــغيلة المغــرب طريقهــم لبنــاء حركــة عماليــة، 
الاجتماعيــة ومعهــا  الأوضــاع  ض  لتحســني مناضلــة  نقابيــة سياســية، 
المقــدرة عــى الكفــاح، ولتغيــري شــامل وعميــق يعيــد بنــاء المغــرب 

الاجتماعيــة.  والمســاواة  والديمقراطيــة  الحريــة  أســس  عــى 
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