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افتتاحية جريدة المناضل-ة

عملية سبتة: من أجل تدفق للشباب مغاير ...

الشــباب  يســى  لاَّ 
َ
أ

حيــاة  إلى   
ً
توقــا المقهــور، 

أفضــل، ســوى إلى مغــادرة 
البلــد، واقــعٌ تتحمــل قــوى 
ي  النضــال العمــالىي والشــع�ب
دون  هيي  مســؤوليته، 

هــا.  غ�ي
شــكل الشــباب تاريخيــا 
النضــال  لقــوى  رافــدا 
ــا كان الأفــقُ بديــاً  تلــك لمَّ
إجماليــا لنظــام الاســتبداد 
والاســتغلال والاضطهــاد. 
، وبنــاء مجتمــع   الاســتبداد الســياسيي

َ
 كان الهــدفُ المنشــود إطاحــة

َ
حقبــة

. ماذا يُتاح اليوم نضاليا للشباب كيي لا يستبد به اليأس،  ي
المساواة اللا طب�ق

ي ســادت بســاحة النضــال  ويلــوذ بالفــرار خــارج البلــد؟ حصيلــة القــوى الــ�ق
« إلى إفــلاس ناجــز،  اتيجية »النضــال الديمقــراطيي محبطــة: انتهــت اســ�ق
 ، وانتقالٍ صريــــح لقســم من أنصارها إلى صف الاســتبداد والقهر الرأســمالىي
ن الدولــة  ي نفــس الأوهــام، أوهــام »تعاقــد جديــد بــني

وملازمــةِ القســم البــا�ق
والمجتمــع« و«التوافــق طريقــا إلى الديمقراطيــة«. وأهلــك نفــس المنطــق، 
، مفروضــا  اكــة الاجتماعيــة«، منظمــات النضــال العمــالىي ي لبــوس »ال�ش

�ن
بإعــدام الديمقراطيــة الداخليــة، وحريــة التعبــ�ي عــن الــرأي المعــارض، وطــرد 

اض.  ي الاعــ�ق
ن بحريتهــم �ن المتمســكني

وبالأحيــاء  بالأريــاف  الفاعلــة  الجمعيــات  مــن  عريــض  نســيج  ويعمــل 
ن الأوضــاع و«التنميــة«، ليخــدم أهــداف الدولــة  الشــعبية، بخطــاب تحســني
قيــع  ال�ق نحــو  الكفــاحيي  الفعــل  طاقــة  وتحريــف  الغضــب  امتصــاص  ي 

�ن
اليــة.  النيولي�ب السياســات  وقــع  آلام  ن  وتســكني

بــدور رئيــس،  ي ينهــض فيهــا الشــباب  الــ�ق ك النضــالات الشــعبية،   وتُــ�ق
مطالــبَ  لتوحيدهــا،  ســىي  أي  وعــن  تضامــن،  أي  عــن  عزلــة  ي 

�ن لحالهــا؛ 
نع  ان القــوى وينــ�ق ن ، بمــا يغــ�ي فعــلا مــ�ي ي ي حركــة عــى نطــاق وطــ�ن

، �ن
ً
وتنظيمــا

ي المقــدرات النضاليــة الذاتيــة. وتتبــد طاقــة 
مكاســب جزئيــة تعــزز الثقــة �ن

ي الجامعــات والمعاهــد، 
ي معــارك دفاعيــة، محصــورة �ن

الشــباب النضاليــة �ن
لتنتكس واحدة تلو الأخرى، لانعدام أي سىي لتضافر التحركات النضالية.  
مناوشــات،  ي 

�ن العمــالىي  الكفــاح  مقــدرات  تضيــع  ذاتــه،  المنــوال  وعــى 
حــراك  دفــع  فرصــة  وتفــوت  ضيقــة،  فئويــة  بأهــداف  وقطاعيــة،  محليــة 
نامــج نضــال  التعليــم، الــذي دام ثلاثــة أشــهر، نحــو نهــوض عمــالىي شــامل، ب�ب
، بديــل تغيــ�ي شــامل  ي ولأجــل بديــل مجتمــىي

ن الوضــع الآ�ن ، لتحســني إجمــالىي
وعميــق.

، نحــو مســتقبل أفضــل،  ي
باختصــار، كل إمكانــات فتــح آفــاق تغيــ�ي حقيــ�ق

ن الشــباب، عــى  ي مصداقيــة، بأعــني
هــا ومعهــا كل مــا ســيُض�ن يجــري تدم�ي

وع مغــرب مغايــر، مغــرب الحيــاة اللائقــة  منظمــات النضــال، وعــى مــ�ش
وكل  الرأســمالية  مــن  و  الســياسيي  الاســتبداد  مــن  الانعتــاق  بعــد  للجميــع 
عمليــاتِ  الشــباب  يُنظــم  لا  فكيــف  لهــا.  الملازمــة  الاضطهــاد  صنــوف 
 الفــرار الجمــاعيي مــن هــذا الســجن 

َ
الهجــرة، مخاطريــن بحياتهــم، وعمليــة

المغربيــة؟ المملكــة  الــذي اســمه  الكبــ�ي 
بــلا تنظيــم ولا  التلقائيــة،  التمــرد  اندفاعــات  وعــى غــرار موقفهــم مــن 
ملتمســو  الدولــة«،  مــع  الجديــد  »التعاقــد  دعــاة  يــرى  واضحــة،  أهــداف 

ي محاولــة الشــباب المقهــور العبــور إلى ســبتة ضغطــا 
التغيــ�ي مــن أعدائــه، �ن

عــى النظــام مــن شــأنه دفعــه لقبــول »التوافــق«. ضغــط يحبذونــه لأنــه 
ورة نضاليــة واعيــة ومنظمــة مــن  لا يكلفهــم، ولأنــه لا يهــدد بإطــلاق ســ�ي
شــأنها نســف أســس نظــام ســياسيي واقتصــادي واجتمــاعيي لا »يعارضونــه« 
مــن  عقــودا  المغــرب  ي 

�ن ســاد  مــا  اســتمراره.   عــى  إلا حرصــا  داخلــه  مــن 
»معارضــة«، ولا يــزال لــه تأثــ�ي ضــار أكــ�ث ممــا هــو نافــع، لــم يكــن ديمقراطيــا 
بمعــ�ن الكلمــة الجوهــري، ولا كان يــروم حــلا جذريــا للمســألة الاجتماعيــة. 
ي تلويــث رايــة النضــال، 

وكل مــا ســبب مــن هزائــم وخيبــات، ودوره الراهــن �ن
عامــلان وازنــان فيمــا بلــغَ شــباب البلــد مــن يــأس، وســىي إلى حلــول فرديــة، 
ي ظواهــر عديــدة ليــس التدفــق إلى ســبتة غــ�ي أشــدها إثــارة للانتبــاه.

يتجــى �ن
منــه   ، ي

الطبــ�ق القهــر  نظــام  يوميــا  يقــاوم  آخــر  شــباب  بالمغــرب  لكــن، 
ن متقــدة، وتجــارب  مجموعــات تقاتــل لتحافــظ عــى جــذوة كفــاح المعطلــني
، وأخــرى تتصــدى لفــرط  نضــال متواتــرة يخوضهــا طــلاب التعليــم العــالىي
اليــوم معركــة شــغيلة  العمــل، منهــا  بأماكــن  الحقــوق  الاســتغلال وهضــم 
الأشــهر  حــراك  تجربــة  خــاض  بالتعليــم  شــغيل  وشــباب  بــوازار،  مناجــم 
الثلاثــة المجيــد، والكثــ�ي مــن بــؤر المقاومــة العماليــة والشــعبية لا تصلهــا 
ي عــراك مــن أجــل حيــاة لائقــة، يتلمســون 

أضــواء الإعــلام. شــباب وشــابات �ن
طريقــا بمــا أوتــوا نحــو الهــدف. هــؤلاء بحاجــة إلى مــن ينقــل إليهــم دروس 
نامــج  ب�ب النضــال  نهــج  وينــ�ي  الجاريــة،  يســاند  ومــن  الســابقة،  النضــالات 
مطالــب وأســاليب تنظيــم، وتكتيــكات، مطابقــة لهــدف التحــرر الشــامل.

وأشــكال  بمطالبــه،  جــذري،  نضــال  ن خــط  بــني الفاصــل  الحــد  إن رســم 
الوطنية-الســيادة  )الســيادة  الشــامل  التحــرري  وعــه  وم�ش كفاحــه، 
الشــعبية-الحل الجذري للمســألة الاجتماعية-تحرر النســاء-حماية البيئة( 
بمراهنــة  الإصــلاح«، وبمنهجيــة »التوافقــات«،  ي 

�ن »التــدرج  ن خــط  وبــني
وقراطيــا، وســىي  رئيســية عــى المؤسســات، والتحــركات المتحكــم بهــا ب�ي
ط أول  اليــة عــوض إســقاطها، إنمــا هــو �ش لتلطيــف وقــع السياســة النيول�ب
. هــذه المصداقيــة  لإعــادة المصداقيــة لخطــاب النضــال مــن أجــل التغيــ�ي
ي صفــوف الشــباب المتحــرق إلى الفــرار مــن البلــد، 

أحــد عنــاصر بــت الأمــل �ن
ي ديــار رأســمالية لا 

مغامــرا ومخاطــرا بحياتــه، يحركــه وهــم حيــاة لائقــة �ن
ي نــوع مــن المقامــرة يشــارك فيهــا آلاف ويربــــح فيهــا فــرد 

، �ن تقــل قهــرا للبــ�ش
أو فــردان.

عمــل  إلى  بالتدفــق  اليائــس  الشــباب  لإقنــاع  ط  �ش المصداقيــة  هــذه 
ي كل اســتعباد، وتحطــم كل القيــود، وتفتــح أفــق 

ي ســتلىن الإعــداد للثــورة الــ�ق
للجميــع.               اللائقــة  الحيــاة 

معظمهــم  الشــباب،  مئــات  تدفــقُ 
مراهقــون، ســعيا إلى دخــول مدينــة ســبتة 
 مــن وضــع 

ً
 نحــو أوروبــا، هربــا

ً
المحتلــة، بابــا

 
ٌ

حــدث أفــق،  وبــلا  يُحتمــل  لا  اجتمــاعيي 
لمغــرب  الرســمية  الدعايــة  مجمــل  ه 

َّ
ســف

التنمــوي  والنمــوذج  »الديمقراطيــة 
تلخــص  صــورة  الاجتماعيــة«.  والدولــة 
ي ســببتها عقــود مــن 

مفعــول الويــلات الــ�ق
البلــد  وإخضــاع  اليــة،  النيولي�ب السياســة 
لاســتعمار جديــد بإحــكام تبعيتــه للاتحــاد 
ياليــة. ي والمؤسســات الماليــة للام�ب الأور�ب
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�ق فيضانات الجنوب ال�ش
يتطلب نضالا طبقيا

بقلم، المناضل-ة

ي للمغــرب، ضحايــا 
�ق خلفــت الأمطــار الرعديــة، المنهالــة بوجــه خــاص عــلى أقاليــم الجنــوب الــ�ش

حْصِيــت ثمانيــة 
ُ
ض 9 ســبتم�ب 2024، أ ومفقوديــن- ات وخســائر ماديــة جســيمة. فحــ�ق مســاء الاثنــني

ي طاطا )10 أشخاص(، والراشيدية )3 أشخاص، وأجنبيان( وتزنيت )2(، وتنغ�ي 
ع�ش حالة وفاة: �ض

( وتارودانــت )1(. فيمــا لا يــزال أربعــة أشــخاص مفقوديــن. اِنهــارت 56 مســكنا،  ي )2، أحدهمــا أجنــ�ب
رت شــبكات الخدمــات- الكهربــاء والمــاء الهاتــف- وانقطعــت 110 مقطعــا طرقيــا،  نصفهــا كليــا، وتــرض

26 منهــا لا تــزال منقطعــة. وجرفــت الســيول محاصيــلا زراعيــة وأشــجارا مثمــرة وطمــرت آبــارا.

مــن  المغــرب  لأن  عــة 
َّ
متوق الفيضانــات 

المناخيــة  للتحــولات  عُرضــة  الأكــ�ث  البلــدان 
الدوليــة  الحكوميــة  الهيئــة  تقاريــر  بحســب 
بشــكل  مهــدد  وهــو  المنــاخ.  بتغــ�ي  المعنيــة 
 ، ي

خاص بالفيضانات، بسبب موقعه الجغرا�ن
وطوبوغرافيــاه.  الكبــ�ي  التســاقطات  وتبايــن 
شــديدة  فيضانــات  حــدوث  المتوقــع  ومــن 
يــة  الح�ن والمراكــز  المناطــق  ي 

�ن ومتكــررة 
الفيضانــات،  عــن  نتــج  مــا  أيضــا.   الرئيســية 
مــن  الراهنــة،  الحالــة  ي 

و�ن ســابقة  حــالات  ي 
�ن

سياســة  بســبب  متوقــع  أيضــا  هــو  أهــوال 
مصلحــة  لخدمــة  أساســا  الموجهــة  الدولــة 
لا  البلــد،  وة  لــ�ث المحتكِــرة  الضئيلــة  الأقليــة 
لتلبيــة الحاجــات الأساســية لقاعــدة المجتمــع 
 - ن - ات ومعطلني ن العريضة، من شغلية، عاملني
- ات والفئــات الشــعبية  ن ات، وفقــراء القرويــني
ي مأمــن مــن 

الكادحــة الأخــرى، وجعلهــم- هــن �ن
الكــوارث.

)فيضانــات،  الطبيعيــة  الظواهــر  تكشــف 
الســلبية،  ومخلفاتهــا  زلازل…(،  حرائــق، 
ي  الــ�ق الدولــة،  لسياســة  الطبقيــة  الطبيعــة 
ا مــن الســكان أشــد هشاشــة  تجعــل قســما كبــ�ي
ي 

بوجــه المخاطــر، بفعــل الإفقــار المنعكــس �ن
ي مناطق غ�ي آمنة، و نقص 

الاضطرار للبناء �ن
التحتيــة،  البنيــات  وضعــف  الســكن،  جــودة 

حقيقيــة. تعويضــات  وانعــدام  اليــد  ذات  وقلــة 
المغــرب  مناطــق  مــن  ي 

�ق الــ�ش الجنــوب  يــط  �ش
المعدنيــة  وة  الــ�ث لنهــب  نٍ  مَعِــني مجــرد  المهملــة، 
المحليــة  ى  الكــ�ب المنجميــة  كات  الــ�ش طــرف  مــن 
تتجــه  عاملــة  يــد  لفائــض  ومصــدرٌ  والأجنبيــة، 
الخــارج،  ونحــو  ى،  الكــ�ب يــة  الح�ن المراكــز  صــوب 
لإعالــة أ� مدفوعــة إلى البــؤس والحرمــان مــن أد�ن 
مقومــات حيــاة لائقــة، لا دخــل ولا خدمــات عامــة 

ومجانيــة. جيــدة 
ي 

عانت تلك المناطق من جفاف قاس واســتثنا�ئ
الصامــد  الواحــات  نســيج  وبــات  أوضاعهــا،  فاقــم 
بالاندثــار.  مهــددا  واجتمــاعيي  ي  ايكولــوحيب كمــوروث 
المنجميــة،  الاســتغلاليات  تمــدد  عــن  ونجــم 
ي الجماعيــة، والتضييــق عــى 

والســطو عــى الأرا�ن
الاســتغلال المــوروث للغابــات والأحــراش، تحــولات 

المناطــق. تلــك  ت رأســا عــى عقــب حــال  غــ�ي

ي 
�ق الــ�ش الجنــوب  مــن  البنيــوي  الجفــاف  نــال 

الهــش بيئيــا، بســبب ضعــف البنيــة التحتيــة والإفقــار 
مــا  التقشــف،  سياســة  عــن  ن  الناتجــني الواســع، 
ا الخســائر الناتجــة عــن الفيضانــات،  يضاعــف كثــ�ي
يَقتــل  مــن  الأمطــار  فليســت  مــن كــوارث.  هــا  وغ�ي
القائمــة  الدولــة،  سياســة  بــل  الخــراب،  ويســبب 
ن  محليــني  ، ن الرأســماليني لدعــم  قصــوى  أولويــة  عــى 
وأجانــب، بالخضــوع لسياســات اســتعمارية جديــدة 
النقــد  وصنــدوق  العالــ�ي  البنــك  عليــه   ف  يــ�ش
الفســادُ  هــا 

َ
ويلات ويفاقــم   ، ي الأور�ب والاتحــاد  الــدولىي 
الاســتبداد. دولــة  مســام  ي 

�ن ي  المســت�ش
ــج  ـ ـ ـ ويـ لل�ق الدولــة  تســارع  كارثــة  وقعــت  كلمــا 
مــا  �عــان  بالأفضــل،  عِــد  تَ وبرامــج  لمخططــات 
يطويــهــا النســيان إلى أن تحــل فاجعــة جديــدة ويدفــع 
خــداع  آلــة  لتعــود  غاليــا،  الثمــن  ات  المفقــرون- 
ار نفــس الخطابــات الكاذبــة  - ات إلى اجــ�ق ن الكادحــني

القــروي،  العالــم  تنميــة  صنــدوق  والمضللــة. 
وكالــة تنميــة مناطــق الواحــات وشــجر الأركان، 
لــذر  آليــات  عديــدة، كلهــا  أخــرى  ومســميات 
ن وإتاحــة الفــرص لــرأس المــال  ي الأعــني

الرمــاد �ن
العــام. المــال  ونهــب 

كشفت حرائق الواحات، وزلزال الأطلس، 
والفيضانات الدورية، حقيقة خرافة “التنمية 
المحليــة”  “الديمقراطيــة  وزيــف  المحليــة”، 
ي ظــل نمــوذج تنمــوي رأســمالىي تابــع، محركــه 

�ن
وة، ونظــام ســياسيي  أربــاح أقليــة محتكِــرة للــ�ث
إالى   شــعبنا  حاجــة  ثمــة  ومــن  اســتبدادي. 
وع مجتمــىي مغايــر قائــم  تنميــة بديلــة، ولمــ�ش
عــى  ومحافــظ  وة  للــ�ث جمــاعيي  تملــك  عــى 
البيئــة وتســي�ي ديمقــراطيي لــكل منــاحيي الحيــاة 

والاجتماعيــة. الاقتصاديــة 
وة  الــ�ث تأميــم  يمثــل  الاتجــاه،  هــذا  ي 

و�ن
تلبيــة  مــوارد  مــن  مــوردا  لتغــدو  المنجميــة، 
الشــعبية،  للجماهــ�ي  الأساســية  الحاجــات 
ي كل سىي إلى حياة لائقة 

خطوة لا غ�ن عنها �ن
.  لكــن تحقيــق ذلــك مســتحيل إلا  لــكل البــ�ش

بالنضــال. قــوى  ان  ن مــ�ي بنــاء  عــ�ب  بفرضــه 
التضامــن  كان  وإن    ، ي

آ�ن صعيــد  وعــى 
ي العفــوي ســيخفف المعانــاة، فــلا بــد  الشــع�ب
مــن  إنجــاد عاجــل مــن طــرف الدولــة للســكان 
مــن  الأساســية  المتطلبــات  يتيــح  ريــن  المت�ن
ب ودواء وإيــواء، وتعويــض مــادي عــن  غــداء و�ش
ن أ� الضحايــا مــن راتــب معــاش  الاضطــرار ، وتمكــني

دائــم.
مجــرد  ي 

الإنســا�ن المســاعدة  عمــل  يكــون  لا  وكيي 
الاقتصــادي  النظــام  يســببها  لجــراح  تضميــد 
ن  يقــ�ق أن  يجــب  الظالــم،   ) )الرأســمالىي الاجتمــاعيي 
ات   - لــكادحيي وبنــاء حركــة  النضــال،  قــوى  بتنظيــم 
هــن  مطالبهــم-  توحــد   ، ي وطــ�ن عــى صعيــد  القــرى 
ونضالاتهــم- هــن، وترســم لهــا أفقــا تحرريــا حقيقيــا. 
ة  تجــارب  ، اعتمــادا عــى خــ�ب ي

وذلــك بالتنظيــم الــذا�ق
ي 

�ق الــ�ش الجنــوب  بهــا  ن  تمــ�ي ي  الــ�ق ي  الشــع�ب النضــال 
نســاء  مــن  فعــال  بــدور  ة،  الأخــ�ي الثلاثــة  العقــود  ي 

�ن
. والجامــىي والمعطــل  العامــل  وشــبابها  المنطقــة 
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بقلم، شادي الجبالىي

هل يضمن القانون التنظي�ي رقم 130.13 لقانون المالية مكاسب 
الوظيفة العمومية؟

بعــد ثــلاث ســنوات عــلى تعديــل الفصــل الرابــع مــن النظــام الأســاسيي العــام للوظيفــة العموميــة 
القانــون، وعــلى  ذلــك  ــق عليهــا  ي لا يطبَّ

الــ�ق الفئــات  مــن  الصحــة  - ات  ي بمــا يجعــل مهنــ�ي  ،)1958(
ســانة  إثــر النقــاش الــذي أثــاره حــراك شــغيلة التعليــم، أبــدى مهنيــو- ات الصحــة تخوفــا مــن أن ال�ق
ي كان يكفلهــا نظــام 

ي تنظــم علاقــات الشــغل داخــل القطــاع تهــدد المكاســب الــ�ق
يعيــة الجديــدة الــ�ق الت�ش

1958، وهيي فعــلا كذلــك.

الشــغيلة،  وطمأنــة  المخــاوف  تلــك  لإســكات 
نــت قيــادات نقابــات القطــاع ملفاتهــا المطلبيــة  ضمَّ

غريبــة: نقطــة 
* “جعــل القانــون التنظيــ�ي رقــم 130.13 مــن 
]بــلاغ  التطبيقيــة”.  للنصــوص  الأساســية  البنــاءات 
ي بقطــاع الصحــة،  ي الوطــ�ن تفصيــىي للتنســيق النقــا�ب

14 يوليــو 2024[.
ي للنقابة المستقلة  * تساءل بيان المكتب الوط�ن
 :2024 يوليــو   26 ــخ  ـ ـ ـ بتاريـ العــام  القطــاع  لأطبــاء 
“لمــاذا رفضــت الحكومــة حــ�ق فتــح النقــاش حــول 
الأساســية  البنــاءات  مــن   130-13 القانــون  جعــل 

التطبيقيــة”. للنصــوص 
الإحالــة  أن  القطــاع  نقابــات  قيــادات  تعتقــد 
الماليــة،  لقانــون   130.13 التنظيــ�ي  القانــون  عــى 
العموميــة  انيــة  ن الم�ي مــن  الأجــور  مركزيــة  ســيضمن 
كونها “كفيلة بحماية مكتسبات الوظيفة الصحية 
تشــ�ي  و15   14 “المــواد  وأن  الجديــد”  إطارهــا  ي 

�ن
مــن   . ن للموظفــني الأجــور  ومركزيــة  الدولــة  لنفقــات 
هــذا المنطلــق يُعتقــد بــأن الإحالــة إلى هــذه المــواد 
الشــغيلة  ن  ســيطمنئ الصحيــة  الوظيفــة  قانــون  ي 

�ن
الصحيــة”.

لقانــون  التنظيــ�ي  القانــون  فعــلا  يضمــن  فهــل 
المالية مكاسب الوظيفة العمومية كما كان يؤطرها 
لســنة  العموميــة  للوظيفــة  العــام  الأســاسيي  النظــام 

1958؟
ما ينص عليه فعلا القانون التنظيميي 130.13

تشــ�ي االمــادة 14 إلى أن نفقــات التســي�ي تشــمل 
المرتبطــة  ن والأعــوان والمعــدات  الموظفــني نفقــات 
15 فتنــص  المــادة  أمــا  العموميــة.  المرافــق  بتســي�ي 
ن تشمل المرتبات والأجور  عى أن نفقات الموظفني

والتعويضــات.
لكــن مــا لا تنتبــه إليــه قيــادات نقابــات القطــاع هــو 
ابيــة غــ�ي معنيــة بهــذا  أن المجموعــات الصحيــة ال�ق
 130.13 القانــون  مــن   21 المــادة  ف  تعــرِّ القانــون. 
عــى  مســتقلة”  بصــورة  ة  المســ�يَّ الدولــة  “مرافــق 
بالشــخصية  المتمتعــة  غــ�ي  الدولــة  “مصالــح  أنهــا 
ن تشــ�ي المــادة 1 مــن قانــون رقــم  ي حــني

الاعتباريــة”، �ن
ابيــة،  ال�ق الصحيــة  المجموعــات  بإحــداث   08.22
ة عــى أنهــا “مؤسســة عموميــة تتمتــع  إلى هــذه الأخــ�ي

.” المــالىي الاعتباريــة والاســتقلال  بالشــخصية 

يعيــة، فحســب  وهــذا مســتجد مــن الناحيــة الت�ش
انيــة المواطــن لقانــون التصفيــة  ن وثيقــة بعنــوان “م�ي
 ”2020 لســنة  الماليــة  قانــون  بتنفيــذ  المتعلــق 
نــت  ضُمِّ والاقتصــاد،  الماليــة  وزارة  عــن  صــادرة 
المستشــفيات الإقليميــة والجهويــة ضمــن “مرافــق 
تتمتــع  ي  والــ�ق مســتقلة  بصــورة  ة  المســ�يَّ الدولــة 
ن  للمرتفقــني تقــدم  باعتبارهــا  الماليــة  بالاســتقلالية 
خدمــات أو منتجــات مــؤدى عنهــا”، لكــن منــذ يونيــو 
2023 تاريــــــخ إصــدار القانــون رقــم 08.22 بإحــداث 
ابيــة، أصبــح الأمــر عكــس  المجموعــات الصحيــة ال�ق
ذلــك. وهيي طريقــة التــدرج المعهــودة عندمــا يتعلــق 
الأمــر بمخططــات ضخمــة قــد تثــ�ي مقاومــة ورفضــا، 
بقــول:  الماليــة  مجلــة  بالحــرف  أكدتــه  مــا  وهــو 
الحجــم  بهــذا  العامــة  للماليــة  مهيــكِل  وع  “مــ�ش
يعيــة متعــددة… مــن  والاتســاع مــر مــن مراحــل ت�ش

.]i[”متــدرج يــل  ن ت�ن إلى  يحتــاج  أن  الطبيــىي 
ي 

قانــو�ن ســند  لا  إذن  يعيــة  الت�ش الناحيــة  مــن 
جعــلَ  الصحــة  قطــاع  نقابــات  قيــادات  لمطلــب 
القانون 130.13 من البناءات الأساسية للنصوص 
 130.13 القانــون  كان  إن  حــ�ق  لكــن  التبطيقيــة. 
ابية، أو إن تمكنت  يشمل المجموعات الصحية ال�ق
نقابــات القطــاع مــن تعديــل ذلــك القانــون بمــا يجعــل 
ابيــة مشــمولة بــه، فهــذا  المجموعــات الصحيــة ال�ق
ن  قوانــني لبنــاء  أساســا  بجعلــه  للمطالبــة  را  مــ�ب ليــس 
ــفٌ 

ْ
ل
َ
أ رات  التوظيــف بالقطــاع، بــل هنــاك مــن المــ�ب

لرفــض ذلــك القانــون والنضــال ضــده، وعــى رأســها 
كــون القانــون 130.13 يصــف المرافــق العموميــة 
ي يشــملها “باعتبارهــا تقــدم خدمــات أو منتجــات  الــ�ق
ورة أن يكون  مؤدى عنها”، وهو ما يتناقض مع صرن

. ن العــلاج والصحــة مجانيــني
لا يسلم الجزء إذا كان الكل فاسدا

تقنيــة  وثيقــة  محــض   130.13 القانــون  ليــس 
ه  تعتــ�ب لا  الدولــة  حــ�ق  الماليــة.  ن  قوانــني لتنظيــم 
ه أك�ب من ذلك. هذا ما ورد  كذلك، أو بالأحرى تعت�ب
ي العــدد 35 مــن مجلــة الماليــة الصــادرة عــن وزارة 

�ن
المالية والاقتصاد: “يُعَدُّ القانون التنظي�ي الجديد 
ى  لقانــون الماليــة جــزءا مــن برنامــج إصلاحــات كــ�ب
تــوازن  ن  تحســني ويُعتــ�ب  العموميــة.  الماليــة  همــت 
اتيجية  الاســ�ق الأهــداف  أهــم  مــن  الدولــة  انيــة  ن م�ي
ي ما يتعلق بنفقات 

لهذا الإصلاح الجديد، خاصة �ن

ة ارتفاعا  ي السنوات الأخ�ي
ي سجلت �ن ن ال�ق الموظفني

مهمــا، حيــث أصبحــت تمثــل مــا يقــارب 38% مــن 
.]ii[”العامــة انيــة  ن الم�ي تكاليــف  مجمــوع 

ذلــك  مــواد  مــن  مادتــان  أوحــت  فمهمــا  لذلــك 
قطــاع  لشــغيلة  بالإطمئنــان  و15(   14( القانــون 
الصحــة، فــإن روح القانــون وتفاصيلــه تســ�ي تمامــا 
الشــغيلة،  هــؤلاء  لمصالــح  المعاكــس  الاتجــاه  ي 

�ن
اليــة  َ آليــة رئيســية لتنفيــذ السياســة النيولي�ب وتُعتــ�ب
َ عليهــا الطابــع الدســتوري ســنة 2011:  ي

ي أضــ�ن الــ�ق
 ، ي

انيــا�ق ن الم�ي الانضبــاط  انيــة،  ن الم�ي ي عجــز 
التحكــم �ن

إلــخ. التقشــف… 
أشــارت مجلــة الماليــة إلى أن مقتضيــات القانــون 
ي كتلة الأجور 

130.13 تتيح “التحكم بشكل أك�ب �ن
وتفــادي التجــاوز المحتمــل للاعتمــادات المفتوحــة، 
ا ما أدت إلى  ي كث�ي وبذلك وضعُ حد للممارســات ال�ق

.]iii[”ن خــلال الســنة ي نفقــات الموظفــني
الزيــادة �ن

ماليــة  قانــون  وع  بمــ�ش مُلحَقــة  وثيقــة  أدرجــت 
ن ضمــن “المخاطــر  الموظفــني 2024 نفقــات  ســنة 
انياتية لنفقات  ن انياتية”: “ترتبط المخاطر الم�ي ن الم�ي
أو  التوظيــف  بإجــراءات  أســاسيي  ن بشــكل  الموظفــني
قيــات غــ�ي المتوقعــة، لصالــح  زيــادة الرواتــب أو ال�ق
الدولــة  ي 

مــن موظــ�ن الفئــات  أو جميــع  معينــة  فئــة 
الاجتمــاعيي  الحــوار  إطــار  ي 

�ن اتخاذهــا  يتــم  ي  والــ�ق
مــع التمثيليــات النقابيــة. ممــا قــد يشــكل تحمــلات 
انياتية  ن مجة الم�ي ي ال�ب

إضافية لم يتم التخطيط لها �ن
ه قيادات القطاع  للثلاث ســنوات”. لذلك فما تعت�ب
تعتــ�ب  اجتماعيــة”،  اكــة  و”�ش تشــاركية”  “مقاربــة 
حــت  واق�ق انياتيــة”،  ن م�ي “مخاطــرا  نتائجَــه  الدولــة 
ن مــن  كتدابــ�ي لتخفيفــه: “ضبــط نفقــات الموظفــني
وريــة  ي الاحتياجــات ال�ن

التوظيــف �ن خــلال حــ� 
وع  ي تــم الــ�ش لضمــان تنفيــذ أوراش الإصلاحــات الــ�ق
أفضــل  ي 

�ن ن  للمواطنــني الخدمــات  وتقديــم  فيهــا 
الأمثــل  الاســتخدام  خــلال  مــن  ســيما  الظــروف، لا 
الوقــت  نفــس  ي 

و�ن المتاحــة”،  يــة  الب�ش للمــوارد 
الاجتمــاعيي  بالحــوار  المرتبطــة  المخاطــر  “تدبــ�ي 
ي 

اك التمثيليات النقابية �ن ” ع�ب “إ�ش ي
بشكل استبا�ق

ــن  ن الماليــة”. فكيــف إذن تضمِّ عمليــة إعــداد قوانــني
ي الإحالــة إلى قانــون  القيــادات النقابيــة ملفهــا المطلــ�ب
إلــخ؟ ي الأجــور… 

التقشــف والتحكــم �ن ينــص عــى 
ن قيــادات نقابــات القطــاع عى  لكــن مــا يؤكــده تركــ�ي

ي الصفحة 05
التتمة �ض



5جريدة المناضل-ة، عمالية، نسوية، شبيبية، أممية  عدد28

ن فقــط مــن القانــون 130.13، هــو مــا جــرت  مادتــني
الإشارة إليه مرارا؛ أي أن تلك القيادات متفقة تماما 
اتيجية العامــة للدولــة وكل مــا تطالــب بــه  مــع الاســ�ق
- ات القطــاع ويقيهــم-  ي هــو مــا يضمــن حقــوق مهنــ�ي
النظــر  بغــض  اتيجية،  الاســ�ق تلــك  ور  �ش مــن  هــن 
اك  عمــا تُحدثــه مــن تخريــب بالقطــاع )تســليع وإ�ش
للقطــاع الخــاص، ومراجعــة لأنمــاط التوظيــف…(. 
اتيجية مــن طــرف  ن هــذه الاســ�ق ي تثمــني

ويظهــر هــذا �ن
ي بقطــاع  ي الوطــ�ن ي للتنســيق النقــا�ب

الت�يــــــح الصحــ�ن
الصحــة )21 مــاي 2024( بقــول:

ملحــا  مطلبــا  بالقطــاع  الإصــلاح  أصبــح   …“
ورة حتميــة… وهــو مــا دفــع إلى اتخــاذ العديــد  وصرن
التغيــ�ي  مــن الإجــراءات والإصلاحــات وعــى رأســها 
ســانة  ال�ق تعديــل  ة  مبــا�ش غــ�ب  للمنظومــة  الجــذري 
القانــون  إخــراج  مقدمتهــا  ي 

�ن ي كان  والــ�ق القانونيــة 
الصحيــة  بالمنظومــة  المتعلــق   22.06 الإطــار 
ن  تحفــ�ي محــور  أعمدتــه  أحــد  والــذي كان  الوطنيــة، 
يــة باعتبــاره المدخــل الرئيــ�ي لإنجــاح  المــوارد الب�ش
رقــم  القانــون  إصــدار  تــلاه  ثــم  للإصــلاح.  أي ورش 
إطــار  ي 

�ن الصحيــة  بالوظيفــة  المتعلــق   22.09
وكذلــك   ، الصــ�ي القطــاع  بخصوصيــة  اف  الاعــ�ق
بالمجموعــات  متعلقــة  أخــرى  ن  قوانــني إصــدار 
ي المناقشة  ابية… وننتظر كتنسيق نقا�ب الصحية ال�ق
ن  والتوافــق حــول النصــوص التطبيقيــة لهــذه القوانــني
الجديــدة قبــل إصدارهــا بمقاربــة تشــاركية حقيقيــة، 
ن المكتســبات  ي لا بــد أن تكــون بهــدف تحصــني والــ�ق
ي لا  الــ�ق المضبوطــة، والدقيقــة  القانونيــة  بصيغتهــا 
وضعيــة  عــى  بالحفــاظ  وذلــك  التأويــل،  تحتمــل 
ن  لتحفــ�ي أخــرى  امتيــازات  ومنــح   ، عمــوميي موظــف 

الصحيــة”. الأطــر 
ي 

الطبــ�ق النضــال  منطــق  أي  الســليم،  المنطــق 
والمقاربــة  الاجتماعيــة  اكــة  “ال�ش منطــق  وليــس 
ي رفضــا لــروح وتفاصيــل القانــون 

التشــاركية”، يقتــين
الأساســات  مــن  بجعلــه  المطالبــة  وليــس   130.13
“المنظومــة  ن  لقوانــني التطبيقيــة  النصــوص  لبنــاء 

الصحيــة”.
وســخاء  للشــغيلة  تقشــف   :130.13 القانــون 

ض للرأســماليني
مــن   1 الفقــرة  عــى   130.13 القانــون  يعتمــد 
المــادة 77 مــن دســتور 2011 والقائلــة: “للحكومــة 
الإضافيــة  المــواد  الأســباب،  بيــان  بعــد  ترفــض،  أن 
المــوارد  تخفيــض  إلى  إمــا  الراميــة  التعديــلات  أو 
العموميــة وإمــا إلى إحــداث تكليــف عمــوميي أو الزيــادة 
يمنــح  دســتوري  بنــد  وهــو  موجــود”.  تكليــف  ي 

�ن
يعيــة  ي وجــه أي مبــادرة ت�ش

للحكومــة حــق الفيتــو �ن
أخــرى. نفقــات عموميــة  أي  أو  الأجــور  لزيــادة 

أحــد  ات   - ن الموظفــني أجــور  ي 
�ن التحكــم  ويُعتــ�ب 

المبــادئ الأساســية للقانــون 130.13، وأيضــا أحــد 
المرحليــة  “الحصيلــة  الــوزارة  أعلنــت  منجزاتــه. 
لقانــون   130.13 رقــم  التنظيــ�ي  القانــون  يــل  ن لت�ن
ي 

الماليــة”، وضمــن تلــك الحصيلــة ورد: “التحكــم �ن
اعتمــادات  محدوديــة  تفعيــل   : ي

انيــا�ق ن الم�ي التــوازن 
.]iv[” ن الموظفــني

“محدوديــة  قاعــدة   130.13 القانــون  تبــ�ن 
”، وهــو مــا أتــاح حســب وزارة  ن اعتمــادات الموظفــني
ي 

�ن النفقــات  هــذه  ي 
�ن “التحكــم  والماليــة  الاقتصــاد 

ي قانون المالية، عى عكس 
المستويات المتوقعة �ن

الســنوات  ي 
�ن هــا  ن يم�ي الــذي كان  التقديــري  الطابــع 

.]v[”الســابقة
“محدوديــة  قاعــدة  ن  بــني جوهــري  فــرق  وهنــاك 
التقديــري”  “الطابــع  وقاعــدة   ” ن الموظفــني نفقــات 

النفقــات: لتلــك 
يمكــن  لا  المحــدد:  الطابــع  ذات  الاعتمــادات 
ي حدود الاعتمادات 

التعهد بها أو الأمر ب�فها إلا �ن
ي أن ترخيــص  يعــ�ن الماليــة،  بقانــون  المرخــص فيهــا 

يعيــة هــو ســقف لا يمكــن تجــاوزه. الســلطة الت�ش
ي  الــ�ق تلــك  التقديــري:  الطابــع  ذات  الاعتمــادات 
الســنة  خــلال  النقصــان  أو  بالزيــادة  هــا  تغي�ي يمكــن 
يمكــن  وبالتــالىي  فعليــا.  المحققــة  المــوارد  حســب 
ي 

تجــاوز الاعتمــاد المرخــص فيهــا، بقانــون الماليــة �ن
ي تــم تحقيقهــا فعليــا خــلال الســنة  حــدود المــوارد الــ�ق
يعيــة بصفــة مســبقة  دون الرجــوع إلى الســلطة لت�ش
التصفيــة  قانــون  عــرض  عنــد  بعديــة  بصفــة  وإنمــا 

المصادقــة. عــى 
؛  ن بالنســبة للقانــون 130.13 فهــو يكيــل بمكيالــني
 ،” ن الموظفــني نفقــات  “محدوديــة  قاعــدة  تبــ�ن  إذ 
“وبالنســبة   : يــىي مــا  عــى   58 المــادة  تنــص  إذ 
ام  ن الالــ�ق يجــوز  لا  والأعــوان،  ن  الموظفــني لنفقــات 
ي حــدود 

بهــذه النفقــات والأمــر ب�فهــا وأدائهــا إلا �ن
ن  حــني ي 

�ن الفصــل”،  برســم  المفتوحــة  الاعتمــادات 
أخــرى(  العمــوميي )ونفقــات  يــن  الدَّ نفقــات  خصــت 
: “غــ�ي أن الاعتمــادات المتعلقــة بالنفقــات  بمــا يــىي
العمــري  والديــن  العمــوميي  بالديــن  المرتبطــة 
يبية  وبالتسديدات والتخفيضات والإرجاعات ال�ن
لهــا طابــع تقديــري. يمكــن أن تتجــاوز هــذه النفقــات 
بهــا”. المتعلقــة  البنــود  ي 

�ن المقيــدة  المخصصــات 
ن  130.13 قوانــني القانــون  يُلــزم  هــذا  عــن  فضــلا 
التجــارة  معاهــدات  “أحــكام  ام  باحــ�ق الماليــة 
تــب عليهــا تكاليــف  ي ت�ق والاتفاقيــات أو الاتفاقــات الــ�ق
ي  تُلــزم ماليــة الدولــة وتلــك المتعلقــة بالضمانــات الــ�ق
.”… تمنحهــا الدولــة وبتدبــ�ي شــؤون الديــن العمــوميي

حــ�ا  ــه  موجَّ ي 
انيــا�ق ن الم�ي الانضبــاط  فــإن  هكــذا 

الســخاء  يخصــص  بينمــا   ، ن الموظفــني لنفقــات 
ومطالــب  مصالــح  يخــدم  مــا  لــكل  ي 

انيــا�ق ن الم�ي
ومنظماتهــم:  وأجانــب(  ن  )محليــني ن  الرأســماليني
 … معاهــدات التجــارة والاتفاقيــات والديــن العمــوميي

إلــخ.
ي قائم على النتائج؟

انيا�ق ض تدب�ي م�ي
أن  عــى  ــج  ـ ـ ـ ويـ ال�ق يجــري  ي  الــ�ق المبــادئ  مــن 
ي ماليــة الدولــة: “التدبــ�ي 

القانــون 130.13 أحدثهــا �ن
محــل  حــل  الــذي  النتائــج”  عــى  القائــم  ي 

انيــا�ق ن الم�ي
بذلــك  وللإقنــاع  الوســائل”.  عــى  القائــم  “التدبــ�ي 
 
َ
استعملت الدولة لغة معهودة تغلف بها المصلحة

الخاصــة بالمصلحــةِ العامــة: “إن المنهجيــة القائمــة 
عــى  القائــم  التدبــ�ي  محــل  ســتحل  النتائــج  عــى 
قانونيــة  مقاربــة  مــن  الانتقــال  وبالتــالىي  الوســائل، 
وتقنيــة للتدبــ�ي الإداري إلى مقاربــة قائمــة عــى ثقافــة 

المواطــن”. خدمــة  ي 
�ن يــة  تدب�ي

والمقصــود بـ”التدبــ�ي القائــم عــى الوســائل” ذلــك 
ات  ن الــذي يهتــم بتوفــ�ي الوســائل )بنيــة تحتيــة وتجهــ�ي
ن يُقصــد بـ”التدبــ�ي القائــم عــى  ي حــني

يــة(، �ن وأطــر ب�ش
أقــي  اســتخراج  عــى  يركــز  الــذي  ذاك  النتائــج” 
النتائــج الممكنــة مــن المتــاح مــن المــوارد، وهــو مــا 
الأمثــل  “الاســتخدام  ي 

عبــار�ق صراحــة  عليــه  تحيــل 
التوظيــف  “حــ�  و  المتاحــة”  يــة  الب�ش للمــوارد 
وثيقــة  ي 

�ن ن  الواردتــني وريــة”،  ال�ن الاحتياجــات  ي 
�ن

ســنوات  لثــلاث  الإجماليــة  انياتيــة  ن الم�ي مجــة  “ال�ب
.”2026  2024-

فضــلا  النتائــج”،  عــى  القائــم  “التدبــ�ي  يخــدم 
يتيــح الاســتغلال الأمثــل  بمــا  التقشــف  عــن هــدف 
- ات، هــدف تفعيــل مرســوم اللاتمركــز  ن للموظفــني
التعاقــد  ثقافــة  عــى  ي  مبــ�ن التدبــ�ي  فهــذا  الإداري. 
المســتويات  ن  وبــني ممركــزة(  لا  )كإدارة  الدولــة  ن  بــني

الإدارة: مــن  اللاممركــزة 
فإنــه  النتائــج  عــى  المرتكــز  المــالىي  التدبــ�ي  “أمــا 
امــج”  انيــات- ال�ب ن عبــارة عــن تعاقــد قائــم عــى “الم�ي
الأهــداف  مــن  مجموعــة  بتحديــد  يســمح  والــذي 
ن الإدارة المركزية والمرافق  كة بني امات المش�ق ن والال�ق
ي إطــار عــدم 

غــ�ي الممركــزة. إن هــذا التعاقــد يدخــل �ن
انية والهادفة إلى جعل الإدارات المركزية  ن مركزة الم�ي
اتيجية الخاصــة بالتوجيــه  تهتــم أكــ�ث بمهامهــا الاســ�ق
ن المرافــق  والتنســيق والتقييــم مــع العمــل عــى تمكــني
)الجماعــات  التنفيــذ  مــن  كائهــا  و�ش الممركــزة  غــ�ي 
ابيــة، والجمعيــات( ]والقطــاع الخــاص- الإضافــة  ال�ق
ي تستفيد  من وضعنا[…. والمصالح اللامركزية وال�ق
مــن تفويــض للســلطة بهــدف تحقيــق مجموعــة مــن 
الطرفيــة  ن  بــني بتوافــق  مســبقا  المحــددة  الأهــداف 
ي إطــار برنامــج يمتــد عــى 

وذلــك خــلال كل ســنة �ن

بقلم، شادي الجبالىي
تتمة ص 04

هل يضمن القانون التنظيميي رقم 130.13 لقانون المالية مكاسب 
الوظيفة العمومية؟

ي الصفحة 06
التتمة �ض
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تتمة ص 05

بقلم، شادي الجبالىي

هل يضمن القانون التنظيميي رقم 130.13 لقانون المالية مكاسب 
الوظيفة العمومية؟

.]vi[”ثــلاث ســنوات
هكــذا بــدل أن يحقــق القانــون 130.13 مطلــب 
العامــة  انيــة  ن الم�ي مــن  الصحــة  ي  مهنــ�ي أجــور  “أداء 
”، فإنــه بالعكــس  ن للدولــة- فصــل نفقــات الموظفــني
تعديــلَ  ي 

انيــا�ق ن الم�ي الإطــار  “تحــولُ  اســتلزم  قــد 
تقديــم  مــن  الانتقــال  قصــد  ي 

انيــا�ق ن الم�ي التبويــب 
ي مهيــكل 

انيــا�ق ن حســب طبيعــة النفقــة إلى تبويــب م�ي
عــى  ن  كــ�ي ال�ق مــع  النفقــة  وِجهــة  ز  يــ�ب امــج  ال�ب حــول 
“الماليــة”  مجلــة  وأكــدت   .]vii[”الجهــوي البعــد 
ورة  الصــادرة عــن وزارة الاقتصــاد والماليــة عــى صرن
عــن  الحديــث  عنــد  للنفقــة”  ي  ا�ب الــ�ق الطابــع  “إبــراز 
عــى  القائمــة  امــج  ال�ب حــول  لــة 

َ
المهيك انيــة  ن “الم�ي

الأداء”. نجاعــة 

القانون 130.31: مسار غ�ي ديمقراطيي
المقاربــة  عــى  القطــاع  نقابــات  قيــادات  تــ� 
ن أن القانــون 130.13 بمجملــة  ي حــني

التشــاركية، �ن
)حكومــة  التنفيــذي  الجهــاز  احتــكار  عــى  ي  مبــ�ن

الماليــة. ن  قوانــني إعــداد  صلاحيــة  الواجهــة( 
 130.13 القانــون  مــن  الثالــث  البــاب  ينظــم 
عليهــا”،  والتصويــت  الماليــة  ن  قوانــني “دراســة 
تحــت  الماليــة  وزيــرُ  وحــدَه   46 المــادة  وبمنطــوق 
“إعــداد  يتــولى  مــن  هــو  الحكومــة  رئيــس  ســلطة 
العامــة  للتوجهــات  الماليــة طبقــا  ن  قوانــني ـع  ـ ـ مشــاريـ
ي المجلــس الــوزاري وفقــا للفصــل 

المتــداوَل بشــأنها �ن
يضــم  أن  فيــه  ض  يُفــ�ق مــا  أمــا  الدســتور”.  مــن   49
لمــان، فصلاحيتــه تقتــ� فقــط  ممثــىي الأمــة، أي ال�ب

والتصويــت. التعديــل  عــى 
ن  قوانــني إعــداد  بكــون  الاحتــكار  هــذا  يــر  ت�ب جــرى 
أصبحــت  تقنيــة  باعتبــارات  محكــوم  الماليــة 
قانــون  وع  مــ�ش بتحضــ�ي  تســتأثر  معهــا  الحكومــة 
جعــل  هــو  ي 

الحقيــ�ق الســبب  لكــن   .]viii[الماليــة
صلــب سياســة الدولــة، أي الماليــة العموميــة، خــارج 
يعيــة. فالــذي يتحكــم  اختصــاص المؤسســات الت�ش
ن ليــس هيي “اعتبــارات تقنيــة”، بــل  ي تلــك القوانــني

�ن
“اعتبــارات جوهريــة”، وهيي مــا أشــار إليهــا القانــون 
ي 

انيــا�ق ن الم�ي “التــوازن  الأولى:  مادتــه  ي 
�ن  130.13

والاجتماعيــة”،  الاقتصاديــة  و”الظرفيــة   ” والمــالىي
ورة  صرن مــن  الســابعة  مادتــه  ي 

�ن ورد  مــا  إلى  إضافــة 
ام “أحــكام معاهــدات التجــارة والاتفاقيــات أو  احــ�ق
ماليــة  لــزم 

ُ
ت تكاليــف  عليهــا  تــب  ت�ق ي  الــ�ق الاتفاقــات 

تمنحهــا  ي  الــ�ق بالضمانــات  المتعلقــة  وتلــك  الدولــة 
.”… العمــوميي الديــن  شــؤون  وبتدبــ�ي  الدولــة 

إملاءات خارجية

اتيجية الدولة وسياســتها  شــأنه شــأن مجمل اســ�ق
الماليــة  لقانــون  التنظيــ�ي  القانــون  فــإن  العامــة، 
. وينــدرج هــذا القانــون ضمــن  ي تطبيــق لإمــلاء خــارحيب

“برنامج الإنفاق العام والمساءلة المالية” الذي بدأ 
كاء  العمل به منذ ســنة 2001 “من خلال ســبعة �ش
ن بالتنميــة، ألا وهــم المفوضيــة  ن مــن المعنيــني دوليــني
الــدولىي  الــدولىي والبنــك  الأوروبيــة وصنــدوق النقــد 
والمملكــة  وســوي�ا  ــج  ـ ـ ـ ويـ وال�ن فرنســا  وحكومــات 

.]ix[“ المتحــدة
نامج عى ثلاث مبادئ: يقوم هذا ال�ب

العامــة رقابــة فعالــة  الماليــة  انضبــاط مجمــل   *
الماليــة؛ المخاطــر  وإدارة  الموازنــة  إجمــالىي  عــى 

تخطيــط  للمــوارد  ي  اتي�ب الاســ�ق التخصيــص   *
أولويــات  مــع  يتوافــق  بمــا  وتنفيذهــا  الموازنــة 
ي تســتهدف تحقيــق أهــداف السياســة؛ الحكومــة الــ�ق

اســتخدام  الخدمــة  تقديــم  كفــاءة  تتطلــب   *
أفضــل  لتحقيــق  الموازنــة  ي 

�ن المُدرجــة  الإيــرادات 
المــوارد  حــدود  ي 

�ن العامــة  الخدمــات  مــن  مســتوى 
.]x المتاحــة]

… بمــا يتوافــق  ي اتي�ب ي “التخصيــص الاســ�ق ويعــ�ن
تــراه  لمــا  النفقــات  أولويــات الحكومــة” توجيــه  مــع 
أي  وة؛  للــ�ث خالقــا  الدوليــة  الماليــة  المؤسســات 
الشــغيلة  أمــا   ، ن الرأســماليني الخــاص/  الاســتثمار 
“كفــاءة  نامــج  ال�ب ربــط  فقــد  ات  والكادحــون- 
المــوارد  بـ”حــدود  هــن  لهــم-  مــة  المقدَّ الخدمــة” 
فــرط  مــن  بــه  يرتبــط  ومــا  التقشــف  أي  المتاحــة”، 

للشــغيلة. اســتغلال 
ي سنة 2007 صدر عن صندوق النقد الدولىي 

و�ن
تضمــن  والــذي  العامــة”،  الماليــة  شــفافية  “دليــل 
القانــون  هداهــا  عــى  صيــغ  ي  الــ�ق العامــة  المبــادئ 
الطابــع  المبــادئ تخفيــف  هــذه  130.13. وضمــن 
ي 

�ن ورد  حيــث  العموميــة،  الماليــة  لتنفيــذ  المركــزي 
الدليــل:

مســتويات  ي 
�ن العامــة  الماليــة  شــفافية  “تتســم 

الحكومــة دون المركزيــة… بالأهميــة الخاصــة حيثمــا 
مســؤوليات  تطويــر  عــى  عاكفــة  البلــدان  تكــون 
المركزيــة  إلغــاء  أصبــح  وقــد  العامــة.  الماليــة 
اض  الافــ�ق إلى  تســتند  عليهــا  متعــارف  اتيجية  اســ�ق
الأســاسيي بــأن مســتويات الحكومــة الأد�ن أكــ�ث قــدرة 
المحليــة  والاحتياجــات  للطلبــات  الاســتجابة  عــى 

أقــل”. بتكلفــة 
ر الأقــوى الــذي اعتمدتــه الدولــة عنــد  وهــو المــ�ب
فرضهــا التوظيــف بموجــب عقــود، كونــه الأقــدر عى 
توفــ�ي الوظائــف وعــى معرفــة الاحتياجــات المحليــة 
ي الحقيقة الوعاء الأمثل لتطبيق 

والجهوية. ولكنه �ن
ك للخدمــات العموميــة 

ِّ
الىي المفــك المنظــور النيوليــ�ب

ي عــى مجانيتهــا، والوســيلة المثــى لتطبيــق 
والقــا�ن

ي  الــ�ق يــة”  الب�ش للمــوارد  الحديــث  التدبــ�ي  “آليــات 
يجــري نقلهــا مــن القطــاع الخــاص/ المقــاولات إلى 

. القطــاع العمــوميي
ء غ�ي النضال” ي

“لا سيش
ي لافتــة 

جــة �ن ء غــ�ي النضــال” عبــارة مدبَّ ي
“لا سيش

ة  المســ�ي ي 
�ن الصحــة  ات   - ي مهنــ�ي أحــد  حملهــا 

لكــن  الفــارط.  يوليــو  شــهر  بالربــاط  المقموعــة 
ســوى  ء  ي

سيش “لا  آخــر:  خيــار  النقابيــة  للقيــادات 
ة موافقــة  ي هــذه الأخــ�ي المقاربــة التشــاركية”، وتعــ�ن
ي قطــاع الصحــة )وغــ�ي 

عــى مجمــل سياســة الدولــة �ن
من القطاعات( والمطالبة فقط بما يحســن أوضاع 

ات.  - ن المهنيــني
ي للنقابــة المســتقلة لأطبــاء  رفــض المكتــب الوطــ�ن
ر  القطــاع العــام الاتفــاق القطــاعيي مــع الــوزارة، بمــ�ب
المنظومــة  إصــلاح  بــورش  “تســ�ي  ة  الأخــ�ي هــذه  أن 
الصحيــة إلى الهاويــة… وتقــوده إلى الفشــل الأكيــد، 
وذلــك بإصرارهــا عــى هــدم أهــم أعمــدة الإصــلاح: ألا 
 
ً
يــة ومنحهــا إطــاراً قانونيــا ن المــوارد الب�ش وهــو تثمــني

مســتقراً و مٌحفــزا عــى البــدل و العطــاء”.
ا  تدمــ�ي الصحيــة  المنظومــة  إصــلاح  ورش  ي  يعــ�ن
الشــغل كمــا كانــت متعارفــة عليهــا ســابقا،  وط  لــ�ش
القطــاع  ي 

�ن القائمــة  الاســتغلال  لعلاقــات  ونقــلا 
بالاســتحقاق  )الأجــور  العــام  القطــاع  إلى  الخــاص 
التوظيــف  لنمــط  ا  وتغيــ�ي بالمردوديــة(  قيــة  وال�ق
القديــم )مــن المركــزي مــع الــوزارة إلى الجهــوي مــع 
يمكــن  لا  لذلــك  ابيــة(،  ال�ق الصحيــة  المجموعــات 
عــى  ذلــك  بعــد  والتبــاكيي  الــورش،  بذلــك  القبــول 

القطــاع. ات   - ي مهنــ�ي مصالــح 
الصحــة  قطــاع  نقابــات  قيــادات  مطالبــة  تــدل 
بــإدراج القانــون 130.13 ضمــن البنــاءات الأساســية 
ن القطــاع، عــى مــدى  للنصــوص التطبيقيــة لقوانــني
للدولــة  العامــة  بالسياســة  القيــادات  تلــك  ام  ن الــ�ق
ومواكبــة تفعيلهــا مــن جهــة، ومــن جهــة أخــرى عــى 
اليــة  الحجــم المهــول لاســتبطان المفاهيــم النيولي�ب

. ن النقابــني قادتهــم  طــرف  مــن  للشــغيلة  وتجريعهــا 
ه هــو مــن يســتطيع إيقــاف  النضــال وحــده ولا غــ�ي
 “ورشُ 

َ
دكاك الاســتغلال الــذي يفــرش لــه الأرضيــة

الناتجــة  ن  والقوانــني الصحيــة”  المنظومــة  إصــلاح 
عنها )قانون الوظيفة الصحية، قانون المجموعات 
قانونيــا  بنــدا  بــأن  الاعتقــاد  أمــا  ابيــة(.  ال�ق الصحيــة 
يضمــن للشــغيلة مكاســب الوظيفــة العموميــة فهــو 

الوهــم الــذي ســيقودهم إلى جحيــم الاســتغلال.
هــو  )كمــا  القطــاع  نقابــات  قيــادات  تخلــت  لقــد 
شــأن نقابــات التعليــم( عمــا يشــكل أســاس التوظيــف 
ي 

والمجــا�ن العمــوميي  الطابــع  وهــو  القــار،  العمــوميي 
هــا مــن خدمــات  لخدمــات الصحــة والتعليــم )وغ�ي
عــى  ن  كــ�ي ال�ق بــأن  والاعتقــاد  واجتماعيــة(.  عموميــة 
للشــغيلة  المهنيــة  المحــض  المصالــح  عــى  الدفــاع 

ي الصفحة 07
التتمة �ض
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ي الصفحة 08
التتمة �ض

تتمة ص 06

جــودة وعموميــة ومجانيــة  عــن  الدفــاع  عــن  بمعــزل 
فــخ خــادع ووهــم صــارخ. الخدمــات 

ي التوظيف القار 
فقط إعادة دمج مطلب الحق �ن

العموميــة  الخدمــات  مطلــب  مــع  الشــغيلة  لجميــع 
ومجانيتهــا هــو مــا سيســمح بــرد هجــوم الدولــة عــى 

أعقابــه، وهــذا لــن يتيــح إلا النضــال.
****************

والماليــة،  الافتصــاد  وزارة   ،2019 غشــت   –  ]i[
“القانــون التنظيــ�ي للماليــة: رافعــة مــن أجــل تحديــث 
العــدد  الماليــة،  مجلــة  الحديــث”،  العمــوميي  التدبــ�ي 

ص7.  ،35
]ii[ – نفسه، ص 24.

]iii[ – نفسه، ص 24.
]iv[ – 20 يوليــو 2022، “رؤيــة الحكومــة حــول 
رقــم  التنظيــ�ي  القانــون  مقتضيــات  بعــض  تعديــل 
130.13 لقانــون الماليــة”، وزارة الاقتصــاد والماليــة

لثــلاث  الإجماليــة  انياتيــة  ن الم�ي مجــة  “ال�ب  –  ]v[
الماليــة  قانــون  وع  مــ�ش  ،2026″  2024- ســنوات 

والماليــة. الاقتصــاد  وزارة   ،2024 لســنة 
مجــال  ي 

�ن النتائــج  عــى  المرتكــز  “التدبــ�ي   –  ]vi[
ماليــة المؤسســات العموميــة”، كليــة العلــوم القانونيــة 
محمــد  ســيدي  والاجتماعيــة- جامعــة  والاقتصاديــة 

بــن عبــد الله، فــاس.
]vii[ – غشــت 2019، وزارة الافتصــاد والماليــة، 
“القانــون التنظيــ�ي للماليــة: رافعــة مــن أجــل تحديــث 
العــدد  الماليــة،  مجلــة  الحديــث”،  العمــوميي  التدبــ�ي 

35، ً 15. نفســه، ص 15.
“دور  ور،  مــ�ب عواطــف   ،2024 ينايــر   –  ]viii[
ــع  ـ ـ ـ يـ الت�ش ي 

�ن النــواب  بمجلــس  لمانيــة  ال�ب المعارضــة 
.1 العــدد   ،3 المجلــد  برلمانيــة،  دفاتــر   ،” المــالىي

للإنفــاق  العامــة  الأمانــة   ،2016 ايــر  ف�ب  –  ]ix[
العــام والمســاءة الماليــة، “الإنفــاق العــام والمســاءلة 
ن  الماليــة، إطــار تقييــم إدارة الماليــة العاملــة، تحســني
إدارة الماليــة العامــة وتعــززي التنميــة المســتدامة”، 

.5  ً الأمريكيــة،  المتحــدة  الولايــات  واشــنطن، 
]x[ – نفسه، ص -9 10.

بقلم، شادي الجبالىي

بقلم، شادي الجبالىي

هل يضمن القانون 
التنظيميي رقم 

130.13 لقانون 
المالية مكاسب 

الوظيفة العمومية؟

حراك شغيلة الصحة 2024: تقييم

 مهم 
ٌ

از
ّ
حراك التعليم حف

انطــلاق  ي 
�ن أســاسيي  التعليــم دور  لحــراك  كان 

ي قواعــد شــغيلة القطــاع حــول المصــ�ي 
النقــاش �ن

ات الجديــدة  ي ظــل المتغــ�ي
الــذي ينتظرهــم- هــن �ن

ســانة القانونيــة المنظمــة للقطــاع. ي تعرفهــا ال�ق الــ�ق

مــن  العديــد  ظهــور  إلى  النقــاش  هــذا  أدى 
التنسيقيات وإعادة إحياء أخرى تحت مسميات 
ي غــرف الواتســاب 

ي البدايــة �ن
مختلفــة، انطلقــت �ن

ي إثــارة نقــاش كان مغيبــا، ضــد 
وكان لهــا الفضــل �ن

إخــراج شــغيلة الصحــة مــن النظــام الأســاسيي العــام 
مقبــولا  كان  بالأحــرى  أو  العموميــة،  للوظيفــة 
بــا بــه مــن طــرف قيــادات نقابــات القطــاع.

َ
ومطال

اتجــاه  ي 
النقــاش �ن يتطــور هــذا  أن  كان ممكنــا 

ي 
�ن التقريريــة  الســلطة  كاملــة  عامــة  جموعــات 

أماكــن  النضــال، داخــل  ي وبرامــج  المطلــ�ب الملــف 
عــى  والمســتوصفات(،  )المستشــفيات  العمــل 
ي بدايتــه، 

النحــو الــذي ســار فيــه حــراك التعليــم �ن
الجلــوس  القطــاع  لــولا تفضيــل قيــادات نقابــات 
الالتحــاق  بــدل  الــوزارة  مــع  الحــوار  طاولــة  إلى 
جهــة  ومــن  جهــة،  مــن  التعليــم  شــغيلة  بحــراك 
وكفــاحيي  ديمقــراطيي  ي  نقــا�ب خــط  غيــاب  أخــرى 
ي اتجــاه رفــع 

قــادر عــى الدفــع بتلــك النقاشــات �ن
وعيي الشــغيلة عى النحو الذي يعدل من موازين 
القــوى لصالحهــم- هــن، ويدمــج نضــالات شــغيلة 
قــد  ي حــراك واحــد 

التعليــم �ن الصحــة مــع حــراك 
ي سياســة الدولة تجاه 

ات �ن يســتطيع إحداث تأث�ي
. ن العموميتــني والوظيفــة  الخدمــات 

قيادات نقابات القطاع: الحوار بدل النضال

حــراك  فيــه  انطلــق  الــذي  الوقــت  ي 
�ن لكــن 

كانــت  الجديــد  الأســاسيي  النظــام  ضــد  التعليــم 

ي 
قيــادات نقابــات قطــاع الصحــة قــد ســاهمت �ن

أشــواط عديدة من جلســات الحوار القطاعيي من 
ن الجديــدة المنظمــة للقطــاع،  يــل القوانــني ن أجــل ت�ن
)غيــاب  الشــغيلة  مــع  تواصــل  كل  عــن  بعيــدا 
ات  المجالــس الوطنيــة والجموعــات العامــة ونــ�ش
ي  تواصلية باســتثناء بعض بيانات للتنســيق النقا�ب
الربــاعيي تشــ�ي إلى أن النقــاش مســتمر حــول قانــون 
الوظيفــة الصحيــة(، ومســايِرة لسياســات الدولــة 
الصحــة  بقطــاع  العموميــة  الوظيفــة  تفكيــك  ي 

�ن
النظــام  مــن  الصحــة  شــغيلة  إخــراج  خــلال  مــن 
ســنة  منــذ  الصحيــة  للوظيفــة  العــام  الأســاسيي 
بــأن  الشــغيلة  لتلــك  تطمينــات  مــة  مقدِّ  ،2021
نظامــا أساســيا خاصــا ســيضمن مكاســب الوظيفــة 
جديــدة،  أخــرى  ومكاســب  الســابقة  العموميــة 
تمامــا كمــا كان الأمــر مــع قيــادات نقابــات التعليــم 

الجديــد. الأســاسيي  النظــام  مــع 

الوصيــة  الــوزارة  والدولــة/  الســنة  تلــك  منــذ 
ي  الــ�ق التنظيميــة  النصــوص  إعــداد  عــى  تعمــل 
 4 الفصــل  بــه  جــاء  الــذي  الاســتثناء  هــذا  تلائــم 
مــن النظــام الأســاسيي العــام للوظيفــة العموميــة. 
وطيلــة هــذه المــدة كانــت قيــادات نقابــات الصحــة 
خــلال  مــن  الإعــداد  عمليــة  ي 

�ن الدولــة  تســاير 
جلســات حــوار قطــاعيي حطمــت الرقــم القيــاسيي 
ي عددهــا أكــ�ث مــن 50 اجتمــاع عــى حــد قــول 

�ن
بلاغــات  تصــدر  وكانــت  نفســه،  الصحــة  وزيــر 
باســم التنســيق الربــاعيي )بــلاغ 16 مــارس 2022 
وبلاغ 13 أبريل 2022( تش�ي فيها إلى أن الحوار 
الوظيفــة  قانــون  وع  مــ�ش بخصــوص  مســتمر 
عــن  تفصيليــة  بلاغــات  إصــدار  بــدون  الصحيــة 
التنســيق  موقــف  عــن  ولا  وع  المــ�ش مضمــون 
يــن  ن المبا�ش اك المعنيــني ي الربــاعيي ودون إ�ش النقــا�ب
ي النقــاش 

بالموضــوع: قواعــد شــغيلة الصحيــة �ن
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ي الصفحة 09
التتمة �ض

بقلم، شادي الجبالىي

حراك شغيلة الصحة 2024: تقييم

ة  الأخــ�ي الفصــل  الكلمــة  لهــا  يكــون  أن  يجــب  ي  الــ�ق
بعــرض توصيــات جلســات الحــوار عــى جموعــات 

الطــب. يفعــل طلبــة  عامــة، كمــا 

بحــراك  ــز 
َّ
محف نضــال  لإطفــاء  حــوارٍ  فتــات 

لتعليــم ا

حفــز انطــلاق حــراك شــغيلة التعليــم ورفضهــم- 
ي القواعــد 

هــن للنظــام الأســاسيي الجديــد النقــاشَ �ن
ي القيام بأشكال نضالية خارج النقابات 

ي بدأت �ن ال�ق
بعــض  ي 

�ن ومحليــا  إقليميــا  محــدودة  الصحيــة، 
)طنجــة  المــدن  بعــض  ي 

�ن الصحيــة  المؤسســات 
مــا  نفــس  تحــدث  أن  تســتطع  لــم  لكنهــا  مثــلا(… 
ي ســاحة النضــال.

أحدثــه شــغيلة التعليــم مــن زخــم �ن

البدايــة حــ�ق لا  المبــادرات منــذ  تلــك  جهِضــت 
ُ
أ

ي نفــس 
ي نضــالات شــغيلة الصحــة والتعليــم �ن

تلتــ�ق
الصحيــة،  الوظيفــة  لتفكيــك  المناهــض  الخنــدق 
الأمــور  بــأن  أحســت  النقابيــة  القيــادات  أن  حيــث 
راســلت  الســياق  هــذا  ي 

�ن ســيطرتها.  مــن  ســتفلت 
ــخ  ـ ـ ـ ن وزيــر الصحــة بتاريـ النقابــة المســتقلة للممرضــني
ي 

11 ديســم�ب 2023: “نؤكــد عــى أننــا منخرطــون �ن
إنجــاح ورش تغيــ�ي القطــاع وعــى المشــاركة الفعليــة 
شــقها  ي 

�ن التطبيقيــة  النصــوص  يــل  ن ت�ن ورش  ي 
�ن

ي 
�ن للاســتمرار  معــ�ن  فإنــه لا   … ن بالمهنيــني المرتبــط 

جلســات تشــاركية عــى أهميتهــا وملحاحيتهــا، لكــن 
الماديــة  الحقــوق  إلى  نصــل  عندمــا  فــارغ  محتواهــا 
لفئــة عريضــة، وأنــه لا يمكــن أن نخــرج مــن الوظيفــة 
كثــ�ي  أســاسيي  نظــام  ي 

�ن أنفســنا  لنجــد  العموميــة 
المحتــوى فــارغ الفحــوى، عنوانــه تغيــ�ي نــص بنــص 

ماليــة صفريــة“. بتكلفــة  ه  بغــ�ي أســاسيي  ونظــام 

وهــو نفــس مضمــون رســالة مســتعجَلة أرســلتها 
النقابة الوطنية للصحة- كدش بتاريــــخ 10 ديسم�ب 
ن  2023 لوزيــر الصحــة بموضــوع “الإ�اع بتحســني
مناقشــة  قبــل  الصحــة  ي  لمهنــ�ي الماديــة  الأوضــاع 
ي  الــ�ق المراســلة  وهيي  الجديــدة”.  ن  القوانــني يــل  ن ت�ن
تؤكــد قبــولا بمضمــون “إصــلاح المنظومــة الصحيــة 
ي المراســلة. 

…”، كمــا جــاء �ن ن عــى مســتوى القوانــني
المنظومــة  بـ”إصــلاح  المقصــود  أن  الجميــع  يــدرك 
ي علاقات الشغل 

ات �ن الصحية”، هو إحداث تغي�ي
بمــا يتناســب مــع الــدور الجديــد للدولــة، وهــو توجــه 
ي عــام وشــامل للدولــة لتفكيــك الوظيفــة  اتي�ب اســ�ق
العموميــة وخفــض كتلــة الأجــور وتســليع الخدمــات 
النقابيــة  القيــادات  العموميــة، ورغــم ذلــك تطالــب 
الماديــة  الأوضــاع  يحســن  فتــات  وتقديــم  اكهــا  بإ�ش

- ات الصحــة كمقابــل لذلــك الإصــلاح. ي لمهنــ�ي

ي بالقطــاع،  وهــو نفــس موقــف كل الجســم النقــا�ب
المجانيــة  العموميــة  للخدمــات  مقايضــة  وهــو 
والوظيفــة العموميــة بفتــات مــن المكاســب ماديــة.

الحــوار  لطلــب  بالاســتجابة  الدولــة  مســارعة 
التعليــم حــراك  تطويــق  بهــدف 

اســتجابت الــوزارة لنــداء القيــادات النقابيــة حيــث 
برمجــت جلســات الحــوار والتفــاوض أيــام 27 و28 
و29 ديســم�ب 2023، لدراســة الملفــات ذات الأثــر 
- ات الصحــة، تُوجــت بمحــ�ن اتفــاق  ي المــالىي لمهنــ�ي
ن الوزارة ونقابات  عام بتاريــــخ 29 ديسم�ب 2023 بني
والنقابــة  ن  للممرضــني المســتقلة  )النقابــة  القطــاع 
نقابــات قطاعيــة  العــام،  القطــاع  المســتقلة لأطبــاء 
ي إطــار مركزيــات الفيدراليــة الديمقراطيــة للشــغل، 

�ن
العــام  الاتحــاد  بالمغــرب،  للشــغل  ي  الوطــ�ن الاتحــاد 
للشــغل،  ي  المغــر�ب الاتحــاد  بالمغــرب،  ن  للشــغالني
المنظمــة  للشــغل،  الديمقراطيــة  الكونفدراليــة 

للشــغل(. الديمقــراطيي 

كان جــواب الحكومــة يــوم 16 ينايــر 2024 عــى 
المطالــب ذات الأثــر المــادي هزيــلا )زيــادةٌ أقــل ممــا 
كان متفقــا عليهــا يــوم 29 ديســم�ب 2023 وتضــاف 
ي الأجــر 

ي خانــة الأخطــار المهنيــة عــوض الزيــادة �ن
�ن

مــن  الدولــة  بتمكــن  الهزالــة  هــذه  وتُفــ�َّ  الثابــت(، 
هــزم حــراك شــغيلة التعليــم، وبالتــالىي انتــ�ن الضغــط 
ام بمــا تضمنتــه اتفاقــات  ن الــذي ســيفرض عليهــا الالــ�ق
ن كان حــراك التعليــم مشــتعلا.  ديســم�ب 2023، حــني
أشــكال نضاليــة  برمجــة  إلى  النقابــات  دفــع  مــا  هــذا 
 23 يــوم  اتفــاق  بمحــاصرن  احتوائهــا  تــم  مــا  �عــان 
 26 يــوم  اتفــاق  محــ�ن  وكذلــك   2024 ينايــر 
ينايــر2024. جديــر بالذكــر أن هــذه المطالــب ذات 
ي “محــ�ن اتفــاق حــول 

نــة �ن الأثــر المــالىي كانــت متضمَّ
ن  حصيلــة الحــوار الاجتمــاعيي مــع الفرقــاء الاجتماعيــني
ي قطــاع الصحــة”، موقــع 

بخصــوص وضعيــة موظــ�ن
منــذ 7 أبريــل 2006.

برنامج نضالىي بعد فوات الأوان

الحكومــة  انتظــار شــهر تقريبــا كان رد  بعــد  لكــن 
الاتفاقــات  لمحــاصرن  تــام  تجاهــل  للآمــال:  مخيبــا 
حيــث  الصحيــة،  والنقابــات  الــوزارة  ن  بــني الموقعــة 
ــح الوقــت  ـ كان واضحــا أن هــدف الحكومــة هــو ربـ
حــ�ق لا تتــلا�ق نضــالات شــغيلة التعليــم مــع شــغيلة 
الــذي مــن شــأنه أن يُطلِــق نضــالا  ء  ي

الصحــة، الــ�ش
العموميــة. الوظيفــة  شــاملا وســط مجمــل شــغيلة 

عــى  بِرِهانهــا  النقابيــة،  القيــادات  ضيعــت  لقــد 
فرصــة  التشــاركية،  والمقاربــة  القطــاعيي  الحــوار 
ي حــراك 

ي شــغيلة التعليــم والصحــة �ن
تاريخيــة لتــلا�ق

قطــاع  نقابــات  قيــادات  انتظــرت  حيــث  واحــد، 
إليــه،  انتــى  مــا  إلى  التعليــم  حــراك  انتهــاء  الصحــة 
الحكومــة  تجاهــل  ضــد  النضــالىي  برنامجهــا  لتبــدأ 
وكان  الــوزارة؛  مــع  الموقعــة  الاتفاقــات  لمحــاصرن 

ملائــم. غــ�ي  ســياق  ي 
�ن نضاليــا  برنامجــا 

ايــر 2024  ي هــذا الســياق وابتــداءً مــن شــهر ف�ب
�ن

ابــات  الإصرن مــن  سلســلة  الصحــة  نقابــات  خاضــت 
مــا  إطــار  ي 

�ن أو  حــدة،  عــى  نقابــة  العمــل، كل  عــن 
ي 

�ن موحــدة  ابــات  )إصرن ي 
الميــدا�ن بالتنســيق  ســ�ي 

لهــا(.  الداعيــة  الجهــة  حيــث  مــن  ومتفرقــة  الزمــان 
ي  ثــم بعــد ذلــك الإعــلان عــن تأســيس التنســيق النقــا�ب
ي 

�ن الملاحَــظ  نقابــات.  ي 
ثمــا�ن مــن  مكــون   ، ي الوطــ�ن

الأكــ�ث  النقابــة  ط  غيــاب �ش هــو  التنســيق  تشــكيلة 
ن  بــني الــ�اع  أوجــه  أحــد  يشــكل  الــذي كان  تمثيليــة 

النقابــات.

 2024 أبريــل   19 يــوم  موحــد  بــلاغ  أول  صــدر 
ُ
أ

ي لمــدة 48 ســاعة يــوميي  اب عــام وطــ�ن يدعــوا إلى إصرن
24 و25 أبريــل 2024 بــكل المؤسســات الصحيــة 
باســتثناء المســتعجلات والإنعــاش، وكذلــك الدعــوة 
إلى ندوة صحفية]1[ بتاريــــخ 21 ماي 2024 بمقر 
التنســيق  أعلــن  حيــث  للصحافــة  الوطنيــة  النقابــة 
ي 

�ن المتمثــل  وأهدافــه  تأسيســه  ســياق  عــن  ي  النقــا�ب
يل اتفاق 29 ديسم�ب 2023 والمحاصرن الموقعة  ن ت�ن
ي  مــع جميــع النقابــات نهايــة شــهر ينايــر2024 والــ�ق

ن همــا: ن رئيســيني تمحــورت أساســا حــول مطلبــني

مــن خــلال  ي الصحــة  القانونيــة لمهنــ�ي الوضعيــة 
وتدبــ�ي  العمــوميي  الموظــف  صفــة  عــى  الحفــاظ 
مــن  الصحــة  ي  مهنــ�ي وأجــور  الماليــة  المناصــب 

للدولــة. العامــة  انيــة  ن الم�ي

ي الأجــر الثابــت 
: إقــرار زيــادة عامــة �ن الشــق المــالىي

هيئــة  أطــر  لفائــدة  صافيــة  درهــم   1500 قيمتهــا 
ن المساعدين  ي الصحة والممرضني ن وتقن�ي الممرضني
درهــم   1200 وزيــادة   . ن الإعداديــني ن  والممرضــني
ي الصحــة مــن فئــة المســاعدين  صافيــة لفائــدة مهنــ�ي

… ن الإداريــني

النــدوة  هــذه  ي 
�ن ي  الوطــ�ن ي  النقــا�ب التنســيق  أكــد 

ي القطاع، مطالبا فقط 
ي سياسة الدولة �ن

انخراطه �ن
المــوارد  ن  “تحفــ�ي حــول  الدولــة  امــات  ن بال�ق بالوفــاء 
ي 

النقابيــة �ن القيــادات  يــة”، كمقابــل لانخــراط  الب�ش
ة  مبــا�ش عــ�ب  للمنظومــة  الجــذري  “التغيــ�ي  تفعيــل 

القانونيــة”. ســانة  ال�ق تعديــل 

ي  النقــا�ب التنســيق  النــدوة الصحفيــة خــاض  قبــل 
و25   24 أيــام  النضاليــة  الأشــكال  مــن  مجموعــة 
أبريــل 2024 و7 و8 مــاي 2024 و9 مــاي 2024: 
ي 

�ن موحــدة  وإقليميــة  جهويــة  احتجاجيــة  وقفــات 
المــكان. ي 

�ن متفرقــة  الزمــان 

ي  النقــا�ب التنســيق  برمــج  الصحفيــة  النــدوة  بعــد 
ن  اب ليومــني أشــكالا نضاليــة تصعيديــة بــدءا مــن إصرن
تلتــه  ثــم   ،2024 مــاي  و23   22 أيــام  الأســبوع  ي 

�ن
ي الأسبوع ومقاطعة العمليات 

ابات لثلاثة أيام �ن إصرن
الطبيــة  والاستشــارات  مســتعجَلة  الغــ�ي  الجراحيــة 

تتمة ص 07
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ي الصفحة 10
التتمة �ض

المتخصصــة، مقاطعــة التقاريــر والحمــلات الطبيــة 
والاجتماعــات مــع الإدارة وكذلــك مقاطعــة عمليــات 
تحصيــل مداخيــل فواتــ�ي الخدمــات المقدمــة. كان 
ولكنــه  ضاغطــا  يكــون  أن  الأخــ�ي  النضــالىي  للشــكل 
العديــد  ي 

�ن المصلحــة  هــذه  لكــون  نظــرا  يطبــق  لــم 
/ات  ن موظفــني ل  تُشــغِّ الصحيــة  المؤسســات  مــن 
اب،  - ات بــالإصرن ن متعاقديــن/ات وكانــوا غــ�ي معنيــني
ي كان  ي الوطــ�ن ي للتنســيق النقــا�ب لأن الملــف المطلــ�ب

ِّ بهــم- هــن. ي معــ�ن أيضــا غ�ي

ــخ  ـ ـ ـ لمــان بتاريـ مــت وقفــة وطنيــة أمــام ال�ب ظِّ
ُ
كمــا ن

23 مــاي 2024 عــى الســاعة الحاديــة عــ�ش صباحــا 
مختلــف  مــن  ة  مشــارك-   4000 تقريبــا  بمشــاركة 
بعــدد  مقارنــة  ضعيــف  عــدد  وهــو  المغــرب،  مــدن 
 60000 بحــوالىي  يقــدر  الــذي  بالقطــاع  ن  المشــتغلني
الضعــف  هــذا  يعكــس   .2022 معطيــات  حســب 
ي الغالب عى 

الك�ي ضعفَ التحض�ي الذي اعتمد �ن
، وكذلــك  ي

و�ن وســائل التواصــل الاجتمــاعيي والإلكــ�ق
الأقاليــم  مــن  عــدد  مســتوى  عــى  التنســيق  غيــاب 

العمــل. بأماكــن  وخصوصــا 

أن  التعليــم  بحــراك  الاهتمــام  شــأن  مــن  كان 
التقريــر  لأشــكال  الصحــة  شــغيلة  نضــال  ــب  يخصِّ
ت ذلــك الحــراك بزخمــه الهائــل؛  ي مــدَّ والنقــاش الــ�ق
لقــاءات نقــاش وجمــوع عامــة داخــل المــدارس تضــم 
كل هيئــة التدريــس وأطــر الدعــم، وليــس اجتماعــات 
تمْحَضُهــا  قاعدتهــا  عــن  معزولــة  نقابيــة  مكاتــب 
برامــج  ي 

�ن التقريــر  صلاحيــة  الوطنيــة  المجالــس 
ي 

�ن والنقــاش  ي 
التــلا�ق ذلــك  والحــوار. كان  النضــال 

ي 
المــدارس هــو الــذي ضَمــن ذاك الحضــور الكبــ�ي �ن

ة التاريخيــة  ي المســ�ي
ات، الــذي بلــغ أوجــه �ن المســ�ي

.2023 نوفمــ�ب   7 ي 
�ن

ي الوقفــة هــو 
مــن الملاحظــات كذلــك المســجلة �ن

التنســيق  وحــدة  تعكــس  موحــدة  شــعارات  غيــاب 
عــى  متناثــرة  مجموعــات  ظهــور  وكذلــك  ي  النقــا�ب
الوقفــة  تقزيــم شــكل  مــن  زاد  ممــا  الطريــق  جنبــات 

الشــغيلة. حمــاسَ  وأضعــف  الاحتجاجيــة 

ي  ــد التنســيق النقــا�ب بعــد الوقفــة الاحتجاجيــة صعَّ
خطواتــه بإعــلان برنامــج نضــالىي يمتــد عــى خمســة 
و29   28 الأســبوع  ي 

�ن أيــام  ثــلاث  يتضمــن  أســابيع 
و30 ماي 2024، ثم 4 و5 و6 يونيو، ثم 11 و12 
ا 25 و26 و27 يونيــو، مصحوبــة  و13 يونيــو، وأخــ�ي
العمليــات  وبمقاطعــة  وجهويــة  إقليميــة  بوقفــات 
الطبيــة  والاستشــارات  مســتعجلة  الغــ�ي  الجراحيــة 
المتخصصــة ومقاطعــة التقاريــر والحمــلات الطبيــة 
والاجتماعات مع الإدارة، وكذلك مقاطعة عمليات 
المقدمــة  الخدمــات  فواتــ�ي  مداخيــل  تحصيــل 

ة وطنيــة. والدعــوة لمســ�ي

ي  ــخ 10 يوليــوز 2024 نفــذ التنســيق النقــا�ب ـ ـ ـ بتاريـ
بالقمــع  ـهــت  وجوبـ مجــة  الم�ب الوطنيــة  ة  المســ�ي
الميــاه  وقاذفــات  الهــراوات  باســتخدام  الشــديد 
28 معتقــلا  بـــ  ــدر 

ُ
ق ن  المعتقلــني مــن  عــددا  وخلفــت 

ي وقت متأخر من الليل ومتابعتهم 
طلِق �احهم �ن

ُ
أ

�اح. حالــة  ي 
�ن

محرض اتفاق لإنهاء النضال والعودة إلى مسار 
الحوار والمقاربة التشاركية

أصــدر  ة الاحتجاجيــة  المســ�ي قمــع  بعــد  ة  مبــا�ش
ي بيــان رقــم 9 يديــن القمــع واعتقــال  التنســيق النقــا�ب
ي  وطــ�ن اب  إصرن إلى  خلالــه  مــن  يدعــو  ن  المناضلــني
 12 الجمعــة  مــن  ابتــداءً  الأســبوع  ي 

�ن أيــام  خمســة 
و19  و18  و17  و16   15 وأيــام  يوليــوز2024 
2024 و22 و23 و24 و25 و26 يوليــوز  يوليــوز 
2024 مصحوبــة بوقفــات إقليميــة وجهويــة، وهــو 
ي لا تشــتغل  ي المصالــح الــ�ق

ابــا مفتوحــا �ن ي إصرن مــا يعــ�ن
وط  ــر لــه �ش

َّ
اب لــم توف بنظــام الحراســة، لكنــه إصرن

تضــم كل  ي  الــ�ق العامــة  الجمــوع  نجاحــه، خصوصــا 
اب قبــل  الشــغيلة، وكانــت بذلــك أشــبه بإعــلان إصرن

الحــوار. جــولات  ي 
�ن الغــرق مجــددا 

وجــه   2024 يوليــوز   12 ــخ  ـ ـ ـ بتاريـ وفعــلا، 
لمناقشــة  ي  النقــا�ب للتنســيق  دعــوة  الصحــة  وزيــر 
لهــا  اســتجاب   ، الاجتمــاعيي الحــوار  مســتجدات 
تــه كل مكوناتــه  ، الــذي ح�ن ي ب�عــة التنســيق النقــا�ب
باســتثناء قيــادة الجامعــة الوطنيــة للصحــة- الاتحــاد 
ر أن  ي رفضــت الحضــور بمــ�ب ي للشــغل، الــ�ق المغــر�ب
الاجتمــاع يجــب أن يكــون مــع وفــد حكــوميي وليــس 
مــع وزيــر الصحــة حــ�ق وإن كان بتكليــف مــن رئاســة 
، إذ لــم ترفــض  ر شــكىي الحكومــة. وهــو محــض مــ�ب
الدولــة  لسياســة  العــام  الإطــار  النقابــة  تلــك  قيــادة 

النقابيــة. القيــادات  ي 
بــا�ق عليــه  تتفــاوض  الــذي 

ي الاجتمــاع 
ة �ن أصــدرت النقابــات الســبع الحــاصرن

ــخ 14 يوليــوز  ـ ـ ـ بلاغــا تفصيليــا حــول مضمونــه بتاريـ
نامج  ي متشــبثا بال�ب 2024]2[، وظل التنســيق النقا�ب
ي 

النضالىي إلى حدود يوم 23 يوليوز 2024 تاريــــخ ثا�ن
ي مــع وزيــر الصحــة بتكليــف  اجتمــاع للتنســيق النقــا�ب
ي  من رئيس الحكومة من أجل تبليغ التنسيق النقا�ب
جــواب الحكومــة حيــث جــرت عمليــة التوقيــع عــى 
. تجــدر  نامــج النضــالىي الاتفــاق القطــاعيي وتعليــق ال�ب
ع من طرف قيادات 

ِّ
الإشارة أن الاتفاق القطاعيي وُق

المســتقلة  النقابــة  انســحاب  بعــد  نقابــات  ســت 
ي الموضــوع.

لأطبــاء القطــاع العــام وأصــدرت بيانــا �ن

لقــد أثبــت عــدم انخــراط قيــادات نقابــات القطــاع 
ي حراك عام ضد تفكيك 

إلى جانب شغيلة التعليم �ن
الوظيفــة العموميــة، وتفضيلهــا الجلــوس إلى طاولــة 
الحــوار مــع الــوزارة، وانتظــار هزيمــة حــراك التعليــم 

أخــرى  مــرة  الالتحــاق  ثــم   ، نضــالىي برنامــج  لإعــلان 
، وانخراطهــا  ي

النهــا�ئ بطاولــة الحــوار وتوقيــع المح�ن
ي تنفيــذ بنــود الاتفــاق 

وع �ن ي جلســات ولجــان “الــ�ش
�ن

تســتعمل  إنمــا  النقابيــة  القيــادات  أن   ،” القطــاعيي
أعــى  مــن  فيــه  ــم 

َّ
متحك بشــكل  النضاليــة  امــج  ال�ب

مــن أجــل مناوشــة الدولــة قصــدَ اســتئناف الحــوار، 
ي قطــاع التعليــم مــن أن 

مؤكــدة مــا أعلنتــه شــقيقاتها �ن
مــة عندمــا 

َ
اب أبغــض الحــلال” تلجــأ إليــه مرغ “الإصرن

تُغلــق الدولــة بــاب الحــوار.

ملاحظات سريعة لابد منها

مطلــب  غيــاب  نلاحــظ  ي  المطلــ�ب الملــف  ي 
�ن

مجانيــة وجــودة الخدمــات الصحيــة، هــذا المطلــب 
هــو الضامــن لمكاســب الوظيفــة العموميــة وأســاس 
القــارة  التوظيــف  الشــغل/  علاقــات  عــى  الحفــاظ 
عــى صفــة  “الحفــاظ  مثــل  فــارغ  شــعار  رفــع  بــدل 

.” العمــوميي الموظــف 

ي القطــاع 
- ات �ن ن غيــاب مطالــب تخــص العاملــني

نامــج النضــالىي ي ال�ب
اكهــم- هــن �ن الخــاص وعــدم إ�ش

الــذي  ء  ي
الــ�ش التعاقــد،  تغييــب مطالــب شــغيلة 

نامــج النضــالىي وبالتــالىي أحــد  جعلهــم- هــن خــارج ال�ب
النضاليــة  امــج  ال�ب مــن  عــدد  نجــاح  عــدم  أســباب 

المؤسســات(. مــن  عــدد  ي 
�ن الفواتــ�ي  )تحصيــل 

غيــاب تجمعــات بالمؤسســات الصحيــة تســمح 
امج النضالية والملف  ي ال�ب

بالنقاش الحر والتقرير �ن
. ي المطلــ�ب

القطاعــات  ي 
بــا�ق مــع  التنســيق  جســور  غيــاب 

والاســتفادة  العموميــة  الوظيفــة  داخــل  خصوصــا 
التعليــم. شــغيلة  تجربــة  مــن 

المــالىي  الأثــر  ذات  المطالــب  نقــاش  عــى  ن  كــ�ي ال�ق
وغياب نقاش حول مسلسل الهجوم عى الوظيفة 
العموميــة. يعتقــد شــغيلة الصحــة أن التوقيــع عــى 
مح�ن الاتفاق بما يتضمنه من فتات مالىي أنى أمر 
يــل محــاصرن  ن ن فقــط عــى ت�ن كــ�ي النضــال، ويجــب ال�ق
الاعتباريــة،  )الســنوات  المــالىي  شــقه  ي 

�ن الاتفــاق 
امــج الصحيــة، التعويضــات عــن  التعويــض عــن ال�ب
ي الأجــور 

الحراســة و الالزاميــة…(، لكــن الزيــادات �ن
ي  ي الوطــ�ن كانــت أقــل ممــا طالــب بهــا التنســيق النقــا�ب
التعويضــات  تلــك  كل  أن  كمــا  درهــم(،   1500(
ي الأســعار والمزيــد 

الصاروخيــة �ن الزيــادات  تبتلعهــا 
)التعليــم  العموميــة  الخدمــات  خوصصــة  مــن 
ن  ي تحســني

والصحــة(، وبالتــالىي لــن يحــدث أي أثــر �ن
بالدفــاع  الجديــر  المطلــب  وهنــا  ائيــة.  ال�ش القــدرة 
ي الأجــور 

عنــه هــو الســلم المتحــرك للأجــور وزيــادة �ن
بمــا يتناســب مــع ارتفــاع الأســعار.

قانــون  عديــدة:  جبهــات  عــى  مســتمر  الهجــوم 

بقلم، شادي الجبالىي

حراك شغيلة الصحة 2024: تقييم
تتمة ص 08
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ي قواعــد الشــغيلة ســواء 
ن النقــاش �ن اب، التقاعــد… وجــب تحفــ�ي الإصرن

 ، ن القوانــني هــذه  خطــورة  حــول  الشــغيلة  ي 
وبــا�ق الصحــة  أو  التعليــم 

لقانــون  للتصــدي  الداعيــة  النضاليــة  المبــادرات  ي كل 
�ن والانخــراط 

الجبهــة  مثــل  فيهــا  والانخــراط  التقاعــد،  عــى  والهجــوم  اب  الإصرن
اب و التقاعــد، أو تأســيس مبــادرات أخــرى  ي الاصرن

المغربيــة ضــد قانــو�ن
. المحــىي أو  ي  الوطــ�ن المســتوى  ســواء عــى 

لنستعد للقادم من النضالات

الاســتغلال  جهنــم  بــاب  الجديــدة  يعيــة  الت�ش ســانة  ال�ق ســتفتح 
عــى شــغيلة القطــاع، تمامــا كمــا هــو شــأن النظــام الأســاسيي الجديــد 
ي الوظيفــة 

يعــات الشــغل �ن بقطــاع التعليــم، ومجمــل الهجــوم عــى ت�ش
ي القطــاع 

العموميــة، بمــا يجعلهــا مطابقــة لجحيــم الاســتغلال القائــم �ن
الخــاص: الأجــر مقابــل الاســتحقاق )تخفيــض نســبة الأجــر الثابــت، 
قيــة مقابــل  ورفــع نســبة الأجــر المتغــ�ي المرتبــط بــالأداء الفــردي( وال�ق
مــة وغــ�ي دائمــة مرتبطــة بحجــم  المردوديــة )حوافــز فرديــة غــ�ي معمَّ
الخــاص  بالقطــاع  الشــغل  قانــون  أن  إلــخ، كمــا  المــؤدى(…  العمــل 

مرونــة. )مدونــة الشــغل( تخضــع حاليــا لمراجعــة بمــا يجعلهــا أك�ث

تســليع  عــى  القائمــة  الدولــة  سياســة  تســتمر  الوقــت  نفــس  ي 
و�ن

القطاع وربط خدمات العلاج بالأداء المالىي )المبا�ش أو ع�ب صدقات 
ي الوقــت الــذي تنتــ�ش فيــه مصحــات 

مــة(، �ن التغطيــة الصحيــة المعمَّ
القطــاع الخــاص كال�طــان مســتفيدة مــن شــ�ق صنــوف الدعــم.

سيطلق هذا موجات نضال، علينا العمل عى استنتاج دروس ما 
فــات كيي نخصــب بــه القــادم مــن جولاتــه. لقــد مــر وقــت طويــل كانــت 
فيــه شــغيلة كل قطــاع، تناضــل مــن أجــل مصالحهــا المهنيــة حــ�ا، 
اث  الاكــ�ق ودون  الأخــرى،  القطاعــات  ي 

�ن يجــري  بمــا  الاهتمــام  دون 
ب مجانيتها. علينا الإعداد لجولات  بتدم�ي الخدمات العمومية وصرن
الأمــر  تعلــق  ســواء  الدولــة  فيهــا كل ضحايــا سياســات  ي 

يلتــ�ق نضــال 
ي القطــاع العمــوميي والخصــو�ي عــى الســواء(، أو بفئــات 

بالشــغيلة )�ن
ي اتجــاه 

الشــعب الأخــرى المعنيــة بالخدمــات العموميــة والمجانيــة، �ن
الية  ي يستهدف مجمل السياسات النيولي�ب اب عام عمالىي وشع�ب إصرن

يعــات الشــغل وللبيئــة. المدمــرة للخدمــات العموميــة ولت�ش

*******************

ي ي للتنسيق النقا�ب
]1[– البلاغ الصح�ن

]2[ انظر نص جريدة المناضلة بتاريــــخ 26 يوليوز 2024 الاتفاق 
ي الصحة : استسلام ناجز ي الوط�ن ن الحكومة و التنسيق التقا�ب بني

بقلم، شادي الجبالىي

حراك شغيلة الصحة 
2024: تقييم

بيان تضامن مع شغيلة المناولة 
“طوب فوراج” لدى مجموعة 

مناجم – مدى

 – المغــرب  اطــاك  جمعيــة  والتضامــن    للتوعيــة  العمــالىي  النــادي 
انــزكان مجموعــة 

يســتمر منــذ 15 يوليــو 2024 احتجــاج شــغيلة المقاولــة مــن باطــن طــوب فــوراج، 
المناجــم  اســتغلال  عمــلاق  “مــدى”،  القابضــة  كــة  لل�ش مناجــم  مجموعــة  لــدى 
ي منجــم الـــدرع 

ــــ70 �ن بالمغــرب. فقــد حــرم العمــال الـــ 254 ببــوازار )تازناخــت( والـــ 
الأصفــر وكديــة عائشــة)مراكش( مــن الأجــور ومــن التغطيــة الصحيــة ومــن مكســب 

ترفيــه أبنائهــم، فضــلا عــن حقــوق مهضومــة أصــلا مثــل منحــة الأقدميــة.

هــذه الحالــة شــهادة إدانــة لمــا يتعــرض لــه عمــال المغــرب وعاملاتــه مــن اســتغلال 
مكثــف بواســطة المناولــة وصنــوف أخــرى مــن هشاشــة التشــغيل. وطبعــا تحــت 
الميــ�ة  ن  القوانــني بســن مختلــف  القهــر  لهــذا  ذاتهــا  ي هيــأت هيي  الــ�ق الدولــة  أنظــار 

لفرضــه عــى الشــغيلة.

ي ليســت ســوى وســيلة غــ�ي  الــ�ق أكــدت معركــة شــغيلة طــوب فــوراج، المناولــة 
ة تســتعملها مجموعــة مناجــم، أن رفــع الاربــاح إلى أرفــع مســتوى يمــر عــ�ب  مبــا�ش
تشــديد اســتغلال اليــد العاملــة، وفــرض واقــع البــؤس والمعانــاة متعــددة الأوجــه عــى 
ن رحمــة إلى العمــال، وأن لا منقــذ غــ�ي  الأ� العماليــة. وأكــدت أيضــا أن لا ناظــر بعــني
ي الكــدح بعامــة قطــاع المناجــم، وبمجمــل 

كفاحهــم الموحــد، وتضامــن أشــقائهم �ن
ن الخــاص والعــام. فــروع العمــل والانتــاج بالقطاعــني

ي موازية للحركة  أكدت هذه المعركة ايضا الحاجة الملحة إلى حركة نضال شع�ب
ي بيئــة ســليمة، لا ســيما وأن الاســتخراج 

ي حيــاة �ن
العماليــة، تدافــع عــن حــق البــ�ش �ن

.. ي بالتلويــث والتدمــ�ي ، فضــلا عــن ســحقه للشــغيلة، يــ�ن المحيــط البيــ�ئ المنجــ�ي

القهــر  مــن  عــام  وضــع  عــن  مثــال  غــ�ي  فــوراج  طــوب  شــغيلة  يكابــده  مــا  ليــس 
ي مجمــل الحيــاة 

ي أماكــن العمــل، و�ن
، ضحيتهــا الطبقــة العاملــة �ن ن والســحق الطبقيــني

ن لتخريــب ممنهــج  الاجتماعيــة، حيــث تعرضــت خدمتــا التعليــم والصحــة العموميتــني
ــح كابــح. ـ تمهيــدا لطريــق رأس المــال الــذي لا يكبــح جمــاح جريــه الى الربـ

المغــرب- مجموعــة  وأطــاك  التضامــن  و  للتوعيــة  العمــالىي  النــادي  ي  إن جمعيــ�ق
انــزكان إذ تحييــان عاليــا شــغيلة طــوب فــوراج عــى كفاحيتهــم وصمودهــم، تدينــان 
همجيــة الاســتغلال المفــروض عــى شــغيلة المناجــم بالمغــرب، وتناديــان إلى توحيــد 
ن المنظمــات النقابيــة، بقصــد بلــوغ  النضــالات العماليــة، تجــاوزا للحــدود الوهميــة بــني
ة تلــوح نذرهــا فيمــا تهيــؤه دولــة رأس المــال مــن  المقــدرة اللازمــة لصــد تعديــات خطــ�ي
اب العمــالىي ، وإلغــاء مــا تبــ�ق مــن مكاســب التقاعــد،  وع قانــون لمنــع فعــىي لــلإصرن مــ�ش
وفــرض مزيــد مــن هشاشــة أوضــاع الأجــراء بتعديــل مدونــة الشــغل طبقــا لرغبــات 

أربــاب العمــل.

بنــاء  جهــود  لمضاعفــة  ي  والشــع�ب العمــالىي  النضــال  قــوى  الجمعيتــان  وتدعــو 
ي عمــل 

الحــق �ن ن  ان قــوى كفيــل بتأمــني ن لبنــاء مــ�ي النضــالات،  المنظمــات، وتوحيــد 
ي يــد الشــعب، 

وة والســلطة �ن ، مــن خــلال بنــاء بديــل مجتمــىي يضــع الــ�ث ن وحيــاة لائقــني
، وتســي�ي الاقتصــاد والمجتمــع  وبتأميــم ثــروات الأمــة وبمقدمتهــا القطــاع المنجــ�ي

ديمقراطيــة. بســبل 
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ي 
* هــل يمكــن أن تقــدم نبــذة عــن منطقــة بــ�ض

الأنشــطة  الســكان،  عــدد  الموقــع،  تدجيــت؟ 
 ، )مستشــ�ض الاجتماعيــة  المرافــق  الاقتصاديــة، 

إلــخ؟ جامعــة(…  مــدارس، 

ق المغــرب  ي �ش
ي تجيــت جماعــة قرويــة تقــع �ن بــ�ن

ي أفقــر أقاليمــه، إقليــم فݣيــݣ المحــادي للحــدود 
و�ن

إداريــا  تابعــة  البلــدة  هــذه  وإن كانــت  الجزائــر.  مــع 
تافيــلات،  لمنطقــة  أقــرب  فــىي  قيــة،  ال�ش للجهــة 
ي مــا مــين لهــذه الجهــة قبــل أن 

وقــد كانــت تابعــة �ن
ق  يتعســف عليهــا التقســيم الإداري ويلحقهــا بالــ�ش
ي واضــح لسلاســل الأطلــس 

رغــم أنهــا امتــداد جغــرا�ن
تافيــلات. ومنطقــة 

يبعــد المستشــ�ن الجهــوي بالراشــدية عــن ســاكنة 
ي تجيــت بـــ 200 كلــم، لذلــك يضطــر مــر�ن هــذه  بــ�ن
المستشــ�ن  نحــو  500 كلــم  مســافة  لقطــع  البلــدة 
بقيــة  ذلــك  عــى  وقِــس  وجــدة.  بمدينــة  الجهــوي 

والإدارات. المرافــق 

ي تجيــت مــا يزيــد عــن 16000 نســمة  يعيــش ببــ�ن
شــهد  الأخــ�ي  العقــد  لكــن   ،2014 إحصــاء  حســب 

ي معــدل الهجــرة.
ارتفاعــا ملحوظــا بوضــوح �ن

للــدرك  ومركــزا  ودائــرة  قيــادة  تجيــت  ي  بــ�ن تضــم 
ن  إعداديتــني ن  وثانويتــني ابتدائيــة  مــدارس  وثــلاث 
يفتقــر  صــ�ي  مركــز  بهــا  واحــدة،  تأهيليــة  وثانويــة 
غالــب  ي 

وريــة، �ن ال�ن الأجهــزة والأدويــة  أبســط  إلى 
ي المراكــز الصحيــة 

الأحيــان لا يوجــد بــه طبيــب كبــا�ق
ي الغالــب عــى منــح ورقــة 

بالإقليــم، ويقتــ� دوره �ن
المريــض بمستشــ�ن آخــر، ولا توجــد ســوى  لربــط 
سيارة إسعاف واحدة لنقل المر�ن وأخرى للفريق 
، إحداهمــا اقتنتهــا الجماعــة والأخــرى ســاهم  ي الطــ�ب
د  تــزوِّ فلــم  الصحــة  أمــا وزارة   ، ن المحســنني أحــد  بهــا 
البلــدة بــأي ســيارة إســعاف. وتضــم الجماعــة إضافــة 
للمركــز عــددا مــن القصــور توجــد بهــا مــدارس، ولا 

ي الغالــب.
توجــد بهــا مراكــز صحيــة �ن

جيــدا  فلاحيــا  نشــاطا  تعــرف  الجماعــة  أن  رغــم 
ن الصغــار الذيــن يوفــرون نســبة  مــن طــرف الفلاحــني
، ورغــم وجــود بعــض  مهمــة مــن الاســتهلاك المحــىي
المشاريــــع الفلاحية الضخمة والصاعدة، إذ لا تزال 
هــذه  الرئيــ�ي لاقتصــاد  النشــاط  فــإن  بداياتهــا،  ي 

�ن
الجماعــة ومحيطهــا مــن الجماعــات المجــاورة هــو 
العمل المنج�ي الذي يقوم عى استخراج المعادن 

ي الأســواق البيضــاء حينــا 
مــن باطــن الأرض وبيعهــا �ن

1961 خصصــت  ومنــذ  لذلــك،  أحيانــا.  والســوداء 
ي يطلــق عليهــا “المنطقــة  الدولــة لهــذه المنطقــة الــ�ق
ي تتكون من ستة  المنجمية لتافيلات وفݣيݣ“، ال�ق
لتنظيــم  خاصــا  قانونــا  فݣيــݣ،  إقليــم  بينهــا  أقاليــم 
 ،2015 ســنة  مؤخــرا  تعديلــه  جــرى  القطــاع  هــذا 
وتتميمــه ببعــض المراســيم، وأنشــأت الدولــة أيضــا 
القطــاع  القانــون وتنظيــم  هــذا  بتطبيــق  تعــ�ن  إدارة 
المنطقــة.  وتنميــة  وتنميتهــم  ن  المنجميــني وتأطــ�ي 
والتنميــة  البيــع  “وكالــة  الإدارة  هــذه  عــى  يطلــق 
وتُعــرف  بتافيلالــت وفݣيــݣ”  المنجميــة  للمنطقــة 
اختصارا بـ”كاديطاف”. غ�ي أن هذه الوكالة لا تقوم 
ي ينيطهــا بهــا هــذا القانــون، وقــد تملصــت  بالمهــام الــ�ق
مــن جميــع مهامهــا وأصبحــت مكاتبهــا شــبه فارغــة. 

. وهــذا موضــوع طويــل يحتــاج تفصيــلا أكــ�ث

ي المنطقة؟
* ما المناجم الموجودة �ض

ي تجيــت بشــكل أســاسيي بجبــل  توجــد مناجــم بــ�ن
بوعــروس، وتُســتخرج منهــا معــادن  بوظهــر وجبــل 
إضافــة  والكاربــون…  والباريــت  والزنــك  الرصــاص 
المعــادن  بنفــس كميــات  توجــد  لا  أخــرى  لمعــادن 
ة. ي توجــد بهــذه الجبــال بوفــرة كبــ�ي المذكــورة والــ�ق

كات أم  * مــن الــذي يســتغل هــذه المناجــم: سرش
أشــخاص؟

أشــخاص  طــرف  مــن  المناجــم  هــذه  تُســتغل 
إن  إذ  يومنــا،  حــ�ق  كات  الــ�ش طــرف  ومــن  ن  ذاتيــني
 2015 ســنة  الصــادر  الجديــد  المنجــ�ي  القانــون 
لتعديــل القانــون القديــم قــد حــرم العمــال والصنــاع 
ن مــن الحصــول عــى رخــص للإســتغلال  المنجميــني
عــى  الحــق  هــذا  وحــ�   ، ن ذاتيــني كأشــخاص 
ومقــاولات  كات  �ش مــن  ن  الاعتباريــني الأشــخاص 
يومئــذ  متفرقــة  احتجاجــات  وأمــام  وتعاونيــات… 
بالمناطــق المنجميــة، تــم عقــد لقــاء مــع وزارة الطاقــة 
اســتمرار  عــى  الاتفــاق  عنــه  تمخــض  والمعــادن 
ن  الاســتغلال المنج�ي من طرف الأشــخاص الذاتيني
لمدة خمســة ع�ش ســنة أخرى، أي إلى غاية 2030 
ن  الذاتيــني الأشــخاص  جميــع  عــى  وجــب  حيــث 
ي  الــ�ق المهلــة،  هــذه  انتهــاء  قبــل  وضعيتهــم  تســوية 
يُنتظــر أن تكــون نهايتهــا بدايــة للاســتغلال المنجــ�ي 
ن  تتحــني كات عملاقــة  طــرف �ش مــن  التقليــدي  غــ�ي 
إزاحــة  بمجــرد  الجبــل  عــى  للانقضــاض  الفرصــة 
ن لتخلــو لهــم  ن التقليديــني العمــال والصنــاع المنجميــني

حلبــة الاســتغلال… بحيــث إن اســتغلال الأشــخاص 
أمــام  عائقــا  يُعــد  بمناجمهــم  وارتباطهــم  ن  الذاتيــني
المناجــم  هــذه  تفويــت  ن  وبــني بينهــا  يحــول  الدولــة 
بهــا. الاســتئثار  فرصــة  يتحينــون  الذيــن  للخــواص، 

م  ن تلــ�ق لــم  الدولــة  أن  وبحكــم  ة،  الأخــ�ي الآونــة  ي 
�ن

ي اســتقطاب 
بتعهداتهــا الســابقة، فقــد بــدأت فعــلا �ن

ات  كات تديرها شــخصيات نافدة، فحرمت ع�ش �ش
العائــلات مــن حُفَرِهــا المنجميــة بجبــل بوعــروس، 
الوحيــد  رزقهــا  مصــدر  تعتــ�ب  ي  الــ�ق الحُفــر  هــذه 
كات،  فقامــت بتفويــت الجبــل بأكملــه لإحــدى الــ�ش
وذلــك   ،]Taltid mining company]1 اســمها 
ديــن  الم�ش ن  العاطلــني مــن  جيوشــا  فجــأة،  أنتــج،  مــا 
بــلا  وضحاهــا  عشــية  ن  بــني أنفســهم  وجــدوا  الذيــن 
جبــل  عــى  ســيطرت كذلــك  كــة  ال�ش هــذه  عمــل… 
منج�ي آخر يســ� جبل ســكنديس يوجد بجماعة 
دت  ي تجيــت، فــ�ش تالســنت المحاذيــة لجماعــة بــ�ن

العمــال. ات  أيضــا عــ�ش كــة هنــاك  ال�ش

والعمــال  الصنــاع  العمــال  “نقابــة  فصلــت 
ي  المغــر�ب الاتحــاد  منطقــة كاديطــاف-   - ن المنجميــني
بيــان  ي 

�ن الوضــع  هــذا  تجيــت،  ي  بــ�ن فــرع  للشــغل” 
الــذي  ي 

والــكار�ث المتــأزم  “الوضــع   : كالتــالىي لهــا 
بمنطقــة  التقليــدي  المنجــ�ي  الاســتغلال  يعيشــه 
نتيجــة  خصوصــا،  تجيــت  ي  وبــ�ن عمومــا  كاديطــاف 
اء والتنميــة المعدنيــة لتافيلالــت  تخــىي مركزيــة الــ�ش
ضيــق 

ُ
ت أصبحــت  حيــث  أدوارهــا…  عــن  وفݣيــݣ 

مــن  الرفــع  عــ�ب  ن  المنجميــني الصنــاع  عــى  الخنــاق 
الجديــدة  الرخــص  بــاب  الاقتطاعــات وغلــق  نســبة 
ي المقابل السماح 

للاستغلال المنج�ي التقليدي و�ن
مــا  للاســتثمار…  ى  الكــ�ب الرســاميل  ذات  كات  للــ�ش
انعكــس ســلبا عــى الوضــع الاقتصــادي والاجتمــاعيي 
ن عــى  لســكان المنطقــة والعمــال والصنــاع المنجميــني
ي 

وجــه الخصــوص، حيــث أصبحــت العطالــة تعــم �ن
ن الذيــن يُعتــ�ب  أوســاط العمــال والصنــاع المنجميــني
إلى  بالإضافــة  وتهــم، 

ُ
ق مصــدر  المنجــ�ي  القطــاع 

راتفــاع تكاليــف الإنتــاج وضعــف المردوديــة…”]2[.

* عــرف أحــد مناجــم المنطقــة )جبــل بوظهــر(، 
حقوقيــة  وهيئــات  الصحافــة  عليــه  أطلقــت  مــا 
ونقابيــة “انفلاتــا أمنيــا”… مــا الــذي وقــع بالضبــط؟

ي تجيــت  اس ببلــدة بــ�ن اجتمــع ضحايــا هــذا الافــ�ق
وخاضــوا  احتجاجيــة  وقفــات  وجســدوا  مــرارا، 
ي 

حــوارات لــم تــأتِ بأيــة حلــول لوضعيــة العمــال… و�ن

تقديم موقع جريدة المناضل- ة
ي تجيــت، التابعــة لإقليــم فݣيــݣ، مــا وصفتــه جرائــد 

شــهدت بلــدة بــ�ض
قــام  البلــدة.  لمناجــم  المســتغلة  كات  الــ�ش ضــد  العمــال”  بـ”ثــورة  محليــة 
العمال الصناع والعمال المنجميون المحرومون من كل الحقوق باحتلال 
كة المســؤولة  ، على خلفية تقليص ال�ش ي

ها بشــكل ذا�ق عدة مناجم وتســي�ي
. لإلقــاء الضــوء عــلى  عــن المناجــم لعــدد العمــال واستشــهاد عامــل منجــميي
حقيقــة مــا وقــع أجــرى موقــع جريــدة المناضــل- ة حــوارا مــع أحــد مناضــلىي 

البلــدة. هــذا نصــه:

ي الصفحة 12
التتمة �ض
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ــخ 19 ينايــر 2024]3[،  ـ ـ ـ خضــم هــذا الوضــع، وبتاريـ
شــهيدا  الأجــراء  ن  المنجميــني العمــال  أحــد  ســقط 
بأحــد مناجــم جبــل بوظهــر تســتغله ســت عائــلات 
كــة،  ال�ب تعاونيــة  اســم  تحمــل  تعاونيــة  ي 

�ن منضويــة 
نوفمــ�ب   21 ي 

�ن الكاديطــاف  مــن  بدعــم  تأسســت 
ي واستغلال أجيال  ي�ب 2002، معروفة بالتهرب ال�ن
ي 

ــح �ن ـ ـ ـ مــن العمــال لســنوات طويلــة جــدا دون ت�يـ
ن صــ�ي ودون أبســط  صناديــق التقاعــد ودون تأمــني
ي ينــص عليهــا قانــون الشــغل. الحقــوق الشــغلية الــ�ق

ي  الــ�ق التعاونيــة  هيي  كــة  ال�ب لتعاونيــة  بالنســبة 
يشــتغل بهــا مالكــو منجــم الوســط حيــث استشــهد 
العامــل، وبالفعــل هيي تتلــ�ق دعمــا مــن كاديطــاف و 
تمكنهــا  و  الزنــك  بمصهــرة خاصــة لإعــداد  تخصهــا 
المتفجــرات تصــل إلى قنطــار  مــن  ة  مــن كميــة كبــ�ي
و نصــف شــهريا مقابــل 20 كيلوغــرام شــهريا لبقيــة 
بهــذا  الأربــاح  تراوحــت  ذلــك  بفضــل  و  الصنــاع… 
ن مليــار ومليــار و نصــف شــهريا، و لا تــزال  المنجــم بــني
تــدعيي  و  والمســاعدات  بالدعــم  تغدقــه  كاديطــاف 

تقليديــون. و  منجميــون صغــار  أنهــم صنــاع 

ي أوكلت لها كاديطاف  كة بروشيم ال�ق بالنسبة ل�ش
مهمة التسويق فقد انسحبت هيي الأخرى منذ زمن 
لقمــة  المنجــ�ي  والصانــع  المنجــ�ي  الســوق  ي 

وبــ�ق
ون  ســائغة لســما�ة القطــاع مــن التجــار الذيــن يشــ�ق
المنتــوج بمبالــغ زهيــدة ويقومــون بنقلــه نحــو الــدار 
ي تمكنهــم مــن وثيقــة  البيضــاء بتواطــؤ كاديطــاف الــ�ق
ي يضمنونها نسبا غ�ي صحيحة  السماح بالمرور وال�ق
ي الغالــب مــن حيــث الكميــة و التحاليــل… وذلــك 

�ن
المخصصــة  القانونيــة  الاقتطــاع  نســبة  لتجنــب 

للتنميــة المحليــة…

 ،2020 ســنة  كورونــا  جائحــة  ســياق  ي 
�ن

بتقليــص  المناجــم  عــن  المســؤولة  كــة  ال�ش قامــت 
تســجيل  عــى  إجبارهــا  بســبب  العمــال،  عــدد 
للضمــان  ي  الوطــ�ن الصنــدوق  ي 

�ن ن  المشــتغلني كافــة 
للعمــال  هزيلــة  تعويضــات  ومنحــت   ، الاجتمــاعيي
كــة  ال�ش ي 

�ن اشــتغل  مــن  )ومنهــم  طردتهــم  الذيــن 
ي أفضــل الأحــوال، 

لحــوالىي 20 ســنة(، لا تتجــاوز �ن
مــن  المشــغلون  تخلــص  بعدمــا  درهــم.  آلاف   10
العمــال القــدامي بهــذه الطريقــة شــغلوا عمــالا جــددا 
ام يتعهــدون  ن بْــىي عــى الــ�ق

َ
ألزموهــم بالتوقيــع بشــكل ق

كــة. لل�ش حقوقهــم  جميــع  عــن  بالتنــازل  فيــه 

كــة  ال�ش تنكــر  بســبب  العمــال  غضــب  تفاقــم 
عائلتــه  وحرمــان  الشــهيد،  العامــل  لهــذا  لة  المشــغِّ
منجــم  ي 

�ن يشــتغل  أنــه كان  بذريعــة  التعويــض  مــن 
عــن  الســكوت  الشــهيد  عائلــة  رفضــت   . ي

عشــوا�ئ
الذيــن  المطروديــن،  بالعمــال  والتحقــت  حقهــا 

.150 إلى  ليصــل  عددهــم  تضخــم 

دور  غيــاب  وبســبب  الغليــان،  هــذا  خضــم  ي 
و�ن

ي تأطــ�ي العمــال وتوجيــه غضبهــم وجهــة 
المناضــل �ن

عــى  بالاســتحواذ  العمــال  هــؤلاء  قــام  صحيحــة… 
كــة وخربــوا بعــض آلياتهــا وأعلنــوا  منجــم هــذه ال�ش
فيــه  ي 

تــو�ن الــذي  المنجــم  عــى  فســيطروا  التمــرد 
العامــل وبــدأوا بالاشــتغال فيــه، وتوافــد للاشــتغال 
ن مــن القــرى المجــاورة.  ات العمــال القادمــني فيــه عــ�ش
العمــال  عــدد  بلــغ  صحفيــة  مصــادر  وحســب 
بالاســتيلاء  بعدهــا  ليقومــوا  شــخص،   700 حــوالىي 
المنطقــة، كانــت تســتغلها  ي 

عــى مناجــم جديــدة �ن
ة عــى أي رخصــة  كــة، بســبب عــدم توفــر الأخــ�ي ال�ش

اســتغلال]4[.

ي هذا الصيف استولى العمال عى منجم آخر، 
�ن

كة  يمتلك رخصة عكس الأول، بسبب توقيف ال�ش
المســتغِلة لــه لتعاملاتــه مــع العمــال، مــا حرمهــم مــن 
مــن  ن  المســتخرجني والرصــاص  الزنــك  ي 

معــد�ن بيــع 
ي يســتغلونها]5[. المناجــم الــ�ق

ي قاموا 
* كيف يدبر العمال تســي�ي المناجم ال�ق

بالاستيلاء عليها؟

منجــم  هــو  العمــال  عليــه  ســيطر  الــذي  المنجــم 
ضخــم جــدا والأشــغال بــه لا تتوقــف 24 ســاعة عــى 
24. ليســت هنــاك طريقــة معينــة لاقتســام المنتــوج، 
ن  لأن كل شخص أو كل مجموعة مكونة من شخصني
أو ثلاث تشــتغل لحســابها وتبيع ما أنتجته وتقتســم 
المعــادن  لتجــار  المنتــوج  ويبيعــون  العائــدات… 
ويأخذونهــا  ة  يجمعــون كميــات كبــ�ي هــؤلاء  محليــا، 
القانــون المنجــ�ي هــو  ي 

البيضــاء… الأصــل �ن للــدار 
أن “تحتكــر وكالــة كاديطــاف عمليــة التســويق”، لكــن 
ون  بعــد تملــص هــذه الوكالــة ظهــر عــدة تجــار يشــ�ق

المنتــوج بأثمنــة منخفضــة ويعيــدون بيعــه.

ينتظــم عــدد هائــل مــن العمــال عــى شــكل أفــواج 
تدخــل وأخــرى تخــرج، فــلا يكــون فارغــا نهائيــا، لذلك 
مــن  مشــاكل  هنــاك  ليــس  حراســة…  يحتاجــون  لا 
ي  أنــه بلغــ�ن حيــث العمــل بحكــم وفــرة المعــادن، إلا 
2024[ اختنــق عــدد  أمــس ]06 ســبتم�ب  ليلــة  أنــه 
مــن العمــال بســبب الغــار الصــادر عــن بعــض أدوات 
تــدارك الأمــر وإخــراج العمــال  الحفــر… لكــن جــرى 
ة.  مــن طــرف زملائهــم، ولــم تســجل أي حالــة خطــ�ي
عــى  للاســتيلاء  أخــرى  محاولــة  هنــاك  كمــا كانــت 
كــة أخــرى، لكــن المحاولــة  منجــم آخــر تشــتغل بــه �ش

ي الصفحة 13
التتمة �ض

ض منجميي ة تقبع على ك�ض ي تجيت: بلدة فق�ي
ب�ض
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ض منجميي ة تقبع على ك�ض ي تجيت: بلدة فق�ي
ب�ض

لــم تتكلــل بالنجــاح.

* ماذا كان رد فعل السلطة ومالكيي المناجم؟

لتهدئــة  التدخــل  البدايــة  ي 
�ن الســلطة  حاولــت 

مــن  بالانســحاب  العمــال  وطالبــت  الأوضــاع، 
العمــال  وعــد  كــة.  ال�ش تســتغلها  ي  الــ�ق المناجــم 
رخــص  إظهــار  حــال  ي 

�ن بالانســحاب  الســلطات، 
لــم  مــا  وهــو  كــة،  ال�ش قبــل  مــن  المناجــم  اســتغلال 
تســتطع الســلطات تنفيــذه، بســبب غيــاب الرخــص. 
بنــاء عــى مصــادر صحفيــة،  أفــاد موقــع “بناصــا”، 
ظلــت  كــة  “ال�ش  : كالتــالىي كان  العمــال  جــواب  أن 
” لـــ 62 ســنة، وبالتــالىي فإنهــم  ي “الفــو�ن

تشــتغل �ن
وبــدون  ي 

عشــوا�ئ بشــكل  أيضــا  هــم  سيشــتغلون 
.]6 رخــص”]

بعــد ذلــك خاضــت عــدة مطــاردات ضــد العمــال 
دون أن تتمكــن مــن إعــادة الميــاه لمجاريــهــا، فلجــأت 
ن أنهــم لا يملكــون  رفقــة مالــ�ي المنجــم )والذيــن تبــني
أعــراف  عــدا  للمنجــم  ملكيتهــم  تثبــت  وثيقــة  أي 
وتحريــر  ي 

المعــد�ن المنتــوج  مصــاردة  إلى  البلــدة( 
اؤه باعتبــار  ي حــق كل مــن ضبــط عنــه �ش

محــاصرن �ن
هــم. المــ�وق حســب محاصرن ي 

�ن اتجــارا  ذلــك 

بعد أيام قليلة من الاســتغلال بهذا المنجم، لجأ 
ي المخيــال 

مالكــو المنجــم لطــرق أبــواب المقــدس �ن
ي 

ك معتمديــن عــى تفــ�ش ي المشــ�ق
ي الأمازيــىن الشــع�ب

ن قامــوا بذبحهــا  وا قرابــني الجهــل والخرافــة… فأحــ�ن
ي المنجــم وطــىي جدرانــه بدمائهــا… صاحَــب هــذه 

�ن
ي ثقافتنــا الشــعبية “إلقــاء 

العمليــة مــا يطلــق عليــه �ن
بهــذا  للعمــل  يعــودوا  لا  لــ�ي  العمــال  عــى  العــار” 
المنجــم رضوخــا وخوفــا مــن القــوة الخفيــة والهائلــة 
مــن  كل  تصيــب  لعنــة  ســتص�ي  ي  والــ�ق لـ”العــار”، 
يخالــف هــذا العــار ويدخــل المنجــم… صاحَــب ذلــك 
نــ�ش روايــات لأحــداث وهميــة تكفــل تكرارهــا بجعــل 
البســطاء يصدقونهــا وينســحبون مــن هــذا المنجــم 

ن تمردهــم بهــذه الطريقــة العجيبــة !! منهيــني

ي الحقيقــة كان نتاجــا 
لكــن، ولأن تمــرد العمــال �ن

يــد  ت�ش مــن  كات  والــ�ش الدولــة  عليــه  أقدمــت  لمــا 
ولــم  الأولى  بالدرجــة  ن  المنجميــني للعمــال  وحرمــان 
يكن مجرد رغبة انتقامية عابرة، ولأن تأث�ي الخرافة 
عابــرٌ بــدوره، فإنــه لــم يمــر أســبوع واحــد حــ�ق عــاد 
ن هذه المرة إلى المنســق  العمال من جديد متوجهني
ي قلنا أعلاه إنها اســتحوذت عى  كة ال�ق المحىي لل�ش
وه  ، فخــ�ي ن المنجميــني بوعــروس وســكنديس  جبــىي 
ن العــدول عــن اســتغلال جبــل بوعــروس وإعــادة  بــني
ن تــرك منجمــه  وتِهــم وبــني

ُ
ي تعــد مصــدر ق حُفرهــم الــ�ق

بجبــل بوظهــر للعمــال الذيــن حرمهــم مــن حفرهــم 
جــدا  طويلــة  مفاوضــات  بعــد  بوعــروس…  بجبــل 
ي 

ــل إلى اتفــاق يــر�ن كــة لــم يُتوَصًّ ن العمــال وال�ش بــني
ي تمردهم فســيطروا عى 

، اســتمر العمال �ن ن الجانبني
ات منهــم يشــتغلون  كــة والعــ�ش منجــم منســق ال�ش

العموميــة  القــوات  تــزال  لا  بينمــا  الآن…  لحــد  فيــه 
ي تجيــت دون أن تســتطيع إيقافهــم. تتوافــد لبــ�ن

* ماذا كان موقف الهيئات الحقوقية والنقابية 
من تلك الأحداث؟

ن  المنجميــني والعمــال  الصنــاع  نقابــة  تضامنــت 
ي تجيــت، التابعــة للاتحــاد  بــ�ن منطقــة كاديطــاف – 
ي للشــغل وفــرع الجمعيــة المغربيــة لحقــوق  المغــر�ب
ولــم  كات  الــ�ش أصحــاب  مــع  تجيــت  ي  ببــ�ن الإنســان 
ينطقــوا بكلمــة واحــدة حــول حقــوق العمــال أو حــق 
آخر شهيد سقط بالمنجم، وأفاضت دماؤه الكأس 

العمــال… وأشــعلت غضــب 

للجمعيــة  المحــىي  الفــرع  بيــان  ي 
�ن ورد  مــا  هــذا 

المغربية لحقوق الإنســان: “نتابع بقلق واســتغراب 
ي  شــديدين، مــا وصلــت إليــه البلــدة مــن انفــلات أمــ�ن
بمناجــم جبــل بوضهــر “الوســط”، مضيفــا أنــه “تــم 
الاعتــداء عــى الممتلــكات الخاصــة، و�قــة منتــوج 
والآليــات  المعــدات  وتخريــب  والزنــك  الرصــاص 
و�قتهــا”، وحمــل المســؤولية لـ”الســلطة المحليــة 
ي  الأمــ�ن الانفــلات  هــذا  عــى  والوطنيــة  والإقليميــة 
الــذي تعرفــه بعــض مناجــم جبــل بوضهــر، والــذي 
ارا بممتلــكات الأفــراد”، وليــس هنــاك أي  يلحــق أصرن
لحــدود  للجمعيــة  المركــزي  المكتــب  مــن  موقــف 

اللحظــة.

والعمــال  الصنــاع  نقابــة  فــ�ت  ن  حــني ي 
و�ن

ي تجيــت، التابعــة  ن منطقــة كاديطــاف- بــ�ن المنجميــني
ي للشــغل، أحــداث احتــلال العمــال  للاتحــاد المغــر�ب
ي منهــا 

تعــا�ن ي  الــ�ق بـ”الضغــوط الاقتصاديــة  للمنجــم 
ي صفــوف شــبابها 

المنطقــة نتيجــة انتشــار البطالــة �ن
اتيجية تنمويــة حقيقيــة مــن طــرف  وغيــاب أي اســ�ق
ت  ن محليا وإقليميا ووطنيا”، إلا أنها اعت�ب المسؤولني
ر بــأي حــال مــن  َّ احتــلال العمــال للمنجــم “غــ�ي مــ�ب
“�قــة  أن  زةً  مــ�ب قبولــه”،  يمكــن  ولا  الأحــوال، 
الممتلــكات العامــة أو الخاصــة، تعــد جريمــة يعاقــب 
داعيــة  ككل”،  بالمجتمــع  وتــ�ن  القانــون  عليهــا 
الســلطات إلى “التدخــل الفــوري واتخــاذ الإجــراءات 
اللازمــة لضمــان حمايــة ممتلــكات أصحــاب المنجــم، 

والعامــلات”. العمــال  وحقــوق 

حات لتنمية المنطقة؟ * هل من مق�ق

ي تطبيــق القانــون المنجــ�ي )عــى 
بشــكل عــام يكــ�ن

بأدوارهــا  بالقيــام  كاديطــاف  وكالــة  وإلــزام  علاتــه( 
ي تملصــت منهــا: التســويق والتأطــ�ي والتنميــة…  الــ�ق

: ويمكــن التنبيــه لمــا يــىي

– فتــح مجــال رخــص الاســتغلال المنجــ�ي أمــام 
الجميــع؛

ن  كات وجميــع الأشــخاص الاعتباريــني – إلــزام الــ�ش
ســنوات  طيلــة  للعمــال  ســببوه  الــذي  ر  الــ�ن بجــ�ب 
مــن الاســتغلال وإلزامهــم بتمتيــع العمــال والعامــلات 

بكافــة الحقــوق؛

فعالــة  رقابيــة  آليــات  دون  ذلــك  يتحقــق  لــن   –
ونظــام محاســبة صــارم يحاســب الفاســدين وجميــع 
ي الفساد بمختلف أنواعه، وعى رأسها 

ن �ن المتورطني
ي تجيــت للســوق الســوداء؛ تهريــب ثــروة مناجــم بــ�ن

ي تجيــت لتكويــن  – إنشــاء معهــد منجــ�ي ببلــدة بــ�ن
مؤهــلات  مــع  يتناســب  تكوينــا  المنطقــة  شــباب 

منطقتهــم؛

– بنــاء مصانــع لتهيئــة وإعــداد الرصــاص والزنــك 
البيضــاء أو  للــدار  بــدل اســتخراجها ونقلهــا  محليــا، 

للخــارج. تصديرهــا 

**********

كــة ذات مســؤولية محــدودة، برأســمال  ]1[ – �ش
بوعنــان  شــارع  عنوانهــا:  درهــم،  ألــف   100 قــدره 
https:// ،)ي تجيت – بوعرفة )م شارع رقم 05 ب�ن
www.char ika.ma/societe-ta ltid-

.mining-company-1116884

https://web.  ،2024 غشــت   31  –  ]2[
facebook.com/photo?fbid=49951356
2787530&set=pcb.499513636120856

.&locale=ar_AR

المغربيــة  الجمعيــة  فــرع  صفحــة  -حســب   ]3[
ي تجيــت: “استشــهاد عامــل  لحقــوق الإنســان فــرع بــ�ن
ة بمنجم  ي شهر غشت 2024( وقت الظه�ي

)آخر �ن
ي تدجيت ينظاف لقائمة شهداء  بجبل تابوضهرت ب�ن
https://web.facebook. العيــش”.  لقمــة 

./com/share/p/2sL1KUTzgNRxXujY

https://banassa. ،2024 4[ – 24 غشت[
- ي بــ�ن - ة بلد - ت كا ل�شّ ا - ضد - ل عمّا - ثورة /i n fo

تجيــت-ت/.

]5[ – نفس المرجع.

]6[ – نفس المرجع.
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ار المناخ  ي غابة اح�ق

ي ملال: شجرة تخ�ض
مو�ق حرارة ب�ض

وتقشف دولة

ي مــلال  بــ�ن 2024 شــهدت  24 يوليــو  ــخ  ـ ـ ـ بتاريـ
فاجعــة   ) الكبــ�ي الأطلــس  جبــال  )أســفل سلســلة 
غــ�ي  حــر  “موجــة  بســبب  شــخصا   21 وفــاة 
ي  الــ�ق الأولى  المــرة  هيي  هــذه  ليســت  مســبوقة”. 
تنتــج وفيــاتٌ عــن كــوارث طبيعيــة، فقــد ســبقتها 
فيضانــات 2014 وحرائــق العرائــش ســنة 2022. 
ي 

�ن باســتقصاء  قمنــا  جــرى  مــا  حقيقــة  لكشــف 
الضحايــا. عائــلات  صفــوف 

أيــام  المدينــة  ي 
�ن الحــرارة  درجــات  تراوحــت 

ن 45 و47 درجــة وهيي درجــات ســبق  الوفــاة مــا بــني
هنــاك  أن  ويحــى  قبــل،  مــن  تســجيلها  جــرى  أن 
الماضيــة. الســنوات  ي 

�ن الحــرارة  بســبب  وفيــات 
ونســاء  رجــال  منهــم  تقريبــا  شــخصا   21 ي 

تــو�ن
ي مــلال، أغلبهــم  بــ�ن وأطفــال بالمستشــ�ن الجهــوي 
مــن  ومعظمهــم  مزمنــة،  أمــراض  مــن  ي 

يعــا�ن كان 
الأمــراض  مــن  يعانــون  الذيــن  والكهــول  الأطفــال 

الســكري. وداء  والحساســية  كالربــو  المزمنــة 
ت 4 حــالات وفــاة خــارج المستشــ�ن و17 

َّ
سُــجل

حالات داخله. وأفاد المستجوَبون أن تأخر حضور 
ي الأوقــات المناســبة، وظــروف 

ســيارات الإســعاف �ن
ي قســم 

المستشــ�ن الكارثية وغياب العناية اللازمة �ن
ي 

ر تقديم الاسعفات الأولية �ن المستعجلات مما أخَّ
الوقــت الملائــم، هــو الــذي فاقــم الكارثــة وأودى إلى 
ن حــول خدمــات  المســتجوبني الوفيــات. صرح أحــد 
الإســعاف: “باســتثناء بعــض الحــالات النــادرة، فــإن 
عمــل ســيارات الإســعاف لا يــر�ق ولا يمثــل الاســم 

الــذي تحملــه هــذه الخدمــة”.
ي 

�ن تحقيقــا  للصحــة  الجهويــة  المديريــة  فتحــت 
المديــر  الينصــىي  الســيد كمــال  ــل  وحمَّ الموضــوع، 
ي مــلال خنيفــرة مســؤولية  الجهــوي للــوزارة بجهــة بــ�ن
الصحيــة  والحالــة  الحــر،  لـ”موجــة  الوفيــات  تلــك 
وأمراضهــم  الســن  ي 

�ن تقدمهــم  بســبب  ن  للمتوفــني
الإجــراءات  “لاتخــاذ  ن  المواطنــني وناشــد  المزمنــة”، 
تســببها  ي  الــ�ق الإصابــات  لهــذه  للتصــدي  اللازمــة 
الدولــة  مســؤولية  خــى 

ُ
ت هكــذا   …]i[”الحــر موجــة 

وللضحايــا. للطبيعــة  ــل  وتحمَّ
أفــاد أحــد الذيــن اســتجوبناهم بمــا يؤكــد مــا قيــل 
أعــلاه: “ردة فعــل الســلطات المحليــة والإقليميــة رد 
فعل طبيىي وذلك بغية تجنب مثل هذه الأحداث 
ي المســتقبل، وتم الإبلاغ عن فتح تحقيق لمعرفة 

�ن
بفتــح  قيــل  مــا 

َّ
فكل الواقعــة، وكمــا عهدنــا  ملابســات 

ي 
قــ�بِ ووُضــع �ن

ُ
ي واقعــة مــا نعتــ�ب أن الملــف أ

تحقيــق �ن
خزانــة النســيان”.

العــام  الحــوز  زلازال  إثــر  جــرى  مــا  غــرار  وعــى 
، فــإن الدولــة تدخلــت بَعديــا، لرفــع الحــرج  ي

المــا�ن
والتنصــل مــن المســؤولية، إذ صرح المديــر الجهــوي 
بأنه جرى “تأسيس خلية تنسيق وتتبع وتعبئة جل 

ي قطــاع الصحــة بمــا فيهــا أطبــاء وممرضــون 
موظــ�ن

ووفــرت  وتقنيــون،  الإســعاف  ســيارات  وســائق 
تُحــدَث  المستشــفيات”.  ي جميــع 

�ن ديمومــة  نظــام 
لجــان وتُفتَــح تحقيقــات، لكــن لا حديــث عــن حالــة 
المستشــفيات والمســتعجلات أثنــاء وقــوع الكارثــة. 
الجمعيــة  فــرع  عــن  صــادر  بيــان  فصلــه  مــا  وهــو 
المغربيــة لحقــوق الإنســان: “الاكتظــاظ الملحــوظ 
ي 

الاستشــفا�ئ للمركــز  التابــع  المســتعجلات  بقســم 
الكرامــة الإنســانية  ام  احــ�ق وط  ي كل �ش

تنتــ�ن حيــث 
يــة، وضعــف  ي المــوارد الب�ش

نتيجــة النقــص الحــاد �ن
توفــ�ي  وعــدم  ة  َّ�ِ

َ
الأ وقلــة  الطبيــة  ات  ن التجهــ�ي

الحــاد  الخصــاص  إلى  بالإضافــة  الهــواء،  مكيفــات 
الأدويــة،  وغيــاب  والتمريضيــة،  الطبيــة  الأطقــم  ي 

�ن
التنفســية  بالأمــراض  الخاصــة  الأدويــة  فيهــا  بمــا 
 : ي

”]ii[. وهــو مــا أكدتــه مصــادر طبيــة لموقــع صحــ�ن
لــم  الجهــوي  ي 

الاستشــفا�ئ المركــز  “مســتعجلات 
تكــن مــزودة بمكيفــات هوائيــة عــى مســتوى قاعــة 
وريــة  ال�ن ن  الأوكســيجني بقنينــات  ولا  الصدمــات 
، وهــو مــا يرجــح وقــوع هــذه الكارثة  لإســعاف المــر�ن
ي الأرواح… لــم يتــم تزويــد 

بهــذه الحصيلــة الثقيلــة �ن
.]iii[”قسم المستعجلات بها إلا بعد هذا الحادث

ي بيــان 
ن مؤكــدا مــا ورد �ن صرح أحــد المســتوجبني

قائــلا:  الطبيــة،  والمصــادر  المغربيــة  الجمعيــة 
ي هــذه البنايــة العظيمــة هــو الزهــد وقلــة 

“الأجمــل �ن
الأطــر والمعــدات خاصــة المعــدات ذات الأهميــة، 
وانعــدام الأدويــة، الأمــر الــذي يجعــل المريــض الزائــر 
الصيدليــات  طــرف  مــن  محبوبــا  زبونــا  للمستشــ�ن 

المجــاورة”.
ي 

الــر�ق حــول  الضجيــج  كل  ورغــم  هكــذا، 
الاجتماعيــة،  والحمايــة  الصحيــة  بالمنظومــة 
آثــار كارثــة  مفاقمــة  ي 

�ن التقشــف  سياســة  أســهمت 
طالــب  ن  حــني ي 

و�ن يــة.  ب�ش إلى كارثــة  أدت  طبيعيــة 
ن المستشــفيات  ورة تجهــ�ي ن بـــ”صرن أحــد المســتجوبني
وريــة  ال�ن ات  ن بالتجهــ�ي الصحيــة  والمراكــز 
… مــع  ن كالمكيفــات الهوائيــة ومضخــات الأكســجني

يــه كافيــة لتوفــ�ي العنايــة اللازمــة  توفــ�ي مــوارد ب�ش
”، لــم يتجــاوز رد فعــل المديــر الجهــوي  للمــر�ن
الحــارة  المناطــق  ســكان  وكأن  معهــودة،  نصائحًــا 
ات مــن الحــر قبــل تلــك  كانــوا يتســاقطون كالحــ�ش
لاتخــاذ  ن  المواطنــني بجميــع  “نهيــب  النصائــح: 
ب كميــات كافيــة  الإجــراءات الوقائيــة بمــا فيهــا �ش
ظــل  ي 

�ن المتعــب  النشــاط  وتجنــب  الميــاه  مــن 
 ،]iv[”الشــمس أشــعة  وتجنــب  الحــر،  موجــة 
 21 أصــل  مــن   17( الوفيــات  أغلــب  أن  متغافــلا 
حالــة( سُــجلت داخــل المستشــفيات لا خارجهــا، 
وأن “تجنــب النشــاط المُتعــب” تــرف لا يتمتــع بــه 
فة،  ي المكاتب المكيَّ

ن �ن ســوى الأغنياء والمشــتغلني
يــن عــى العمــل  - ات المج�ب ن ن الكادحــني وليــس ملايــني

العيــش. لقمــة  ن  لتأمــني الظــروف  جميــع  ي 
�ن

ي إطار أزمة المناخ 
ي ملال �ن ي ب�ن

يندرج ما حدث �ن
ج مــن أن  ار، وعكــس مــا يــروَّ ووجههــا الخــاص بالاحــ�ق
ة  )فــ�ق الحــرارة  بموجــات  دائمــا  معروفــة  المنطقــة 
للحــرارة  القياســية  المســتويات  فــإن  “الصمايــم”(، 
ي  مؤخــرا “غــ�ي معتــادة، وتجــاوزت الحــدود العليــا الــ�ق
ــح محمــد  ـ ـ ـ اعتــاد المغــرب تســجيلها”، حســب ت�يـ
نفــس  ي 

فــ�ن  .]v[المنــاخ علــم  أســتاذ  قــروق،  ســعيد 
ي ملال،  الأســبوع الذي شــهدت حالات الوفيات بب�ن
ي 

كان يــوم 22 يوليــو “الأكــ�ث حــرارة عــى الإطــلاق �ن
وفــق   ،1940 عــام  البيانــات  تســيجل  منــذ  العالــم 
الأوروبيــة”، وحــ�ق  شــبكة كوبرنيكــوس  أعلنــت  مــا 
بحرارتهــا  معروفــة  ســاحلية  مدينــة  وهيي  أكاديــر، 
ي )11 غشــت 

المــا�ن العــام  ي 
المعتدلــة، ســجلت �ن

2023( أعــى معــدل حــرارة بالمغــرب بمعــدل 50.4 
.]vi[درجــة

*****************************
i[ – 25-07-2024 https://www.you-[

.tube.com/watch?v=ulstA7Ha7YY
ii[ – 26- 07- 2024، https://m.ala-[
.yam24.com/articles-516904.html

iii[ – 26- 07- 2024، https://m.ala-[
.yam24.com/articles-516904.html

iv[ – 25- 07- 2024، https://www.[
youtube.com/watch?v=FHpkY0r9Sug
v[ – 26- 07- 2024، https://[
w w w . y o u t u b e . c o m /
.watc h ? v = d Yi a s 5 C 7 8 Z c & t = 2 4 1 s
vi[ – 25-07-2024، https://www.al-[
jazeera.net/news/2024/7/25/وفــاة-21-

-المغرب. ي
شخصا-بســبب-الحر-�ن

ي  بقلم، الولىي العتا�ب
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جماعة القليعة إنزكان: 

حكرة السلطة وقهرها تقتل بائعا متجولا
مســتوى  عــى  متجــول  بائــع  ي 

تــو�ن
جماعــة القليعــة بإقليــم إنــزكان آيــت ملــول 
ســبتم�ب   3( ي 

المــا�ن الثلاثــاء  يــوم  مســاء 
ســبب  أن  عيــان  شــهود  صرح    .)2024
الوفــاة تعرضُــه للاعتــداء مــن طــرف رجــل 
ان الــذي  ن ســلطة محــىي أثنــاء مصــادرة المــ�ي

عملــه. ي 
�ن الضحيــة  يســتعمله 

الشــاب الضحيــة معيــل وحيــد لأسرتــه 
وأخــت،  وأم  مريــض  أب  مــن  المكونــة 
ي 

�ض للفواكــه  متجــولا  بائعــا  يشــتغل 
الشــارع.

بنقــل  المحليــة  الســلطات  قامــت 
المستشــ�ن الإقليــ�ي كمــا صــدر  جثــة الضحيــة إلى 
ي 

عنهــا بيــان يرجــع أســباب الوفــاة لطــارىء صــ�ي �ن
الدولــة  الحادث.تحــاول  مــن  ذمتهــا  لإبــراء  محاولــة 
أجهــزة  رجــال  حمايــة  دائمــا  الإعلاميــة  وأبواقهــا 
بمركــز  المتجــول  البائــع  وفــاة  وليســت  قمعهــا، 
الشــاب  ي 

تــو�ن فقبلــه  المعــزول،  بالحــادث  القليعــة 
مــن طــرف ضابــط  أكتوبــر  ي شــهر 

الشــبىي �ن ن  ياســني
الحراســة  لتدابــ�ي  خــلال خضوعــه  قضائيــة  طــة  �ش
طــة بابــن جريــر ولا تــزال  النظريــة داخــل مخفــر لل�ش
وســبق  الجنايــة،  ثبــوت  رغــم  المحاكــم  ي 

�ن قضيتــه 
الاســتئناف  محكمــة  لــدى  للملــك  العــام  للوكيــل 
لــم  ن الشــبىي  لــه، أن وفــاة ياســني بــلاغ  ي 

بمراكــش، �ن
تكــن ناتجــة عــن ظــروف توقيفــه واقتيــاده إلى مركــز 
ي تعــرض لهــا مــن  طــة ولا نتيجــة الصفعــات الــ�ق ال�ش
ي  طــة، وإنمــا نتيجــة الرضــوض الــ�ق قبــل عنــاصر ال�ش
المتكــرر  وســقوطه  نفســه  إيذائــه  إثــر  لهــا  تعــرض 
عــى الأرضيــة الصلبــة للغرفــة الأمنيــة نتيجــة الحالــة 
الحكــم  هــذا  وقبــل  عليهــا.  كان  ي  الــ�ق ية  الهســت�ي
ي مقتــل الشــهيد محســن 

ن �ن المهزلــة عــى المتورطــني
ي 

فكــري بالحســيمة، الــذي لــم يتجــاوز 5 و8 أشــهر �ن
ن تجــاوزت  ي حــني

ي القضيــة، �ن
ن الســبع �ن حــق المتهمــني

- ات حــراك الريــف قرونــا  ي حــق مناضــىي
الأحــكام �ن

ي حــق قــادة ذلــك الحــراك.
ضمنهــا 20 ســنة ســجنا �ن

العــام  بالشــارع  للاحتجــاج  القليعــة  شــباب  نــزل 
ن شــعارات  مســاء الأربعــاء 04 شــتن�ب الجــاري، رافعــني
منــددة بمــا تعــرض لــه الضحيــة مــن ظلــم واعتــداء 
حــول  شــفاف  تحقيــق  “بفتــح  وطالبــوا  جســدي، 
ي 

�ن ن  المتورطــني محاســبة  يتــم  حــ�ق  الوفــاة  واقــع 
عــدة  أطــراف  “هنــاك  أن  عــى  مشــددين  ذلــك”، 
حــادث  مجــرد  وجعلهــا  القضيــة؛  طمــس  تحــاول 

.” ي
عــر�ن

ي وقلعــة للتهميــش  القليعــة تركــز عمــالىي وشــع�ب
والاقصــاء

كــزات  يــة القليعــة مــن ال�ق تعتــ�ب الجماعــة الح�ن
موجــة  وعرفــت  بالمنطقــة،  الكثيفــة  الســكانية 
والشــعبية  العماليــة  لــلأ�  واســعة  اســتقطاب 
العاجــزة عــن مســيارة الغــلاء الطيــار للعقــار بمركــزي 
ية  أكادير وانزكان. بلغ عدد السكان بالجماعة الح�ن

القليعــة 47837 نســمة حســب آخــر إحصــاء لســنة 
2004 مقابــل 17921 نســمة حســب إحصــاء ســنة 
ي 10,30% 

1994، وبلغت نســبة النمو الديموغرا�ن
ن ســنوات 1994 إلى غايــة 2004. بــني

يــة  الح�ن للجماعــة  المســاحة الإجماليــة  تغــ�ي 
الغابــوي  الملــك  ونســبة  ــع  ـ مربـ كلــم   98 القليعــة 
المكونــة  الســكنية الأصليــة  5360 هكتــار. الأنويــة 
ودوار  بنعنفــر  ودوار  العزيــب  دوار  للجماعــة: 
ودوار  الجنانــات  ودوار  الجنــان  ودوار  الخمايــس 
ي يمثلهــا تصميــم  القليعــة الفوقانيــة، والمســاحة الــ�ق

هكتــار.  400 ي  
العمــرا�ن النســيج  هيكلــة  إعــادة 

التكــدس  عــن  المثــل  ب  مــ�ن القليعــة  كانــت 
ي المقــرون بالحرمــان مــن أبســط الحاجيــات 

الســكا�ن
التجمــع  مقومــات  لأد�ن  والافتقــار  الأساســية 
التنميــة  حقيقــة  بجــلاء  تعكــس  كانــت  ي.  الحــ�ن
الســياحية  الواجهــات  عــى  تركــز  ي  الــ�ق المجاليــة 

والشــعبية. العماليــة  للأحيــاء  تــام  وتجاهــل 
بينهــا  مــن  الأوراش  بعــض  الجماعــة  عرفــت 
ال�ف الص�ي للحد من كارثة بيئية والتخلص من 
ي  ك المائيــة والميــاه الآســنة والروائــح الكريــهــة الــ�ق الــ�ب
الرئيــ�ي  الشــارع  تهيئــة  الســكان، وأيضــا  عــان منهــا 
الخصــاص  لكــن   . ي

تقــا�ن ومركــز  يــة  ح�ن وحديقــة 
الأساســية  المجــالات  لجميــع  الشــامل  الهائــل 
والكثافــة الســكانية المرتفعــة تعــ�ي انطباعابــأن مــا 
ينجــز مجــرد مســكنات بســيطة لاختــلالات عميقــة 

مديــدة. تراكمــات  نتيجــة 
للقليعــة ومحيطهــا  يــة  الح�ن الجماعــة  تتطلــب 
آيــت  اشــتوكة-  لاقليــم  إداريــا  المنتــ�ي  الأقــرب 
ي بهــدف تلبيــة 

وع إنقــاذ متكامــل واســتثنا�ئ باهامــ�ش
ي 

حاجيــات الســكان الأساســية وتمتعهــا بحقوقهــا �ن
والأطــر  القــرب  مراكــز  وتشــييد  العموميــة  الصحــة 
يتناســب  بمــا  العموميــة  والمــدارس  التمريضيــة، 
والتاهيــل  للتكويــن  مركــز  وبنــاء  الســكان  مــع كثافــة 
وإلى  مــن  التنقــل  لمشــكل  حلــول  وإيجــاد   ، ي المهــ�ن
اء والحدائق بما  القليعة، وتوف�ي المساحات الخ�ن
يتناســب وحجــم الســكان وتشــييد مراكــز التنشــيط 
ي بمختلــف الأحيــاء. وإيجــاد حلــول 

ي والريــا�ن
الثقــا�ن

الشــباب-  ي صفــوف 
�ن يــة  الجماه�ي للبطالــة  ناجعــة 

ي  ام الحقــوق الشــغلية الــ�ق ات وخصوصــا فــرض احــ�ق

يســتغلون  الذيــن  الرأســماليون  ينتهكهــا 
وط بــؤس لا يتحملهــا الا  العمــال- ات بــ�ش

مــن لا حــول لــه ولا قــوة.
تجارة الشارع أو البطالة المقنعة

ي 
تعكس تجارة الشارع اتساع البطالة �ن

صفــوف الشــباب- ات، إنهــا المــلاذ هروبــا 
مــن بطالــة قاســية. بســبب شــدة ظــروف 
العمــل والأجــور المتدنيــة يفضــل العمــال 
والعامــلات امتهــان تجــارة الشــارع لكنهــم 
يتعرضــون لحمــلات مصــادرة ســلعهم أو 
ازات دائمــة بفــرض أتــاوات  ن يخضعــون لابــ�ق
مقابــل  ن  المســؤولني بعــض  منهــا  يســتفيد 

ي عنهــم أحيانــا.
التغــا�ن

ية فــلا يمكــن القضــاء عــى  طالمــا البطالــة مســت�ش
تجــارة الشــارع ومــا تلجــأ لــه الدولــة مــن حمــلات قمــع 
حلــولا  إلا  ليــس  الأفــواج  بعــض  لفائــدة  حلــول  أو 

ظرفيــة لمعضلــة بطالــة دائمــة.
ط 

َّ
المســل القهــر  ســببه  ســعيد  الشــاب  مــوت  إن 

مــا  بســبب  أمثالــه،  الشــباب  مجمــل  وعــى  عليــه، 
عاناه من بطالة قاسية واضطراره للبحث عن ملاذ 
لإنقاذأ�تــه، فواجهتــه ســلطات الدولــة الســلطوية 
وحقرتــه وخنقتــه إلىــأن فــارق الحيــاة. إنــه مثــال حيي 
عن معاناة شباب بلدنا الذي يسحقه نظام لا يوفر 
لــه ظــروف عيــش كريمــة ويســد عليــه أبوابــا تدبــر قــوة 

يومــه.
تثــ�ي دومــا أحــداث عنــف رجــال الســلطة موجــات 
العظيــم  الريــف  حــراك  أعظمهــا  كان  احتجــاج، 
القليعــة  -2016 2017، ويصــب احتجــاج شــباب 
ضــد وفــاة الشــاب البائــع المتجــول، ليــس فقــط مــن 
ي الحــادث، وإنمــا لمنــع 

ن �ن أجــل محاســبة المتورطــني
ي نفــس الوقــت مــن 

تكــرار أمثــال هــذه الأنتهــاكات و�ن
وط عيــش ضامنــة للكرامــة. أجــل �ش

القمــع  أجهــزة  عنــف  أحــداث  تكــرار  ب 
ِّ

يكــذ
أكذوبــة  إلــخ(  قتــل…  المخافــر،  ي 

�ن )تعذيــب 
عــدم  ضمانــات  ســيخ  ل�ق مغربيــة  صيــغ  اح  “اجــ�ق
إبــان  لهــا  ج  رُوِّ ي  الــ�ق والألــم”،  القمــع  تجــارب  تكــرار 
وإن  الخــادع،  والمصالحــة”  “الإنصــاف  مسلســل 
الضمانــة الوحيــدة لوضــع حــد للتعذيــب والقمــع هــو 
النضــال مــن أجــل الديمقراطيــة الكاملــة تحــت رقابــة 
نُ مــن  المجالــس المنتخَبــة” عِــوَضَ مؤسســات تُعــنيَّ

فــوق.
تحقيــق  بفتــح  الضحيــة  أ�ة  لمطالــب  نعــم 
العيــان  لشــهود  الاســتماع  مــع  وشــفاف  شــامل 
تــب عنهــا  وتتحمــل الدولــة مســؤولية كاملــة ومــا ي�ق

الضحيــة. أهــل  لفائــدة  واجبــات  مــن 
نعــم لأجــل مخطــط اســتعجالىي لتلبيــة حاجيــات 
ســاكنة القليعــة يتــم بلورتــه بمشــاركة كاملــة للســاكنة 

وبمراقبــة منهــا
مطالــب  لتلبيــة  اســتعجالية  لإجــراءات  نعــم 

العمــل عــن  المعطــل  الشــباب 
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ي
1.إيران: إعادة احياء شعب علما�ض

ــخ  ـ ـ ـ »يعــرف كل مــن لديــه اطــلاع إلى حــد مــا عــى التاريـ
بــدون  العظيمــة  الاجتماعيــة  التحــولات  اســتحالة 
الاجتمــاعيي  التقــدم  مــدى  تحديــد  يمكــن  عن�النســاء. 

.» الاجتمــاعيي النســاء  الوضــع  خــلال  مــن  بدقــة 
]رســالة مــن ماركــس إلى كوغلمــان، 12 كانــون الأول/

.]1868 ديســم�ب عــام 
، يــوم16  ي توفيــت شــابة كرديــة تســ� جينــا مهســا أميــ�ن
الأخــلاق  طــة  �ش قيــام  أثنــاء   ،2022 عــام  أيلول/ســبتم�ب 
ي جميــع أنحــاء البلــد: 

باحتجازهــا. أثــار موتهــا احتجاجــات �ن
أحجبتهــن  وحرقــن  الشــوارع،  إلى  ونســاء  فتيــات  نزلــت 
وقصصــن شــعرهن وهتفــن مطالبــات بإنهــاء هــذا النظــام 

الدمــوي.
ي تغي�ي جذري

رغبة �ض
اكم منذ أمد طويل. ي م�ق

انفجار غضب نسا�ئ
ضــد  الســخط  مــن  عقــود  نتيجــة  الاحتجــاج  هــذا  أ�ق 
وب  تقبــل صرن تعميــم   : ن الجنســني ن  بــني العنــ�ي  الفصــل 
مــا  منــذ   . اليــوميي والإذلال  الدولــة  وعنــف  ي 

القانــو�ن ن  المــ�ي
مــا  ظــل  ي 

�ن والفتيــات  النســاء  عاشــت  عامًــا،   40 يفــوق 
ن مــن قيــود مهينــة  تفرضــه حكومــة إيــران مــن قمــع، وعانــني
عــى لباســهن وســلوكهن وأكــ�ث جوانــب حياتهــن حميميــة 

وخصوصيــة.
منــذ مــدة طويلــة جــداً ا كانــت أجســاد النســاء وحياتهــن 
 ، البطريــركيي النظــام   عــى 

ً
أداة سياســية حفاظــا الجنســية 

ي أماكــن أخــرى. منــذ ســنوات، راكمــت كل 
ي إيــران كمــا �ن

�ن
الشــخيي  الاضطهــاد  هــذا  ضــد   

ً
ســخطا بداخلهــا  امــرأة 

. إن تضافــر أشــكال هــذا الســخط الفــردي هــو  والمؤســ�ي
مــا يتجــى التعبــ�ي عنــه اليــوم بشــكل جمــاعيي ومــا يغــذي 

النســوية. هــذه الانتفاضــة 
بتوحيــد  نســاء،  تقودهــا  ي  الــ�ق الحركــة،  هــذه  قامــت 
النظــر  )بغــض  الســكان  مــن  الســاحقة  الأغلبيــة  صفــوف 
عــن نــوع الجنــس أو العمــر أو التوجــه الجنــ�ي أو الهويــة 
الاجتمــاعيي  الاعتبــاري  الوضــع  أو  العــرق  أو  الجندريــة 
التعســفية  ن  القوانــني رفــض  إطــار  ي 

�ن والاقتصــادي( 
المتعلقــة بإلزاميــة ارتــداء الحجــاب، والقيــود المفروضــة 
الجســدية، وانتهــاك  النســاء وســلامتهن  اســتقلالية  عــى 

الخصوصيــة. الحيــاة 
ي 

�ن طعــن  محاولــة  كل  الانتفاضــة  هــذه  تعــارض 
حــد  وضــع  إلى  وتهــدف   . التعبــ�ي بحريــة  النســاء  تمتــع 
الجنســية  حقوقهــن  وانتهــاك  الجنســية  حياتهــن  لقمــع 
والإنجابيــة. كمــا أنهــا تفســح مجــالًا للتعبــ�ي عــن غضبهــن 
ي أصنــاف الاضطهــاد الســياسيي والفســاد 

ي حيــاة غارقــة �ن
�ن

البيئــة. وتدمــ�ي  الاقتصــادي 
المقاومــة  مــن  الجريئــة  الجديــدة  الموجــة  هــذه  أدت 
النســوية إلى زعزعــة أســس النظــام الثيوقــراطيي البطريريــىي 

والقديم. ردت حكومة إيران بالقوة الغاشمة والاعتقالات 
ي أواخــر شــهر كانــون 

التعســفية والإعدامــات العلنيــة. و�ن
تلــوا عــى يــد 

ُ
/ينايــر، كان مــا يفــوق 500 شــخص ق ي

الثا�ن
ــ�ث أن 

ُ
قــوات الأمــن الإيرانيــة، ضمنهــم70 طفــاً )يعتقــد ك

ي الواقــع(. يضــاف 
هــذه الأرقــام أقــل إلى حــد كبــ�ي ممــا �ن

إلى ذلــك حــالات انتحــار الأشــخاص المفــرج عنهــم، وبــدء 
عمليــات الإعــدام الآن.

الجمهوريــة  ــخ  ـ ـ ـ تاريـ ي 
�ض سياســية  أزمــة  أخطــر 

. مية ســلا لإ ا
تعــود جــذور هــذه الأزمــة إلى ظهــور النظــام الثيوقــراطيي 
عــن  كبــ�ي  حــد  إلى  الأزمــة  هــذه  تختلــف   .1979 عــام 
ي ســبقتها مــن حيــث مدتهــا وامتــداد نطاقهــا  الأزمــات الــ�ق

وتبعاتهــا. البلــد وخصائصهــا  أنحــاء  إلى كل 
ي عام 2009، أدت إعادة انتخاب محمود أحمدي 

- �ن
ويــر إلى خــروج  ن نجــاد لولايــة رئاســية ثانيــة عــن طريــق ال�ق
ى  ن إلى شــوارع المــدن الكــ�ب ة جــداً مــن الإيرانيــني أعــداد كبــ�ي

؟« )1(. ي
ن شــعار: »أيــن ذهــب صــو�ق رافعــني

 ،)2(  2018 عــام  ومطلــع   2017 عــام  أواخــر  ي 
�ن  -

أثــار إعــلان الحكومــة عــن ســن تدابــ�ي تقشــف اقتصــادي 
ي �عــان  جديــدة موجــة تظاهــرات هــزت البلــد برمتــه، والــ�ق

مــا قمعتهــا قــوات الأمــن بعنــف )3(.
/نوفمــ�ب عــام 2019، نظمــت تعبئــة  ي

يــن الثا�ن ي ت�ش
- �ن

ي جميــع أنحــاء 
حاشــدة ضــد ارتفــاع أســعار المحروقــات �ن
ي حمــام دم غــ�ي مســبوق.

البلــد. وقمعــت �ن
الاحتجاجــات  مــن  البلــد  انتقــل  النحــول  هــذا  وعــى 
ي عــام 2009 إلى الاحتجاجــات الاقتصاديــة 

الانتخابيــة �ن
ة  ي عاميي 2017 و2019. كانت هذه الأخ�ي

والاجتماعية �ن
تعكــس تدهــور مســتوى معيشــة الســكان، وإفقــار الطبقــة 
يــة، وتصاعــد  الوســ�، وارتفــاع نســبة البطالــة الجماه�ي

معــدلات التضخــم.
ي تلــت ذلــك، تواصــل تدهــور الوضــع  ي الســنوات الــ�ق

و�ن
التضخــم  نســبة  بلغــت  والاقتصــادي، حيــث  الاجتمــاعيي 

.40%
رئيــ�ي  إبراهيــم  الســياق»انتخب«  هــذا  إطــار  ي 

�ن
ي حزيران/يونيــو 

المحافــظ المتشــدد رئيسًــا للجمهوريــة �ن
قتــل  ي 

�ن دوره  بســبب  يســمونه»الجزار«   .2021 عــام 
.1988 عــام  ي 

�ن ن  السياســيني الســجناء  آلاف 
ي مــن أزمــة اقتصاديــة، ومنخــرط 

انتقــل تدبــ�ي بلــد يعــا�ن
ي حالة 

ي مفاوضات دولية لا تنتىي لإحياء اتفاق نووي �ن
�ن

احتضــار، إلى يــد رجــل ديــن بمــاضٍ دمــوي، بعــد انتخابــه 
الجمهوريــة  ــخ  ـ ـ ـ تاريـ ي 

�ن انتخابيــة  مشــاركة  نســبة  بأقــل 
المتشــدد  المحافــظ  الفصيــل  تحكــم  وبعــد  الإســلامية. 
)التنفيذيــة  الثــلاث  الســلطات  أمــور  بزمــام  النظــام  ي 

�ن
طــة  إعــادة تفعيــل دور �ش قــرر  يعيــة والقضائيــة(،  والت�ش

الحاليــة. الأزمــة  اندلعــت  الســياق  هــذا  ي 
�ن الأخــلاق. 

ي 16 
ي �ن أثــار مقتــل الشــابة الكرديــة جينــا مهســا أميــ�ن

ارتدائهــا  بســبب  الأخــلاق  طــة  �ش يــد  عى  أيلول/ســبتم�ب
 غــ�ي محتشــم، فــورا موجــة اســتنكار غــ�ي مســبوقة 

ً
حجابــا

ن الشــابات. و�عــان مــا  ي جميــع أنحــاء البلــد، وخاصــة بــني
�ن

ي 
أطلقــن حركــة احتجــاج امتــدت إلى جميــع أنحــاء البلــد �ن

غضــون أيــام.
انضــم الشــباب إلى الشــابات. امتــدت الاحتجــاج مــن 
المــدارس الإعداديــة  الشــارع إلى الجامعــات، ولاحقــا إلى 
ي غضــون أســابيع 

والثانويــة وحــ�ق المــدارس الابتدائيــة. و�ن
ائــح  قليلــة، تحوّلــت هــذه الحركــة إلى انتفاضــة ضمــت �ش
ي الــذي بــات يرفــض بشــكل 

عديــدة مــن المجتمــع الإيــرا�ن
ه غــ�ي كــفء وفاســدًا وقمعيًــا عــى  ي نظامًــا يعتــ�ب جماهــ�ي
نحــو رهيــب.لا تتمــاهي غالبيــة الســكان الســاحقة مــع هــذا 
لــم  الشــيعة،  الديــن  رجــال  عــن  النظــر  وبــ�ف  النظــام. 
)وأتباعــه(  الثــوري  الحــرس  إلا  وحســب  لــه   

ً
مواليــا يظــل 

إلى  بالإضافــة  عديــدة،  اقتصــاد  قطاعــات  ي 
�ن المتغلغــل 

الثوريــة«،  »المؤسســات  بـــ  مرتبطــة  أخــرى  مجموعــات 
ويعمــل مكتــب المرشــد الأعــى عــى إدارتهــا برمتهــا.

، جيان، آزادي )المرأة والحياة والحرية( ض جني
اندلعــت  الســلطة،  الحــالىي عــى  النظــام  اســتيلاء  منــذ 
ات  حــاصرن النســاء  كانــت  عديــدة.  وتعبئــات  انتفاضــات 
هــذه  ي 

�ن بصماتهــن  وتركــن  مــرة،  الأحــداث كل  هــذه  ي 
�ن

الانتفاضــة  لكــن  بالحريــة.  مطالبتهــن  عــ�ب  التمــردات 
الحاليــة ذات طابــع مختلــف، لأن النســاء هــن مــن أطلقــن 

. مبــا�ش بشــكل  بقيادتهــا  وتحكمــن  ارتهــا  �ش
ي يــوم جنــازة جينــا بمســقط رأســها 

بــدأت الانتفاضــة �ن
ي جميــع أنحــاء 

ت �ن ي كردســتان إيــران. و�عــان مــا انتــ�ش
�ن

ي مــن القمــع القــوميي والجنســوي 
ي تعــا�ن هــذه المنطقــة الــ�ق

الأول  اليــوم  منــذ  الثيوقــراطيي  النظــام  يمارســه  الــذي 
ملتهبــة. شــوارعها  أصبحــت  الســلطة.  عــى  لاســتيلائه 

)المــرأة  )بالكرديــة(  آزادي«  جيــان،  »جــن،  شــعار  كان 
والحيــاة والحرية(الشــعار الرئيــ�ي الــذي تــم رفعــه، وتــردد 
، آزادي« )ترجمتــه الفارســية(.  ي

صــدى شــعار»زان، زنــد�ق
الأمــ�ي  التضامــن  عــن  ا  تعبــ�ي اللغــات  انتــ�ش بجميــع  كمــا 

إيــران. لشــعوب العالــم مــع نســاء 
ي 

ــا متكــررًا للأســف�ن
ً
يشــكل قتــل امــرأة شــابة عاديــة حدث

ــا. يــرى 
ً
إيــران، ويعتــ�ب مــن الناحيــة الاجتماعيــة أمــرًا مألوف

هــذه  القتــل  جرائــم  اكتســاء  عــدم   ، الثيوقــراطيي النظــام 
أهميــة تذكــر. مــع ذلــك، �عــان مــا أصبحــت جريمــة قتــل 
ًجينــا قضيــة وطنيــة قــادرة عــى زعزعــة أســس النظــام، كمــا 

أنهــا اتخــذت بعــدًا عالميــا
الأزمــة  انــدلاع  وراء  جــداً  ببســالة  النســاء  كانــت  إذا 
الحاليــة، فلأنهــن أول ضحايــا الثــورة الإســلامية المضــادة، 
ي ظــل نظــام قمــىي حوّلهــن 

ن عــى مــدى 44 عامًــا �ن ويعانــني
وري تقديــم  إلى مواطنــات مــن الدرجــة الثانيــة. مــن الــ�ن

بقلم هوشانغ سيببهر

الانتفاضة الإيرانية

اير عام 2023 شباط/ف�ب
https://inprecor.fr/articles/article-2655.html :المصدر

ض  وب المــ�ي : جعــل �ض ض ض الجنســني جــاءت الانتفاضــة الإيرانيــة ثمرةعقــود مــن الســخط ضــد الفصــل العنــري بــني
ي ظــل 

ي وعنــف الدولــة والإذلال اليــوميي أمــورا عاديــة. عــلى مــدى مــا يفــوق 40 عامًــا، عاشــت النســاء والفتيــات �ض
القانــو�ض

ض مــن قيــود مهينــة عــلى ملابســهن وســلوكهن وأكــ�ث جوانــب  مــا تفرضــه حكومــة إيــران مــن اضطهــاد ورعــب، وعانــني
حياتهــن حميميــة وخصوصيــة.

ي الصفحة 17
التتمة �ض
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النســاء  ووضــع  إيــران  مجتمــع  ــخ  ـ ـ ـ لتاريـ موجــز  ملخــص 
ي ظــل الجمهوريــة الإســلامية لفهــم مــا يحــدث 

الاعتبــاري �ن
ي البلــد.

حاليًــا �ن
عودة إلى إطاحة النظام الملكيي

ي 1979-1977، كانت الثورة ضد ديكتاتورية الشاه 
�ن

ي القــرن 
نع الحريــة السياســية واحــدة مــن أهــم الثــورات �ن لــ�ن

يــن. وشــهدت درجــة مذهلــة مــن مشــاركة الجماهــ�ي  الع�ش
. ن واســتمرت عامــني

ي ســبقت الانتفاضــة  ة الــ�ق أثنــاء الأشــهر الأربعــة الأخــ�ي
عــام  اب  إصرن اندلــع  عــام1979،  اير  شــباط/ف�ب  13 ي 

�ن
شــهدت  الأجــراء/ات.  مــن  ن  ملايــني يفــوق4  مــا  بانخــراط 
العماليــة  والنقابــات  اب  الإصرن لجــان  تفجــر  المقــاولات 
ة  ومجالــس العمــال )شــورا بالفارســية(. كانــت هــذه الأخــ�ي
ي 

تســى إلى ممارســة رقابــة عــى الإنتــاج أو فتــح تحقيــق �ن
الأجنبيــة. كات  الــ�ش مــع  مــة  الم�ب العقــود 

يــة  ي الوقــت نفســه، كانــت معظــم القطاعــات الح�ن
و�ن

تحــت رقابــة لجــان الأحيــاء.
ي يســى إلى التفــاوض عــى مرحلــة  وبينمــا كان الخميــ�ن
طهــران  ي 

�ن شــعبية  انتفاضــة  اندلعــت  سلســة،  انتقاليــة 
اير عام1979،مؤديــة إلى إلغــاء  مــن 9 إلى 13 شــباط/ف�ب

. الملــ�ي النظــام 
إلى  التقديــرات  أشــارت  طهــران،  انتفاضــة  ليلــة  ي 

و�ن
الســطو عــى مــا يفــوق 300 ألــف مســدس ورشــاش مــن 
الســكان.  عــى  وتوزيعهــا  العســكرية  الثكنــات  مختلــف 
يضطــر  أن  للدهشــة  المثــ�ي  مــن  ليــس  الســياق،  هــذا  ي 

�ن
الثــورات المضــادة  أكــ�ث  ي إلى تنظيــم واحــدة مــن  الخميــ�ن

الحديــث. ــخ  ـ ـ ـ التاريـ ي 
�ن دهــاءً ودمويــة 

أصــدرت الحكومــة الجديــدة مرســومًا ينــص عــى تأميــم 
اير 1979(،  قطاع صناعة النفط بالكامل )26 شباط/ف�ب

ثــم تأميــم الصناعــة )16 حزيران/يونيــو(.
ي عــلى 

إقامــة نظــام ثيوقــرطيي إســلاميي ذي طابــع فــاسيش
ي
نمــط موســولي�ض

مــا إن بــدأت الثــورة حــ�ق أعلــن انتهاءهــا مــن أوصلتهــم 
ي بمنــع »وقــوع  إلى الاســتيلاء عــى الســلطة. أمــر الخميــ�ن
»لــن  بأنــه  وصرح  الإســلام«،  أعــداء  أيــدي  ي 

�ن الســلاح 
.» بالفــو�ن يســمح 

ي 
ــا �ن

ً
ي تلــت ذلــك، أنشــأ رجــال الديــن لجان ي الأيــام الــ�ق

�ن
ي هذه  عت لجان الإمام الخمي�ن الأحياء وأماكن العمل. �ش
ي وإرســاء نظــام إســلاميي  داد الأســلحة بشــكل منهــ�ب ي اســ�ق

�ن
الإســلامية  الميليشــيات  عنــاصر  مــن حــق  كان   . رأســمالىي
ن دون ترخيــص.  ن المتحركــني إطــلاق النــار عــى المســلحني
وبالمثــل، اســتعيض عــن »الســافاك« )منظمــة المخابــرات 
ي 

(، جهــاز البوليــس الســياسيي المشــؤوم �ن القــوميي والأمــن 
والأمــن  الاســتخبارات  )وزارة  بـ«الســافاما«  الشــاه،  عهــد 
القــوميي لجمهوريــة إيــران الإســلامية(. لكــن عــى الرغــم مــن 
ــ�ث مــن الجهــاز كمــا هــم ولــم 

ُ
تغيــ�ي الاســم، ظل أعضــاء ك

يتغــ�ي ســ�ي اشــتغاله.
وبالمــوازاة، اتخــذ النظــام الجديــد اجــراء عاجــاُ ينــص 
الديــن  رجــال  كمــا كان  الأعــزاء«،  »العمــال  دعــوة  عــى 
إنتــاج  يقولــون، إلى اســتئناف العمــل، وخاصــة إلى زيــادة 

النفــط.
رؤوس  قطــف  المــلالىي  عــى  كان  الحــال،  وبطبيعــة 
ي البوليس 

ن �ن ي ذلك مسؤولني
وإعدام بعض الضباط، بما �ن

ن  ن جداً والمتواطئني ن مكروهني وجهاز السافاك، المكروهني

إلى أقــي حــد مــع نظــام الشــاه. لكــن »أدمغة«مــن النظــام 
ي مكانهــا، خاصــة لإنشــاء الســافاما، جهــاز 

القديــم ظلــت �ن
البوليــس الســياسيي الجديــد

كانــت انتفاضــة طهــران بالتأكيــد هــزت الجيــش. لكــن 
هيئــة أركان الجيــش، حافظــت عــى معظــم عناصرهــا، مــن 
الإدارة  خرجــت   . نســبياً ــع  ـ ـ ـ ال�يـ حشــد صفوفهــا  خــلال 
العليــا وجــزء كبــ�ي مــن جهــاز الســافاك مــن عمليــة التطهــ�ي 
ي 18 نيســان/أبريل،  . أعلــن الخميــ�ن ســليمة إلى حــد كبــ�ي
اســتعراض  مــع  الإســلامية  إيــران  جمهوريــة  جيــش  يــوم 
أقــرّ عفــوًا عــن  ي حزيران/يونيــو، 

ي طهــران. و�ن
عســكري �ن

أصبــح  تموز/يوليــو،  مــن  واعتبــارًا  والبوليــس.  الجيــش 
. ي

تقديــم شــكاوى ضدهــم غــ�ي قانــو�ن
كان جهــاز التسلســل الهــرميي العســكري الطفــل المدلــل 
المتحــد  الولايــات  ي 

�ن عنــاصره  تدربــت  الشــاه.  لــدى 
مؤامــرات  مــن  بحــق  يخــ�ش  ي  الخميــ�ن وكان  الأمريكيــة، 
الغــارة  بعــد  النحــو،  هــذا  وعــى  ضــده.  تحــاك  كانــت 
ي نيســان/أبريل عــام 1980، كان 

إيــران �ن الأمريكيــة عــى 
ي مؤامــرة كمــا هــو 

ي انخرطــوا �ن
مــا يفــوق 200 جنــدي إيــرا�ن

معلــوم.
ي طرحهــا الجيــش كانــت  ي أن المشــكلة الــ�ق

مــا مــن شــك �ن
تعزيــز  إلى  الجديــد  النظــام  دفعــت  ي  الــ�ق الأســباب  أحــد 
وتنظيــم قــوات قمــع مســلحة أكــ�ث ولاءً لــه ولأيديولوجيتــه 
)الباســدران(  الثــوري  الحــرس  فيلــق   : مبــا�ش بشــكل 
العســكرية  شــبه  الإســلامية  الميليشــيات  ومختلــف 
والبلطجيــة ومجــرميي  الفقــ�ي  الشــباب  ي كان  الــ�ق الأخــرى، 
كان  ي صفوفهــا. 

�ن مجنديــن  الرثــة  والفئــات  العــام  الحــق 
 . المــلالىي ي  متــدر�ب أو  المــلالىي  آلاف  القــوات  هــذه  يقــود 
الســكان  تأطــ�ي  عــى  القــدرة  مــن  مزيــدا  تمتلــك  كانــت 
الجيــش  بعيــدًا عــن متنــاول  مــا كان  بهــم، وهــو  والتحكــم 

التقليــدي.
إطاحــة  بعــد  وشــهور،  وحــ�ق  أســابيع،  مــدى  وعــى 
 
ً
، شــهدت المــدن، ثــم عــى نحــو أكــ�ث تقطعــا النظــام الملــ�ي

الأحيــاء  ي 
�ن ظهــرت  واجتماعيًــا.  سياســيًا   

ً
غليانــا القــرى، 

 متشــددون 
ً
وأماكــن العمــل لجــان جديــدة يقودهــا عمومــا
بهــا عــى كل حــال. أو يتحكمــون  إســلاميون 

ي الوقــت نفســه، كانــت هــذه اللجــان، وإن كان 
لكــن �ن

ذلــك بطريقــة مشــوهة، تعكــس تطلعــات الســكان العامــة 
اللجــان  هــذه  شــهدت  ثــم  معينــة.  ســلطة  ممارســة  إلى 
هيكلــة عــى مســتوى المــدن تحــت قيــادة رجــال الديــن.

المصانــع  ي 
�ن والحمــاس  الغليــان  ســاد  المصانــع،  ي 

و�ن
لبعــض الوقــت. ظهــرت أنــواع مــن مجالــس عماليــة )شــورا( 
ي عــدد منهــا. كان العمــال يســعون إلى الكشــف عــن وكلاء 

�ن
بــل  بالأجــور،  وحســب  يطالبــون  يكونــوا  ولــم  الســافاك، 
ن مديــري مقاولاتهــم عندمــا يطــرد  ي تعيــني

بالحــق �ن أيضًــا 
ي كثــ�ي مــن 

المديــرون القــدامي عــن العمــل كمــا كان يحــدث �ن
الأحيــان.

العماليــة )الشــورا( هيــاكل  المجالــس  لــم تكــن معظــم 
ي 

�ن ــا 
ً
أحيان تتدخــل  وإن كانــت  حــ�ق  واعيــة،  احتجاجيــة 

الإنتــاج.
ة  ي هــذه الفــ�ق

وحــ�ق لــو اســتطاعت الطبقــة العاملــة �ن
قطــع بضــع خطــوات نحــو تعلــم النقــاش الحــر والتنظيــم 
آخــر  ي 

�ن الإســلاميون  المتشــددون  احتفــظ   ، الأســاسيي
ي تحولــت إلى مجــرد  المطــاف بالتحكــم بلجــان العمــال الــ�ق
أدوات ســيطرة وتجســس للنظام، وانتى بها الأمر إلى أن 

. ي تحــل محــل عنــاصر بوليــس الخميــ�ن
ن  جنــني تصبــح  أن  اللجــان  مختلــف  بوســع  كان  هــل 
مــن  لكــن كان  ربمــا.  العاملــة؟  للطبقــة  مســتقلة  هيئــات 
ي  الــ�ق الرئيســية  اليســارية  المنظمــات  تقــوم  أن  وري  الــ�ن
ي هذه الهياكل بطرح سياسة مغايرة 

/ات �ن ن تضم مناضلني
الجديــد. النظــام  غــ�ي سياســة دعــم 

ولســوء الحــظ، كانــت جــذور جميــع هــذه المنظمــات 
الثــورة  بإبقــاء  مــة  ن مل�ق وكانــت  عميقــة  ســتالينية  تقريبًــا 
الوقــت غــ�ي  تــرى أن  ياليــة. كانــت  ي طــور معــاداة الإم�ب

�ن
ي الآن ذاتــه مــن أجــل الديمقراطيــة، ولا 

مناســب للنضــال �ن
ي كانــت تقــر بإرجــاء ارســائها  اكية الــ�ق حــ�ق مــن أجــل الاشــ�ق
النضــال  بطــل  ي  الخميــ�ن وباعتبــار  بعيــدًا.  مســتقبل  إلى 
«، انضمــت المنظمــات  يــالىي الكبــ�ي ضــد »الشــيطان الإم�ب
جانــب  إلى  اليســار  إلى  نفســها  تنســب  ي  الــ�ق الرئيســية 
التيــارات  واتهمــت  اليــة.  اللي�ب جوازيــة  ال�ب ضــد  ي  الخميــ�ن
ياليــة ولاســتتباب  ي النضــال ضــد الإم�ب

اليســارية الراغبــة �ن
الطابــور  بأنهــا  واحــد  آن  ي 

�ن اكية  والاشــ�ق الديمقراطيــة 
المضــادة)4(. للثــورة  الخامــس 

جــاءت المعارضــة العلنيــة الأولى ضــد النظــام الجديــد 
ي 

�ن الاضطهــاد  ي 
تعــا�ن ي  الــ�ق الأقليــات  ســكان مختلــف  مــن 

بالنفــط  الغنيــة  وخوزســتان  وتركمانســتان  بلوشســتان 
وخاصــة   ،) ن فارســيني وغــ�ي   

ً
جزئيــا عــرب  الســكان  )حيــث 

الاســتقلال  لتحقيــق  النضــال  ي 
�ن بتقاليدهــا  كردســتان، 

، وحيــث كانــت المنظمــات القوميــة تطالــب  ي
ي الثقــا�ن

الــذا�ق
. ي

الــذا�ق الحكــم  مــن أشــكال  بشــكل 
اطوريــة البهلويــة  كانــت هــذه الأقليــات، تــرى أن الإم�ب

»ســجنًا للشــعوب غــ�ي الفارســية«.
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نضال الحركة النسوية العراقية 

وع تعديل قانون الأحوال الشخصية ضد م�ش

ي الصفحة 19
التتمة �ض

مــا ســياق مســاعيي فــرض تعديــل تراجــ�ي لقانــون 
الأحــوال الشــخصية النافــذ؟

عــى  المناضــل-ة  جريــدة  حاورتهــن  مــن  تُجمــع 
حقــوق  جملــة  يضمــن  حاليــا  المعتمــد  القانــون  أن 
ن جميــع العراقيــات  للنســاء العراقيــات، ويســاوي بــني
ي مــا يخــص أحوالهــن- هــم الشــخصية، 

ن �ن والعراقيــني
والمعتقــد.  المذاهــب  اختــلاف  عــن  النظــر  بغــض 
محــاولات  حــول  توضيحاتهــن  خــلال  مــن  ن  ويتبــني
ذلــك  أن  النافــذ   188 رقــم  القانــون  تعديــل  فــرض 
يشكل نكوصا مجتمعيا، وهجمة عنيفة عى المزايا 
تأميــم  المحاميــة  ت  عــ�ب بهــا.  جــاء  ي  الــ�ق القانونيــة 
الأ�ي  ــع  ـ ـ ـ يـ الت�ش لهــذا  تناولهــا  ي 

�ن العــزاوي  جليــل 
بقولها: »يعد  القانون النافذ للأحوال الشــخصية 
صــدوره،  منــذ   ،1959 لســنة   188 رقــم  ي 

العــرا�ق
قفــزة نوعيــة لضمــان حقــوق الأسرة العراقيــة، لمــا 
تضمنــه مــن مبــادئ إنســانية قائمــة عــلى تحقيــق 
ض  ض الحقــوق والواجبــات بــني العدالــة والموازنــة بــني
يعة   أحكامه من بطون ال�ش

ً
أفراد الأسرة، مستمدا

وتوجهاتهــا،  ـها  مشــاربـ اختــلاف  عــلى  الإســلامية 
ي 

فضــلا عــن مراعاتــه المبــادئ الإنســانية الدوليــة �ض
مجال حماية حقوق جميع أفراد الأسرة. واستقر 
العمــل بهــذا القانــون واســتندت المحاكــم بقراراتهــا 

للمجتمــع  اســتقرار  مكمــن  وأصبــح  أحكامــه  عــلى 
الأحــوال  قانــون  واعتُــ�ب  عــام.  بشــكل  ي 

العــرا�ق
ض  الشــخصية رقــم 188 لســنة 1959 مــن القوانــني
ق الأوســط. وجــرت عليــه  ي منطقــة الــ�ش

الرائــدة �ض
مــع  موائمــة  أكــ�ث  لتجعلــه   1978 عــام  تعديــلات 

الإنســانية.  والحاجــات  المجتمعيــة  ات  التغيــ�ي
ي توضيحهــا لســياق 

وأشــارت نفــس المتحدثــة �ن
محــاولات تغيــ�ي بنــود القانــون الســالف الذكــر أنــه: 
ي 04/9/ 2003 

»بعد الاحتلال الأمريكيي للعراق �ض
ــخ  ـ ـ ـ وتغيــ�ي نظــام الحكــم، صــدر القــرار 137 بتاريـ
قانــون  إلغــاء  عــلى  ينــص  وكان   ،2003/12/29
 ،1959 لســنة   188 رقــم  الشــخصية  الأحــوال 
ي كل 

والاعتمــاد عــلى فقــه المذاهــب الإســلامية �ض
مــا كان تحــت مظلــة القانــون المذكــور.  اســتقبلت 
بالشــجب  القــرار  العراقيــة هــذا  النســوية  الحركــة 
والرفــض والمطالبــة بإلغائــه والإبقــاء عــلى القانــون 
النافذ. ولا�ق موقف الحركة النسوية هذا تضامنا 
 وجديا من قبل القوى السياسية التقدمية 

ً
واسعا

ض  والأكاديميــني والمفكريــن  المدنيــة  والحــركات 
يحمــل  مــن  وكل  والعماليــة  المهنيــة  والنقابــات 

فكــرا مدنيــا تطلعيــا«.
وتضيــف تأميــم جليــل العــزاوي: »إن محــاولات 

إلغــاء قانــون الأحــوال الشــخصية لــم تتوقــف عنــد 
ــح بمــا نــص عليــه  ـ ـ ـ إلغــاء قــرار 137، بــل بــات التلويـ
هــذا القــرار بكامــل محتــواه قائمــا وصيــغ عــلى شــكل 
مادة دستورية ضمن نص المادة 41 من الدستور 
ي 

�ض أحــرارٌ  )العراقيــون  عــلى:  تنــص  ي 
والــ�ق  ، ي

العــرا�ق
الشــخصية، حســب دياناتهــم  ام بأحوالهــم  ض الالــ�ق
أو مذاهبهــم أو معتقداتهــم أو اختياراتهــم، وينظــم 
لــكل  يكــون  بــأن  تســمح  ي 

والــ�ق بقانــون(،  ذلــك 
ض  مذهــب أو طائفــة أو مــن أصحــاب معتقــد معــني
قانونهــم الخــاص بأحوالهــم الشــخصية. وقوبلــت 
قبــل  مــن  بالرفــض  الأخــرى  هيي  المــادة  هــذه 
السياســية  والجهــات  العراقيــة  النســوية  الحركــة 
حيــث   ، ي

والمــد�ض ي 
والعلمــا�ض التقــدميي  النهــج  ذات 

ي حــالِ تطبيقهــا تدعــو إلى أن يكــون هنــاك أكــ�ث 
�ض

، الأمــر  ض مــن قانــون للأحــوال الشــخصية للعراقيــني
المجتمــ�ي  التماســك  خلخلــة  إلى  يــؤدي  الــذي 
ت هــذه المــادة  ي اعتــ�ب

ونتيجــة لهــذا الضغــط المــد�ض
بعــة  الدســتورية مــادة خلافيــة، إلا أنهــا ضلــت م�ق
. ورغــم اعتبــار  ي

ي موضعهــا ضمــن الدســتور العــرا�ق
�ض

هــذه المــادة الدســتورية مــن المــواد غــ�ي المتفــق 
الجهــات  بعــض  يمنــع  لــم  ذلــك  أن  إلا  عليهــا، 
وع  بمــ�ش تتقــدم  أن  مــن  الإســلامية  السياســية 

ض  قياســا بشــدة وطــأة الاضطهــاد والقهــر اللــذان يلازمــان حيــاة النســاء فــإن بعــض المكاســب القانونيــة الــذي تضمنتــه قوانــني
ضع بفضــل  ر القليــل مــن الحقــوق الــذي انــ�ق ض ــا، وإن بــدا طفيفــا وهشــا. ويبــ�ق الــ�ض ي بلــدان منطقتنــا يُعَــدُّ هامًّ

الأحــوال الشــخصية �ض
نضــالات أجيــال مــن الحركــة النســوية، وأقرتهــا مؤسســات الأنظمــة الحاكمــة، ســعيا منهــا لتدبــ�ي وضــع فرضــه تغــ�ي أوضــاع 
- أبــوي، محــط تهديــد دائــم مــن قبــل كل صنــوف الرجعيــات. ويظــل كل  ي مجتمــع رأســمالىي

النســاء الاقتصاديــة والاجتماعيــة �ض
ورة وتحرر النســاء وانعتاقهن الشــامل، ســاحة  ما من شــأنه أن يعزز ظفر النســاء بحقوقهن الإنســانية الأولية، وينتر لســ�ي
ي زائــف. وتحــرص كل أطيــاف الرجعيــة 

حــرب أيديولوجيــة مفضلــة لقــوى سياســية رجعيــة لتعبئــة أتباعهــا بخطــاب أخــلا�ق
ي تبدي بعض التكيف لمجاراة واقع متحول، على إبقاء الاضطهاد جاثما 

الدينية، ســواء أشــدها عداء لحقوق النســاء أو ال�ق
وعهــا الســياسيي المجتمــ�ي القروســ�ي المعــادي لتطلعــات شــعوب المنطقــة التحرريــة.  عــلى صــدور النســاء. إنــه لبنــة م�ش

ــع الأسري  ـ ـ ـ يـ ض الت�ش يجــري فتــح بــاب تعديــل قوانــني
ببلدان عديدة بمنطقتنا، رغم تباين خلفيات الأنظمة 
ي كل بلــد مــن دعوتهــا لتلــك التعديــلات، غــ�ي 

الحاكمــة �ض
ض  أن غايتها جميعها هو إدامة سيطرتها على من ستقنض
ض حياتهــم- هــن، لا ســيما وأن الأسرة تعــد  تلــك القوانــني
الهيمنــة  نفــس علاقــات  إنتــاج  أساســية لإعــادة  بنيــة 
ي مجتمــع قائــم عــلى الاضطهــاد والاســتغلال.

والقهــر �ض
بالعــراق  والديمقراطيــة  النســوية  الحركــة  تواجــه 
ة  وخطــ�ي تراجعيــة  تعــد  تعديــلات  لإقــرار  محــاولات 
مقارنــة بقانــون الأحــوال الشــخصية رقــم 188 النافــذ 
حاليــا والصــادر عــام 1959، مــا ســيؤدي إلى اضطهــاد 
واســتعباد أكــ�ث للنســاء العراقيــات. ترفــض المنظمــات 

المناضلــة إتمــام عمليــة المصادقــة عــلى تلــك التعديــلات برلمانيــا باعتبارهــا إعدامــا لمكاســب قانونيــة ظلــت صامــدة بوجــه 
الــردة العنيفــة ضــد حقــوق النســاء ومجمــل الحريــات الديمقراطيــة.

ي قضايــا 
لتســليط الضــوء عــلى هــذا الموضــوع اتصلــت جريــدة المناضــل-ة بمناضــلات نســويات عراقيــات وباحثــات �ض

وع التعديــلات  ي الديناميــة النضاليــة لإســقاط مــ�ش
النســاء ومدافعــات عــن حقــوق الانســان، وكــذا ناشــطات منخرطــات �ض

اجعيــة دفاعــا عــن حقــوق النســاء العراقيــات. ال�ق
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وع تعديل قانون الأحوال الشخصية ضد م�ش

ي الصفحة 20
التتمة �ض

المذهــب  لمقلــدي  الشــخصية  للأحــوال  قانــون 
لمان.  وهذا الآخر  الجعفري، وتم عرضه على ال�ب
لــم يلــق أي تأييــد مــن قبــل القــوى المدنيــة وبعــض 
الجهــات السياســية والمدنيــة وبعــض المنظمــات 
العــراق  تقريــر  عــرض  خــلال  ومــن  الحقوقيــة، 
ض ضــد  لتطبيــق اتفاقيــة إلغــاء كافــة أشــكال التميــ�ي
المــرأة تــم عــرض تقاريــر موازيــة للمنظمــات غــ�ي 
تب  ي ســت�ق

الــ�ق النتائــج  تنــاول  والــذي  الحكوميــة، 
ي حــال نفــاده«.

عــلى هــذا القانــون �ض
وأعطت تأميم العزاوي أمثلة أخرى عن استمرار 
بــص بقانــون الأحــوال الشــخصية لتعديلــه وفــق  ال�ق
حديثهــا:  ســياق  ي 

�ن جــاء  حيــث  مذهبيــة،  رؤيــة 
»اســتمر العمــل عــلى محــاولات عديــدة مــن أجــل 
تنــاول أهــم مبــادئ الأحــوال الشــخصية  لتعديلهــا 
 57 المــادة  كتعديــل  المذاهــب،  لمنظــور   

ً
وفقــا

مــن قانــون الأحــوال الشــخصية رقــم 188 لســنة 
اع حضانة الأم المطلقة أو  ض 1959، والمطالبة بان�ق
الأرملــة لأولادهــا ومنــح الأب أو أب الأب حضانــة 
حضانــة  عــن  وعائلتهــا  الأم  وإبعــاد  الأطفــال، 
ض ســواء  ض الزوجــني اق بــني الأولاد عنــد حصــول الافــ�ق
بالطــلاق أو المــوت، الأمــر الــذي  واجهتــه الحركــة 
كونــه  والاحتجــاج  بالرفــض  العراقيــة  النســوية 
ي دون مراعــاة 

يشــكل انتهــاكا لحقــوق الطفــل العــرا�ق
ي تعلــو عــلى جميــع المصالــح 

لمصلحتــه العليــا الــ�ق
ام  ض  لالــ�ق

ً
الأخــرى، فضــاً عــن أن ذلــك يشــكل خرقــا

ي القضــاء عــلى كافــة أشــكال 
العــراق الــدولىي باتفاقيــ�ق

ض ضــد المــرأة وحقــوق الطفــل الدوليــة«. التميــ�ي
ومــا  التعديــلات؟  هــذا  وراءه  يقــف  مــن 

؟  نهــا مضمو
يتعلــق  فيمــا  العــزاوي  تأميــم  المحاميــة  توضــح 
بالتعديــلات ومحتواهــا ومــن يدفــع باتجــاه إقرارهــا 
تقديــم  نواجــه  نحــن  الحــالىي  الوقــت  ي 

»�ض أنــه: 
ح مــن قبــل بعــض الجهــات السياســية الدينيــة  مقــ�ق

إلى: يهــدف 
مــن   2 المــادة  نــص  تعديــل   :1 المــادة  »أولا: 
قانون الأحوال الشخصية رقم 188 لسنة 1959 
ي مضمونهــا«:

وإضافــة فقــرة 3 إلى المــادة 2 والــ�ق
ض عنــد إبــرام 	  »تخيــ�ي العراقيــني

عقد الزواج باختيار المذهب الذي 
لأحكامــه  وفقــا  يكونــوا  أن  يريــدون 
معــ�ض  الشــخصية،  أحوالهــم  ي 

�ض
لقانــون  يخضعــوا  لــن  أنهــم  ذلــك 
عــن  النافــذ،  الشــخصية  الأحــوال 
طريــق تقديــم طلــب إلى المحكمــة 
المختصــة يطلبــون فيهــا أن يكــون 
 لأحــكام مذهــب 

ً
عقــد زواجهــم وفقــا

ي حــال 
 و�ض

ً
 كان أم شــيعيا

ً
ض ســنيا معــني

ض عــلى مذهــب  عــدم توافــق الزوجــني
ض يكــون عقــد زواجهــم خاضعــا  معــني

الــزوج«. مذهــب  لأحــكام 
القضــاء 	  أحــكام  »تخضــع 

المدونــة  قواعــد  إلى  المحاكــم  ي 
�ض

عيــة وهــذه  الخاصــة بالأحــكام ال�ش
خاصــة  مدونــة   : ض بابــني تشــمل 
الجعفــري،  الشــي�ي  بالمذهــب 
الأحــوال  مســائل  ي 

�ض وأخــرى 
للمذهــب  بالنســبة  الشــخصية 
هــذه  تعــد  أن  عــلى   ، ي

الســ�ض
ة ســتة شــهر  فــ�ق المدونــات خــلال 
ح  مقــ�ق عــلى  الموافقــة  ــخ  ـ ـ ـ تاريـ مــن 
القانــون وتقــدم إلى مجلــس النــواب 
وضعهــا  ي 

�ض ويعتمــد  للموافقــة. 
فقهــاء  عنــد  المشــهور  الــرأي  عــلى 
حــال  ي 

و�ض العــراق.  ي 
�ض مذهــب  كل 

ي 
�ض المشــهور  الحكــم  تحديــد  تعــذر 

يعتمــد  الجعفــري،  الشــي�ي  الفقــه 
المرجــع  رأي  العلــميي  المجلــس 
ي التقليــد 

ي الــذي يرجــع إليــه �ض
الديــ�ض

ي العــراق مــن فقهــاء 
أكــ�ث الشــيعة �ض

بالنســبة  أمــا  ف.  الأسرش النجــف 
تعــذر  حــال  ي 

فــ�ض ي 
الســ�ض للمذهــب 

بــرأي  فيؤخــذ  المشــهور  الحكــم 
.» ي

والإفتــا�ئ العلــميي  المجلــس 

ي 
ي الــذي يــرد �ن

كمــا عرضــت تأميــم التعديــل الثــا�ن
المــادة 2: »وتنــص عــلى إلغــاء نــص الفقــرة 5 مــن 
مــا  محلــه  ويحــل  النافــذ  القانــون  مــن   10 المــادة 

:» ي
يــأ�ق

5: )تقــوم محاكــم الأحــوال  الفقــرة  »مضمــون 
للأفــراد  الــزواج  عقــود  بتصديــق  الشــخصية 
ض مــن قبــل مــن لهــم تخويــاً  ض مــن المســلمني البالغــني
ض  عيا أو قضائيا، أو لهم تخويل من أحد الوقفني سرش
م عقــود الــزواج بعــد التأكــد  ي وتــ�ب

الشــي�ي أو الســ�ض
وطــه وانتفــاء الموانــع  مــن توافــر أركان العقــد وسرش

.) ض الزوجــني مــن 
أنــه  ح  المقــ�ق التعديــل  هــذا  مــن مضمــون  يظهــر 
التابعــة  الدينيــة  للمكاتــب  أوســع  صلاحيــات  منــح 
الــزواج،  عقــود  إبــرام  ي 

�ن ي  والســ�ن الشــيىي  ن  للوقفــني
ويقــوض ذلــك ســلطة القضــاء بجعــل إبــرام العقــود 
عــى  ار وخيمــة  ثانويــا، ولهــذا أصرن أمــرا  المحاكــم  ي 

�ن
امــات قانونيــة،  ن حقــوق الأطفــال والزوجــة لغيــاب ال�ق
هــذا  أن  المحكمــة، كمــا  خــارج  تتــم  العقــود  كــون 
زواج  أمــام  م�اعيــه  عــى  البــاب  يفتــح  التعديــل 

القــاصرات.
الأحــوال  قانــون  يتيحهــا  ي 

الــ�ق المكاســب  مــا 
العراقيــات؟   للنســاء  النافــذ  الشــخصية 

تع�ب الحركة النسوية والديمقراطية العراقية عن 
خــوف مــن تراجــع خطــ�ي يهــدد الحقــوق المكتســبة 
الشــخصية  الأحــوال  فقانــون  العراقيــات.  للنســاء 

لحــد  والنافــذ  المعــدل   1959 لســنة   188 المرقــم 
العراقيــات،  للنســاء  قانونيــة  مكاســب  يضمــن  الآن 
أفضــل  جيــح  ب�ق للمذاهــب  عابــرا  لاعتمــاده منظــورا 
 - ن الأحــكام لصالــح المــرأة يــ�ي عــى جميــع العراقيــني

ي إطــار قانــون موحــد. 
ات �ن

تــ�د ذ. فائــزة بابــا خــان جملــة مقارنــات توضــح 
ه مــن إيجابيــات قانــون الأحــوال الشــخصية  مــا تعتــ�ب
حقــوق  مــن  يتيحــه  مــا  بمقيــاس  الحاليــة  بصيغتــه 
ن  ي تبــني للنســاء العراقيــات، ونــورد بعــض الأمثلــة الــ�ق
بحيــاة  ســتلحق  ي  الــ�ق القانونيــة  اجعــات  ال�ق حجــم 
ي حال تم التصديق 

النساء العراقيات كما الأطفال �ن
التعديــلات:  عــى 

ي الســك�ض لمــدة 
»مــن حــق الزوجــة المطلقــة �ض

اســتنادا  الطــلاق  أو  التفريــق  ثــلاث ســنوات عنــد 
وتعديلاتــه«.   1983 لســنة   77 رقــم  للقــرار 
الباحثــة  المحاميــة  تقــول  الحــق  هــذا  وبخصــوص 
قانــون  ي 

�ض المكتســب  الحــق  هــذا  »إن  خــان:  بابــا 
منــه  ســتحرم   188 المرقــم  الشــخصية  الأحــوال 
الزوجــة إن تزوجــت وفــق قانــون الفقــه الجعفــري 
ي للأحــوال الشــخصية«، كمــا تضيــف أنــه 

أو الســ�ض
بحضانــة  أحــق  »الأم   : الحــالىي القانــون  وحســب 
أولادها وتربيتهم حال قيام الزوجية وبعد الفرقة 
 للمــادة 

ً
ر المحضــون مــن ذلــك اســتنادا مالــم يتــرض

1/57 مــن القانــون. وتســتمر حضانتهــا لعمــر 15 
 للمــادة 5/57، 

ً
ســنة ويخــ�ي الطفــل حينهــا اســتنادا

وكذلــك احتفــاظ المطلقــة بحضانــة طفلهــا بعــد 
الــزوج برعايــة الصغــ�ي  ط أن يتعهــد  زواجهــا بــ�ش

بــه«. ار  الإ�ض وعــدم 
ي توضيحهــا أنــه »وفــق الفقــه الجعفــري 

وجــاء �ن
هــذا الحــق المكتســب ســتخ�ه الزوجــة وتفقــد 
ض إن كان ذكــرا والبنــت  حضانــة طفلهــا بعمــر ســنتني
بعمــر ســبع ســنوات، والأب يكــون أحــق بحضانــة 
ي المــدة حــ�ق البلــوغ. وإن تزوجــت 

ي بــا�ق
أطفالــه �ض

إن كان  حــ�ق  أطفالهــا  حضانــة  تســقط  المطلقــة 
إليهــا  تعــود  طلقــت  وإن  الصغــ�ي  عــلى   

ً
محرمــا

الحضانــة«.
مســألة  يخــص  فيمــا  ي  الســ�ن الفقــه  وحســب 
ي 

الســ�ض الفقــه  »وفــق  أنــه  أيضــا  تشــ�ي  الحضانــة 
ي 

فــالأم أحــق بحضانــة ولدهــا وفــق الفقــه الحنــ�ض
عــلى  الأم  فتقــدم   ، والحنبــلىي والشــاف�ي  والمالــكيي 
ض للغــلام وتســع  الأب ومــدة الحضانــة ســبع ســنني
ض المذاهــب  ض للبنــت مــع اختــلاف المــدة بــني ســنني
الســنية وتســقط حضانــة المطلقــة إن تزوجــت«.

وتطرقــت بابــا خــان لجوانــب أخــرى مــن القانــون 
تلــك  وهيي  ايجابيــة  ات  ن مــ�ي هــا  تعت�ب ي  والــ�ق الحــالىي 
عــن  التعويــض  ي 

�ض الزوجــة  »حــق  بـــ:  المتعلقــة 
لمــدة  نفقتهــا  تتجــاوز  ألا  عــلى  ي 

التعســ�ض الطــلاق 
ض  المذهبــني »وفــق  أنــه  بينــت  ن  حــني ي 

�ن  ،» ض ســنتني
التعويــض  عــلى  الحصــول  الزوجــة  تســتطيع  لــن 
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«. وفيمــا يتعلــق بمســألة  ي
نتيجــة الطــلاق التعســ�ض

أنــه: »مــن حــق  خــان  بابــا  ح  تــ�ش والطــلاق  الــزواج 
ط أن يكــون أمــر طلاقهــا بيدهــا  الزوجــة أن تشــ�ق
 للمــادة 34«. كمــا »ومــن حــق الزوجــة أن 

ً
اســتنادا

وط  ي عقــد الــزواج مــا شــاءت مــن الــ�ش
ط �ض تشــ�ق

العامــة  والآداب  العــام  النظــام  يخالــف  ألا  عــلى 
الطــلاق  أن  غــ�ي   .»2/6 المــادة  لأحــكام   

ً
اســتنادا

ي  الســ�ن ن  المذهبــني حســب  الــزوج  بيــد  حــ�ا  يبــ�ق 
ي ســبق لهــا  والجعفــري كمــا أوضحــت الباحثــة والــ�ق
ض  أن أجــرت بحثــا مقارنــا )1(: »لكــن وفــق المذهبــني
ي والجعفــري فــإن الطــلاق يبــ�ق حــرا بيــد 

الســ�ض
الــزوج فقــط، ولا تســتطيع الزوجــة طلــب التفريــق 
حكــم  ي 

�ض مســتندا  ي 
والســ�ض الجعفــري  الفقــه  لأن 

الطــلاق عــلى الحديــث النبــوي »الطــلاق بيــد مــن 
وج  ض يــ�ق ألا  الزوجــة  حــق  مــن  ولكــن  الســاق«،  لــه 
وط،  ي وتحقــق الــ�ش

عليهــا زوجهــا إلا بــأذن القــا�ض
3/أ، ب«. للمــادة   

ً
اســتنادا

مــن  أوردتــه  مــا  »إن  خــان  بابــا  فائــزة  ذ.  تقــول 
ي القانون النافذ، هيي على ســبيل المثال 

مكاســب �ض
لصالــح  عديــدة  المكاســب  لأن  الحــر،  وليــس 
ي حالــة المصادقــة عــلى 

النســاء والأطفــال. لكــن �ض
لمدونــات  البــاب  وفتــح  القانــون  تعديــل  ح  مقــ�ق
ي فــإن غالبيــة تلــك 

الفقــه الجعفــري والفقــه الســ�ض
الحقــوق المكتســبة ســتحرم منهــا المــرأة والطفــل، 
والفقــه  الجعفــري  الفقــه  ي 

�ض موجــودة  غــ�ي  لأنهــا 
نــوع  ة عــن  أمثلــة كثــ�ي بابــا خــان  «. وســاقت  ي

الســ�ض
بالعــراق  النســاء  حقــوق  ســتطال  ي  الــ�ق الانتهــاكات 
ن الــزوج  نذكــر منهــا، ربــط النفقــة عــى المــرأة بتمكــني
عنة زواج القاصرات... إلخ،  من الاستمتاع بها، و�ش
وهــذا مــا قالــت عنــه أنــه بمثابــة »أحــكام مجحفــة 
النســاء  مكانــة  مــع  تتــلاءم  لا  ي 

الــ�ق المــرأة  بحــق 
، وتتناقــض مــع بنــود  ي الزمــن الحــالىي

وأوضاعهــن �ض
العــراق  عليهــا  صــادق  ي 

الــ�ق الدوليــة  الاتفاقيــات 
 
ً
 أن تتوائــم مــع بنودهــا، وتعتــ�ب انتهــاكا

ً
وبــات ملزمــا

الدوليــة«. والمعايــ�ي  الإنســان  حقــوق  لمبــادئ 
وفــق  »الــزواج  أن  عــى  الأخــ�ي  ي 

�ن وأكــدت 
ي تقســيم المجتمــع 

المذاهــب الفقهيــة ســيمعن �ض
ض النساء أنفسهن لأن أحكام  ض ما بني  والتمي�ي

ً
طائفيا

ض تختلــف غالبيتهــا، لذلــك ســوف تتبايــن  المذهبــني
ي 

وجــات �ض ض ض النســاء الم�ق امــات بــني ض الحقــوق والال�ق
واحــدة«. قضيــة 

188: تســلط ذكــوري  القانــون رقــم  تعديــلات 
ي
العــرا�ق للشــعب  وتطييــف 

الأحــوال  لقانــون  ة  الأخــ�ي التعديــلات  ي 
ســتقين

القانونيــة  المكتســبات  عــى  العراقيــة  الشــخصية 
البــاب  ويفتــح  العراقيــات،  النســاء  بهــا  تتمتــع  ي  الــ�ق
عكســيا لتطبيــق أشــد الآراء الفقهيــة تشــددا وعــداء 
عــى  الواحــد  القانــون  �يــان  ويفــكك  لحقوقهــن 

ي 
طائــ�ن ــع  ـ ـ ـ يـ بت�ش إيــاه  ضــا  معوِّ  ، ي الوطــ�ن الصعيــد 

هــن قــاصرات  ي يعــادي صراحــة النســاء ويعت�ب مذهــ�ب
. ن الفــنق ومحــور  الأهليــة 

مقالــه  ي 
�ن  )2( نظــ�ي  كمــال  فــارس  د.  تنــاول 

ي 
الحقــو�ق العقــل  وتفكيــك  القضــاء  »تهميــش 

عواقــب  الجامعــة.  الهويــة  وتقويــض  للدولــة 
ح لقانــون الأحــوال الشــخصية«،  التعديــل المقــ�ق
ن مــا ذكــره: »أمــا  ة ومــن بــني مخاطــر التعديــلات الأخــ�ي
مســودة التعديــل الجوهــري للقانــون، والمقدمــة 
توجهــات  يمثلــون  لمــان  ال�ب ي 

�ض نــواب  مــن   
ً
مؤخــرا

ي 
�ض أساســية  قــرار  مراكــز  مــن  إســلاموية مدعومــة 

المنظومــة الحاكمــة، فــإن المقصــود بهــا هــو إعــادة 
إنتــاج المجتمــع وفــق رؤيــة ثيوقراطيــة اســتعلائية 
يــة  الب�ش الطبيعــة  محــددات  تــزدري  محــددة، 
عــ�ب  الأسرة  لمفهــوم  ي 

العقــلا�ض التطــور  وتنكــر 
ــخ«.  ـ ـ ـ التأريـ

ي مثــاً- مــن 
ح تعــ�ض فبنــود هــذا التعديــل المقــ�ق

ة- تطبيــق أحــكام فقهيــة لا  ض أشــياء أخــرى كثــ�ي بــني
 Age of Puberty ض ســن البلوغ الجنسيي ض بني تم�ي
وســن الرشــد العقــلىي Age of Majority  )ســن 
 أن النضــج الجنــسيي 

ً
الرشــد( إذ مــن البديــ�ي علميــا

عنة  ي سرش
. وهذا يع�ض أمر متمايز عن النضج العقلىي

ي أعمــار مبكــرة- قــد تصــل إلى 
ــج القــا�ات �ض ـ ـ ـ تزويـ

9 ســنوات- أي ممارســة الانتهــاك الجنــسيي  ســن 
بعــد.  الرشــد  ســن  يبلغــن  لــم  دمــن  مــا  نحوهــن 
يضــاف إلى ذلــك أصنــاف متنوعــة مــن الانتهــاكات 
الطــلاق  قضايــا  ي 

�ض المــرأة  ضــد  ســتمارس  ي 
الــ�ق

لمســودة   
ً
طبقــا والإرث،  والنفقــة  والحضانــة 

هــذه. التعديــل 
قانــون  لتعديــل  المحمومــة  المســاعيي  هــذه  إن 
الاســتبدادي،  الاتجــاه  بهــذا  الشــخصية  الأحــوال 
 لممارســة 

ً
 سياســيا

ً
ء- نزوعــا ي

تعكــس- قبــل كل سيش
 
ً
هيمنــة ثقافيــة ذكوريــة عــلى المجتمــع، وتكريســا

 
ً
ســعيا والاســتئثار،  والتســلط  الإكــراه  لقبضــة 

لتثبيــت أركان الحكــم الهــش بأعمــدة أيديولوجيــة 
إظهــار  يريــدون  للتعديــل  »متينــة«. فالمروجــون 
الأمــر كمــا لــو أنــه تفعيــل ديمقــراطيي لحريــة دينيــة 
ي أحوالهــم الشــخصية 

يمارســها أتبــاع كل مذهــب �ض
المقصــود  تغافلهــم  مــع  ومنعــزل،  أ  ض مجــ�ق بشــكل 
التعديــل  لهــذا  الكليــة  العواقــب  ي 

�ض النظــر  عــن 
ومــا ســينتجه مــن اعتــلالات دســتورية وقانونيــة 
». ي

وقضائية واجتماعية ونفسية ذات طابع كار�ث
العراقيــة  النســائية والديمقراطيــة  الحركــة  تتفــق 
مــن  جــزء  الشــخصية  الأحــوال  قانــون  تعديــل  أن 
هجمــة عامــة ضــد الحريــات الديمقراطيــة، وخطــوة 
الديكتاتوريــة  القبضــة  ضمــن مســار هدفــه تشــديد 
باســم الديــن والطائفيــة والقوميــة وهــو نهــج ترعــاه 
ي قدرات العراق الوطنية، 

أحزاب سياســية تتحكم �ن

شــعبه  وحــدة  مرتكــزات  تفكيــك  الدائــم  ومســعاها 
وكــ� تطلعاتــه للتحــرر مــن الاســتعمار والاســتبداد 

والتبعيــة.
العيــس »مارســت  أبــو  ى  بــ�ش المناضلــة  قالــت   
التعبئــة  أشــكال  العراقيــة  النســوية  الحركــة 
عــام  أحــداث  بعــد  وللنســاء خاصــة،  يــة  الجماه�ي
٢٠٠٣، وخاصة منذ انطلاق الحركة الاحتجاجية 
نســخها  ي 

ولبــا�ق  2011 عــام  الأولى  بنســختها 
 متعــددة 

ً
يــن 2019، أشــكالًا وصــولا لانتفاضــة ت�ش

يــة ومنهــا شــبكات نســوية  منهــا تحالفــات جماه�ي
والأسرة  والأطفــال  النســاء  حقــوق  عــن  مدافعــة 
أو  ســياسيي  ض  وتمكــني والإغاثــة  الانســان  وحقــوق 
اليــوم  التعبئــة   ... ديمقــراطيي ض  تمكــني و  ي  شــبا�ب
لمواجهــة تعديــل قانــون الأحــوال الشــخصية نتــاج 
وا سرعــة  ض أسرش اتيــة ومعرفيــة، والمتابعــني اكــم خ�ب ل�ق
مدنيــة  قــوى  يضــم  الــذي   ١٨٨ تحالــف  تشــكيل 
ض  وناشــطني مختلفــة  تنظيميــة  بأطــر  ديمقراطيــة 
الموضــوع  لأهميــة   

ً
وأيضــا  ، ض ومدافعــني أفــراد 

والمجتمعيــة  والسياســية  الاجتماعيــة  وأبعــاده 
الأسرة  لمســتقبل  التعديــل  خطــورة  واســتقرائنا 
لتقســيمات  ولإخضاعهــا  وأفرادهــا  العراقيــة 
طائفيــة مذهبيــة«. والأخطــر مــن ذلــك كمــا نبهــت 
ى أبــو العيــس هــو »الذهــاب أبعــد مــن ذلــك:  لــه بــ�ش
ي 

تقســيمات عــلى أســاس المرجعيــات المذهبيــة �ض
كل مذهــب وترســيخ الهويــات الفرعيــة بــدلا مــن 
اســتمرار البنــاء الديمقــراطيي والهويــة الوطنيــة...«. 
التعديــل  محــاولات  لصــد  الجاريــة  التعبئــة  وعــن 
أبــو  ذ.  قالــت  الشــخصية  الأحــوال  لقانــون  الرجــىي 
ي تحالــف 188 )1( »إن 

العيــس والناشــطة كذلــك �ن
هــذا  لمواجهــة  اليــوم  النســوية  التعبئــة  مــردود 
الخطــر يســجل انجــازا ديمقراطيــا لوحــدة خطــاب 
النســاء وأهدافهــن، بــل وذهبــت التعبئــة إلى أبعــد 
المســاندين  والرجــال  الشــباب  بضــم  ذلــك  مــن 
ي 

للحفــاظ عــلى ســيادة القانــون والبنــاء المؤسســا�ق
العراقيــة«. للدولــة 

ى أبــو العيــس الخلفيــات السياســية  ح ذ. بــ�ش تــ�ش
»طــرح   : التــالىي بقولهــا  التعديــلات  هــذه  لطــرح 
ي هــذا التوقيــت بالــذات يــؤسرش أنــه هدفه 

التعديــل �ض
، هــو جمهــور الكتــل  ض ســياسيي موجــه لجمهــور معــني
الانتخابيــة  أصواتــه  لاســتمرار كســب  المهيمنــة 
هيي  واحــدة  دســتورية  لمــادة  اســتند  والتعديــل 
ي المــواد، والأدهي 

المــادة 41 دون التــوازن مــع بــا�ق
وع  مــ�ش يعــارض  مــن  لــكل  الاتهــام  توجيــه  تــم 
م الدين والمذاهب ويعارض  التعديل بأنه لا يح�ق
عليهــا،  بنــاء  الشــخصية  الأحــوال  اختيــار  حريــة 
 / ي

)ديــ�ض فرعيــة  مســميات  إلى  الــراع  وتحويــل 
ض وجــوب ســيادة القانــون ومســاواة  ( متناســني ي

مــد�ض
وعلويــة  القانــون  أمــام  والعراقيــات  ض  العراقيــني
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ح  الدستور«. كما تش�ي إلى أن محاولات تمرير مق�ق
ي 

�ن كذلــك  ي 
يــأ�ق لمــان  ال�ب جلســات  ي 

�ن التعديــلات 
ســياق »هيمنــة أحــزاب الســلطة وفــرض التقســيم 
ي وترســيخ ذلــك حــ�ق 

المجتمــ�ي عــلى أســاس طائــ�ض
عــلى مســتوى القضــاء والقانــون. وســحب ســلطة 
وتنظيمهــا  الشــخصية  الأحــوال  مــن  القانــون 
للمجتمــع والذهــاب إلى فــو�ض مجتمعيــة خطــرة، 
عنــة الــزواج خــارج المحاكــم وعــدم تثبيــت  مثــلا سرش
القانــون  حســب  والإنــاث  للذكــور  الــزواج  ســن 
زواج  ض  تجــ�ي وجميعهــا  المذاهــب،  حســب  بــل 
ها من المخاطر  القا�ات والذكور الصغار، وغ�ي
ي تهــدد تكامــل الأسرة وبنائهــا وتقويــض حقــوق 

الــ�ق
المــرأة والطفــل بهيمنــة ذكوريــة واضحــة، وعــدم 
ض  ض بــني ض المــواد الدســتورية وترســيخ التمــ�ي تــوازن بــني
ي 

النســاء والرجــال«، ومــن شــأن هــذا كلــه كمــا جــاء �ن
قــول المحاميــة والناشــطة النســوية أن يعمــل عــى 
ي الديمقــراطيي لعراقنــا 

»تهديــم أســس البنــاء المــد�ض
ترســيخه  أجــل  مــن  ناضــل  الــذي   2003 بعــد 
بمختلــف  العــراق  ي 

�ض الديمقــراطيي  ي 
المــد�ض التيــار 

ي 
مــد�ض مجتمــع  ومنظمــات  أحزابــا  تشــكيلاته 

.» ض وناشــطني ض  ومثقفــني احتجاجيــة  وحــركات 
العراقيــة  والديمقراطيــة  النســائية  الحركــة  تتعبــأ 
ي  الــ�ق الهجمــة  ة ووقــف  التعديــلات الأخــ�ي لإســقاط 
تريــد إعــادة أوضــاع النســاء إلى الــوراء عــى الصعيــد 
، مــع وعيهــا أن اضطهــاد النســاء العراقيــات  ي

القانــو�ن
ي بنية المجتمع الاقتصادي 

متعدد، معقد ومتجدر �ن
والثقافــة الذكوريــة شــديدة العــداء لتحــرر النســاء، مــا 
يطــرح مهامــا ومســارا طويــلا أمــام نضــال النســاء وكل 
- ات. تشــ�ي المحامية والمدافعة عن  ن الديمقراطيني
أنــه:  زينــب جــواد حســن مثــلا إلى  حقــوق الإنســان 
التعديــل  قانــون  ح  ي مقــ�ق

مــا جــاء �ض »عــلى عكــس 
، والــذي يقــوم عــلى ســحق حقــوق 

ً
المطــروح حاليــا

المــرأة وإعطائهــا إلى الرجــل عــلى ســبيل الامتيــازات 
يعــة وتقويــل المذهــب مــن أجــل  ــز عــلى ال�ش

ُّ
والتعك

تقويــض حقــوق النســاء بــدلًا مــن طــرح تعديــلات 
قانونيــة تحــميي حيــاة المــرأة، مثــال نحــن بحاجــة 
إلى طــرح تعديــل للمــادة 409 مــن قانــون العقوبــات 
ض  ي حــني

ف �ض ر القتــل بدافــع الــ�ش ي تــ�ب
النافــذ، والــ�ق

أجــل  مــن  قتــل  الاســلامية  يعــة  ال�ش ي 
�ض يوجــد  لا 

مــا شــابه وأن  ف، ولا يوجــد غســيل عــار أو  الــ�ش
قتل بدوافع عصبية 

ُ
قتل كانت ت

ُ
ي ت

أك�ث النســاء ال�ق
أو تعســف مــن قبــل الأوليــاء أو مــن أجــل الأمــوال 
ي قضايــا الإرث«. وتــرى زينــب جــواد أن هــذا 

كمــا �ض
ض ومهذب«،  القانون النافذ حاليا هو »قانون رصني
عــلى  النســاء  لصالــح  مكاســب  توجــد  »لا  وأنــه 
ان  ض مــ�ي يوجــد  لكــن  العكــس  ولا  الرجــال  حســاب 

لتعــادل الحقــوق والواجبــات«.

تأثــ�ي الوضــع الســياسيي المتضــارب  وجوابــا عــى 
ي العــراق عــى أوضــاع النســاء، وكيــف انعكــس ذلــك 

�ن
توضــح  الشــخصية،  الأحــوال  قانــون  مســار  عــى 

ي مجــال حقــوق الإنســان أن 
المحاميــة والناشــطة �ن

»الوضــع الســياسيي المتضــارب أدى إلى أن يســ�ي 
المجتمع إلى المجهول بسبب الجهل بالقانون أو 
ي أعــراف وتقاليــد متطرفــة بعيــدا عــن المدنيــة 

تبــ�ض
ي المجتمع. وهذا  بدوره أدى إلى انحراف بعض 

�ض
ض مــن ناحيــة تطبيقهــا عــن المســار المحــدد  القوانــني
ي العلــو والوصــول إلى هــرم العدالــة، ممــا أدى 

لهــا �ض
ض وتطبيقاتهــا وحلــول  ي بعــض القوانــني

إلى تراجــع �ض
.» ي

قانــون القــوة والتطــرف بغطــاء ديــ�ض

ي 
�ن العبيــدي  ى  بــ�ش الدكتــورة  بدورهــا  فصلــت 

ي 
�ن الشــخصية  الأحــوال  قانــون  تعديــلات  ماهيــة 

ة قائلــة أنهــا »تذهــب نحــو تطبيــق  نســختها الأخــ�ي
بــدل  المختلــف  بفقههــا  الاســلامية  يعــة  ال�ش
اع سيحتكمون  ض القانون، ومع�ض ذلك أن أطراف ال�ض
يعــة الإســلامية حســب المذهــب  إلى أحــكام ال�ش
والمرجــع الــذي يقلــده كل طــرف إن كان لــه مرجــع، 
كل  فقهــاء  آراء  اختلافــات  هنــاك  أن  ونعــرف 
مذهــب حــول أمــور الأحــوال الشــخصية. بالنســبة 
مثــلا للمذهــب الشــي�ي هنــاك الإماميــة والزيديــة، 
وهنــاك الأحنــاف والحنابلــة والمالكيــة والشــافعية 
. ويجعــل هــذا الكــم الهائــل مــن  ي

ي المذهــب الســ�ض
�ض

بالأحــوال  المتعلقــة  المســألة  ي 
�ض الفقهيــة،  الآراء 

وطهــا  الشــخصية، تطبيــق القاعــدة القانونيــة ب�ش
ومبادئهــا العامــة أقــرب إلى المســتحيل«. وتعليقــا 
ن عــن التعديــل  إلى ذريعــة أن  عــى ركــون المدافعــني
الاســلامية،  يعــة  ال�ش بأحــكام  تمســكا   يعــد  ذلــك 
تعــد  لا  الفقهــاء  »آراء  بــأن  العبيــدي  ى  بــ�ش تــرد 
يــة، وكمــا  ي الإســلام بــل هيي اجتهــادات ب�ش

ثوابتــا �ض
أيضــا  هنــاك  الإســلامية  يعــة  بال�ش فقهــاء  هنــاك 
ــخ...«، كمــا تضيــف أنــه  ـ ـ ـ ي التاريـ

فقهــاء بالقانــون و�ض
يعــة الاســلامية بموجــب هــذا  »بالاحتــكام إلى ال�ش
ض  ض العراقيــني التعديــل لــن تعــود هنــاك مســاواة بــني
والعراقيــات أمــام القانــون  حســب مــا نــص عليــه 
مســألة  أيضــا  وســتل�ض   ،14 المــادة  ي 

�ض الدســتور 
وســيكون  القانــون  إلا  عليــه  ســيد  لا  ي 

القــا�ض أن 
بــدلا مــن ذلــك الاحتــكام إلى رجــال الديــن، وهــؤلاء 
محــل  يحلــوا  أن  يمكنهــم  ولا  ض  عــني م�ش ليســوا 
محــط  القانــون  تضــع  ي 

الــ�ق يعيــة  الت�ش الســلطة 
الديــن.  رجــل  اســمه  ئ  شــ�ي هنــاك  وليــس  النفــاذ 
وحــ�ق   ، ي

مــد�ض بقانــون  الأصــل  ي 
�ض نحــن  ونطالــب 

مســتمد  هــو  النافــذ  الشــخصية  الأحــوال  قانــون 
يعــة الاســلامية، بحيــث يحيــل  بالأســاس مــن ال�ش
ي كل مــا 

ي المــادة 1 والمــادة 2 عــلى المذاهــب �ض
�ض

ي ذات القانــون، ونعتــ�ب هــذا 
لــم يــرد بــه تنظيــم �ض

ا ضدنــا نحــن النســاء وبالتــالىي نطالــب  ض التعديــل تمــ�ي
الحــالىي  القانــون  عــلى  نحافــظ  أن  ســواء  بأمريــن، 
الأمــور  تلــك  بــكل  لــه  علاقــة  لا  ي 

مــد�ض قانــون  أو 
الفقهيــة الجعفريــة والســنية، أمــا القــول بالعــودة 
قيمــة  ولا  فيعــد جنونــا  ســنة   1400 قبــل  مــا  إلى 

ى العبيــدى »هــل المواطــن  لــه«.  وتتســاءل د. بــ�ش
الأحــوال  قانــون  ي 

�ض يواجــه مشــاكل  أصــلا  ي 
العــرا�ق

ي الخدمــات والتعينــات والعمــل 
الشــخصية؟ أم �ض

ي  ي والفساد المست�ش
والوضع الاقتصادي والأم�ض

 ، ي
العــرا�ق الإنســان  مشــاكل  هيي  هــذه  الدولــة؟  ي 

�ض
1959 ليســت هنــاك مشــاكل فيمــا يتعلــق  ومنــذ 
نرفــض  لــذا  والــزواج،  بالطــلاق  المتعلقــة  بأمورنــا 
تتهيــأ  أن  إلى  الحــالىي  بالقانــون  المســاس  مطلقــا 
الظــروف والأجــواء مــن كل النــواحيي لطــرح الرؤيــة 
وع قانــون الأحــوال الشــخصية  ي مــا يتعلــق بمــ�ش

�ض
، ولكــن الوضــع غــ�ي مهيــأ لهــذا الطــرح لعــدم  ي

مــد�ض
هــذه  لاســتقبال  الحــالىي  النــواب  مجلــس  أهليــة 

 .» ي
الرؤيــة لأنــه ذو توجــه طائــ�ض

ديناميــة  انطلقــت  ي 
المــا�ن غشــت  شــهر  منــد 

نضاليــة ضــد التعديــلات الرجعيــة لقانــون الأحــوال 
ي وتعــددت صيــغ التعبئــة وتشــكل 

الشــخصية العــرا�ق
ي 

ظمــت تظاهــرات احتجاجيــة �ن
ُ
ائتــلاف واســع، ون

الإعلاميــة  الأوســاط  النقــاش  ق  واخــ�ق مــدن،  عــدة 
ي الرجىي 

والثقافية. وبدوره تحرك المعســكر الطائ�ن
ي 

ب عــى الوتــر الطائــ�ن باســتهداف الجماهــ�ي بالــ�ن
ك الآســنة للتخلــف  والمشــاعر الدينيــة وتحريــك الــ�ب
طحنتــه  شــعبا  يســحق  الــذي  ي 

والثقــا�ن الســياسيي 
عقــود مــن الأزمــات العنيفــة والمأســاة الاجتماعيــة. 
واســتهداف  والوعيــد  التهديــد  رســائل  طلقــت 

ُ
وأ

والحزبيــة.  الإعلاميــة  والمنصــات  ات   - ن المناضلــني
أن  التجربــة  دلــت  بــل  مزحــة  التهديــدات  ليســت 
أفعــال  إلى  وعيدهــا  جــم  ت�ق الطائفيــة  المليشــيات 
دمويــة مرعبــة وتلــك مــن الإرث الســياسيي البغيــض 
والديمقراطيــة  النســوية  الحركــة  تواجهــه  الــذي 

عمومــا. العراقيــة 
أحــرار العــراق وحرائــره المناضــلات لأجــل حقــوق 
ي أمــس 

العــراق ولأجــل تحــرره الديمقــراطيي �ن نســاء 
نضالهــن  ودعــم  واقليــ�ي  عالــ�ي  لتضامــن  الحاجــة 

بصــة بهــن. وفضــح التحرشــات والتهديــدات الم�ق
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)المغــرب(،  بمكنــاس   1922 ايــر  ف�ب  20 ي 
�ض وُلــد 

التحــق  محطــة؛  مديــر  ثــم  الحديــد،  بســكك  عامــل 
َ حــزب الاســتقلال؛  ْ ي )1946-1947( عــ�ب بالعمــل النقــا�ب
للنقابــات  العــام  الاتحــاد  ي 

�ض ض  الوطنيــني باســم  ناطــق 
العامــة للشــغل بالمغــرب )الكونفدراليــة  الكونفدراليــة 

العامــة  والأمانــة  التنفيذيــة  اللجنــة  عضــو  (؛   CGT
منــذ  بالمغــرب  الكونفدراليــة  للنقابــات  العــام  للاتحــاد 
يونيــو  منــذ  مكتبــه  ي 

�ض عضــوا  الــذي كان   1950 نونــ�ب 
الحديــد؛  ســكك  عمــال  لاتحــاد  العــام  والكاتــب   1951
ي 1951 ومــن نونــ�ب 1952 إلى غايــة ســبتم�ب 

سُــجن �ض
الكونفدراليــة  مــع  وبالتنســيق  الســجن،  ي 

و�ض  ،1954
وع الاتحــاد  الدوليــة للنقابــات الحــرة، جــرى إعــداد مــ�ش
ي للشــغل  ي الــذي أصبــح الاتحــاد المغــر�ب

ي الوطــ�ض النقــا�ب
ي 20 مــارس 1955؛ كاتــب عــام للاتحــاد 

ئ �ض نــسيش
ُ
الــذي أ

ي 
الوطــ�ض ي  النقــا�ب العمــل  زعيــم  كان  للشــغل؛  ي  المغــر�ب

. ي المغــر�ب
الطبقــة  مــن  لأ�ة  الصديــق  بــن  المحجــوب  وُلــد 
حِرفيًــا.  والــده  كان   - يــة  الح�ن ة  الصغــ�ي البورجوازيــة 
تمكــن المحجــوب بــن الصديــق مــن الالتحــاق بالمدرســة 

الابتدائيــة الخاصــة بأبنــاء الأعيــان، 
التعليــم  مــن  الأولى  الســنة  وأنــى 
ي 

�ن تأهيليــة  ثانويــة  ي 
�ن الثانــوي 

شــهادة  عــى  وحصــل  مكنــاس؛ 
الدراســات الابتدائيــة )الفرنســية(. 
اســتكمل المحجــوب بــن الصديــق 
بالتعلــم  المدرســية  العــدة  هــذه 
، خاصة بقراءة الصحافة  العصاميي
والفرنســية.  العربيــة  ن  باللغتــني
ي ســبتم�ب 1938، 

اجتــاز بنجــاح، �ن
الحديــد،  القبــول بســكك  امتحــان 
العــام  ي 

و�ن ســكك،  عامــل  وأصبــح 
ي 

�ن محطــة  رئيــس  ن  عُــنيّ  ،1946
آنــذاك  ي كانــت  الــ�ق قاســم  ســيدي 
النفــط.  لاســتغلال  اً  صغــ�ي مركــزاً 
محطــة  رئيــس  بعــد  فيمــا  وأصبــح 

مكنــاس. منطقــة  ي 
�ن

بــن  المحجــوب  نظــم 
الصديق،الــذي لــم تكــن لــه آنــذاك 
العامــة  الكونفدراليــة  مــع  روابــط 
للشــغل، خلايــا لحــزب الاســتقلال 
ي صفــوف عمــال ســكك الحديــد 

�ن
Les at� ق)أطروحة فؤاد بن صدي

 titudes politiques du syndicalisme dans le
 Maroc colonial 1930-1956, op. cit., p. 447
انتبــاه  ديناميتــه  لفتــت  وقــد   .)447 ص  ســابق،  مرجــع 
قيادة حزب الاســتقلال، وخاصة قادة اليســار الذين كانوا 
: عبــد الرحيــم بوعبيــد  ي ينــوون الاعتمــاد عــى العمــل النقــا�ب
وعبــد الله إبراهيــم والمهــدي بــن بركــة )انظــر هــذه الأســماء 
ي ذلــك بعمــل فرحــات 

اقتــدوا �ن البدايــة،  ي 
بالقامــوس(. �ن

للشــغل  العامــة  الكونفدراليــة  عــن  انفصــل  الــذي  حشــاد 
الاتحــاد  أســس  ثــم  مســتقلة،  نقابيــة  اتحــادات  لتكويــن 
ي العــام 1947، أطلــق فرحــات 

. �ن ن العــام للعمــال التونســيني
حاشــد »نــداء إلى عمــال شــمال إفريقيــا« لتشــكيل »اتحــاد 

إفريقيــا«.  شــمال  نقابــات 
بعنــف  مُســاجِلٍ  ابتعــادٍ  خــطُّ  الخــط،  هــذا  عــى 
ن الذين كانوا يديرون النقابات، ن�ش المحجوب  للشيوعيني
Le pe-  « ي حملــت توقيــع بــن الصديــق أولى مقالاتــه الــ�ق
Le Jeune Maghré-« فيأســبوعية »tit cheminot

ومــارس  ايــر  وف�ب وينايــر   1946 ديســم�ب  و13   bin« )6
ن إدارة ســكك الحديــد  1947(. ونــدد بروابــط الحمايــة بــني

؛ ولفت  ن والكونفدرالية العامة للشغل وبالتالىي الشيوعيني
المكانــة  ي 

�ن المســاواة  وعــدم  الأجــور  تفــاوت  إلى  الانتبــاه 
نقطــة  هــذه  وكانــت  ؛  ن والفرنســيني المغاربــة  ن  بــني المهنيــة 
ي مقــال 

الهجــوم عــى مــا أســماه »النقابيــة الاســتعمارية« �ن
ي جريــدة حــزب الاســتقلال الناطقــة 

ه �ن ذائــع الصيــت نــ�ش
شــتن�ب   20 ي 

�ن  L’Opinion du peuple بالفرنســية  
للجريــدة  الأولى  الصفحــة  المقــال  تصــدر  وقــد  1947؛ 
 : تحــت عنــوان عريــض عــى صفحــة كاملــة وبخــط كبــ�ي
بوجــه كل  الاســتعمارية«.  والنقابيــة  الوطنيــة  »النقابيــة 
ي كانــت تمثلهاالكونفدراليــة  الــ�ق من«النقابــة الماركســية« 
ي كانت تمثلها  العامة للشغل CGTوالنقابة المسيحية ال�ق
 ، ن نقابــةCFTC الكونفدراليــة الفرنســية للعمــال المســيحيني
كانت هناك حاجة إلى »نقابة مسلمة«. بهذا النحو، كان 
المحجــوب بــن الصديــق، الــذي دفعــه اليســار الاســتقلالىي 
إلى الأمــام، يظهــر كداعيــة شــاب لنقابــة عماليــة مغربيــة 
. وقــد لاحــظ أن »النقابيــة المغربيــة لــم  ن ضــد الشــيوعيني
تســتطع أن ترى النور عى الأقل رســميا...« لأن »أبوية« 
والمعتمــدة«،  »المرخصــة  الوحيــدة  الأجنبيــة  النقابــات 
أي  الكونفدراليــة العامــة للشــغل  CGT و«الحــزب الــذي 
ي وتجعلــه بغيضــا«. وقــد  يدعمهــا«، »تزيــف العمــل النقــا�ب
 »،»EzZoufri« ــع رئيــس المحطــة عــى هــذا المقــال بـــ

ّ
وق

ي اللغــة 
الزوفــري«، أي »العامــل«، وهــو مصطلــح يحمــل �ن

بطبيعــة  قدحيــا.  وحــ�ق  مهينًــا   ً معــ�ن المحكيــة  العربيــة 
 L’Actionsyndicale« )1« أســبوعية  ردت  الحــال، 
لمأمــون  )مقــال  الهجمــات  هــذه  عــى   )1947 أكتوبــر 
 :PTT يــد والاتصــالات  ال�ب ي 

الشــيوعيي �ن ي  النقــا�ب العلــوي، 
للشــغل؟  العامــة  الكونفدراليــة  لــدى  اســتعمارية  »نزعــة 

اســتعماري«(. هــراء 
ي  الوطــ�ن الموقــف  الصديــق  بــن  المحجــوب  تبــ�ن 
 ، ي

الطبــ�ق الــ�اع  أولويــة  يرفــض  كان  الــذي  الكلاســيىي 
عمــل  كل  ويُخضــع  الوطنيــة  الجماعــة  عــن  ويتحــدث 
: »يجــب عــى العامــل أن يناضــل ليــس  ي للنضــال الوطــ�ن
ياليــة وأتباعهــا« أو أيضــا:  بــل ضــد الإم�ب ضــد طبقــة مــا، 
L’Opi- ي خدمة الأمة« 

ي �ن )»يجب أن يكون العمل النقا�ب
nion du peuple، 18 أكتوبــر 1947(. كلــف المهــدي 
بــن بركــة عندئــد المحجــوب بــن الصديــق بتنظيــم مدرســة 
بــاءت  المحاولــة  لكــن  البيضــاء،  الــدار  ي 

�ن ي  نقــا�ب تكويــن 
دروس  الاســتقلال  حــزب  قيــادة  اســتخلصت  بالفشــل. 
ي مارس 1948، الذي أدى 

اب عمال سكك الحديد �ن إصرن
ــخ المغــرب الاســتعماري،  ـ ـ ـ ي تاريـ

اب �ن إلى أكــ�ب حركــة إصرن
ي الأجــور للجميــع، وصلــت إلى 

وحصلــت عــى زيــادات �ن

بقلم رونيه غاليسو René Gallissotالمحجوب بن الصديق

 تقديم جريدة المناضل-ة: 
ي 17 ســبتم�ب 2024 حلــت الذكــري الرابعــة 

يــوم  الثلاثــاء المــا�ن
جثــم  الــذي  ي  النقــا�ب القائــد  الصديــق،  بــن  المحجــوب  لوفــاة  عــ�ش 
بحاشــيةٍ صنعهــا بالانتقــاء و الإبعــاد، وإغــداق الامتيــازات، عــى صــدر 
ي للشــغل طيلــة 55 ســنة، بعــد أن  المنظمــة العماليــة الاتحــاد المغــر�ب
ي مؤتمــر التأســيس مــن الطيــب بــن 

ن العــام �ن نع غصبــا مكانــة الأمــني انــ�ق
بوعــزة. 

وقراطيي محجوبا، من جهة  سيظل جانب كب�ي من تاريــــخ هذا الب�ي
لأنــه كان قليــل الت�يحــات، نــادرا مــا يتعامــل مــع وســائل الإعــلام، لا 
يكلف نفسه عناء الكتابة؛ ومن جهة أخرى لكون ارشيفات المنظمة 
  . ن ــخ العمــالىي شــبه منعدمــني ـ ـ ـ ي التاريـ

ن �ن النقابيــة مطموســة، والباحثــني
ولا أدل عــى ذلــك مــن اســتحالة الحصــول، مــن النقابــة عــى الوثيقــة 
ي للشــغل بعنــوان  ي كتبهــا المحجــوب قبــل تأســيس الاتحــاد المغــر�ب الــ�ق

 syndicalisme marocain en marche
لا يعرف عنه عامة شغيلة الحركة النقابية سوى انه كان زعيما كىي 
ي للشــغل. ولا يُتــاح للمنقــب اليــوم  ي جهــاز الاتحــاد المغــر�ب

الســلطة  �ن
ي تمجــد دوره  جوازيــة، تلــك الــ�ق نــت غــ�ي مقــالات الصحافــة ال�ب ي ان�ق

�ن
ي 

جوازيــة ودولتهــا(، وتســى لمحــو أي حــد طبــ�ق ي خدمــة الوطــن )ال�ب
�ن

وقراطيــة  الب�ي فســاد  تســتعمل  الــ�قي  وتلــك  وأعدائهــم،  الشــغيلة  ن 
بــني

ي رعاهــا ونماهــا المحجــوب  بقصــد النيــل مــن التنظيــم و الهويــة  الــ�ق
ن لتنفــ�ي الشــغيلة مــن النقابــة ومــن النضــال. العماليــني

ي تسي�ي النقابة، 
بعد 14 سنة من غيابه، لم يغب إرثه، منهجيته �ن

 » »النضــالىي الــكلام  مــن  دخــان  غطــاء  تحــت  للدولــة  المــوالىي  خطهــا 
ي قاعــدة المنظمــة، مــن انطــواء 

الأجــوف، وكــذا الوضــع الــذي خلفــه �ن
، وانتهازيــة فئويــة، وهجــر يــكاد يكــون كليــا لأفضــل تقاليــد النضــال  ي مهــ�ن
 ، ي ث هــذا المكتــب النقــا�ب ، بمقدمتهــا التضامــن، حيــث لا يكــ�ق العمــالىي
ي القطــاع، فمــا بالــك بالبعيــد قطاعيــا، 

ولا ذاك، بمــا يجــري بجــواره �ن
ولا يعــ�ب عــن التضامــن حــ�ق بالــكلام، إلا إذا صــدر التوجيــه مــن فــوق.  
مــات المحجــوب ولــم تمــت المحجوبيــة، لا بــل توطــدت، واســتمر 
ارهــا بمصالــح الطبقــة العاملــة، وكــذا العجــز عــن التصــدي لهــا  مــن  إصرن

أجــل شــفاء الحركــة النقابيــة منهــا. 
وقراطيــة النقابيــة، نتيــح  ي ايضــاح  جــزء مــن مســار أب الب�ي

إســهاما �ن
ي قامــوس أعــلام الحركــة العماليــة بالمغــرب، 

للقــاريء/ة مــا جــاء عنــه �ن
ف عــى إصــداره فقيدنــا ألبــ�ي عيــاش.  الــذي أ�ش

ي الصفحة 23
التتمة �ض
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%50 مــن الحــد الأد�ن للأجــور، وحصلــت مــن الســلطات 
غــ�ي  النقابيــة  بـ«الحقــوق  الوعــد  تجديــد  عــى  الفرنســية 
ون  الأخــ�ي المغاربــة. كان  أمــام  المفتوحــة  أي  ــدة«،  المقيَّ
يشــكلون 5/4مــن أعضــاء نقابــة الاتحــاد العــام للنقابــات 
العامــة للشــغل بالمغــرب )الكونفدراليــة  الكونفدراليــة 

ي 
ن كان الموظفــون الفرنســيون ينضمــون �ن ي حــني

CGT (، �ن
كثــ�ي مــن الأحيــان إلى نقابــة »القــوات العماليــة« المرتبطــة 
 ،» ي «. وبتحريــض مــن اليســار »النقــا�ب بـ«الوطــن الفرنــ�ي
أو بالأحــرى مــن المهــدي بــن بركــة، قــرر حــزب الاســتقلال 
ي نقابــة الكونفدراليــة العامــة للشــغل 

تطبيــق الدخوليــة �ن
هــذا  رأس  عــى  الصديــق  بــن  محجــوب  وأصبــح   .CGT

 . الاســتقلالىي الموقــف 
الشــيوعيون،  النقابيــون  بــدأ  ذاتهــا،  ة  الفــ�ق تلــك  ي 

�ن
المهيمنون عى الاتحاد العام لنقابات المغرب، يتحركون 
نحــو تحويــل الاتحــاد إلى »مركزيــة مغربيــة«. وعــى الرغــم 
يونيــو   24 ظهــ�ي  يلــغَ  لــم  مــع عضويتهــم،  التســامح  مــن 
إلى  الانضمــام  المغاربــة  عــى  يحظــر  الــذي كان   ،1938
ي 20 يونيــو 1950، وحــ�ق دون إشــهار 

النقابــات، ســوى �ن
ي 1948-1949 مرحلــة طويلــة مــن 

ذلــك. وهكــذا بــدأت �ن
؛ وكانــت القضيــة  ي صياغــة نــص جديــد حــول الحــق النقــا�ب
ي إدارة النقابــات، خاصــة 

ن �ن العالقــة هيي عــدم ممارســة مــ�ي
 ، ي ة: إمــا التمثيــل النســ�ب وأن المغاربــة أصبحــوا أغلبيــة كبــ�ي
المناصفــة  قيــداً-  يــزال  لا  ذاتــه  وهــذا   - أو  الحصــص،  أو 
غــ�ي  المناصفــة  هــذه   . ن الفرنســيني الأعضــاء  نصــف  مــع 
ي كانت موقف الحزب الشيوعيي ممارسا  المتكافئة هيي ال�ق
طالــب  بالمقابــل،  العامــة.  الإقامــة  عــى  ضغطــا  بذلــك 
بحقــوق  الاســتقلال  وحــزب  الصديــق  بــن  المحجــوب 
ي هــذا الســياق يجــب 

ــدة« للمغاربــة. و�ن نقابيــة »غــ�ي مقيَّ
تفســ�ي الــدور الــذي لعبــه المحجــوب بــن الصديــق ضمــن 
ي قــ� فــاس يــوم 29 أبريــل 

ســتقبل �ن
ُ
ي الــذي أ الوفــد النقــا�ب

1949. فبنــاء عــى توصيــة مــن المهــدي بــن بركــة، حصــل 
ام الســلطان الــذي أعلــن  ن النقابيــون الاســتقلاليون عــى الــ�ق
عــن تأييــده للحقــوق النقابيــة »لجميــع رعايانــا«. وبوجــه 
وع  أيــد الســلطان مــ�ش ي فــرض القيــود، 

خطــط الإقامــة �ن
للعمــال  المقيــدة  الكاملــة وغــ�ي  الحقــوق  ظهــ�ي »يضمــن 
لــم  إن  الاتفــاق،  مــن  نــوع  بدايــة  هــذه  المغاربــة«. كانــت 
ي الشــاب )كان  ن الســلطان والزعيــم النقــا�ب ، بــني

ً
يكــن ميثاقــا

آنــذاك(،  مــن عمــره  يــن  السادســة والع�ش ي 
المحجــوب �ن

الــذي كان يتحــدث باســم العمــال المغاربــة.
العــام  للاتحــاد  ســانحة  فرصــة   1949 مايــو   1 كان 
لنقابــات المغــرب لإظهــار حجــم تنظيــم المغاربــة نقابيــا، 
ي مكنــاس، خــلال الأيــام 

وقــد دفــع المؤتمــر الــذي انعقــد �ن
ن المغاربــة إلى مناصــب قياديــة، مــع  النقابيــني تلــت،  ي  الــ�ق
«. انضــم محجــوب  ن ن »أوروبيــني إرفاقهــم بقــادة شــيوعيني
بن الصديق إلى مجلس إدارة اتحاد عمال سكك الحديد. 
ي اللجنــة التنفيذيــة، انتُخــب عضــوا 

بعــد أن كان عضــوا �ن
ي مكتــب الاتحــاد العــام لنقابــات المغــرب، عندمــا قــرر 

�ن
ي نونــ�ب 1950 وضــع النظــام الأســاسيي لنقابــة 

المؤتمــر �ن
مركزيــة مغربيــة وتقاســم المســؤوليات النقابيــة بالتســاوي 
بوعــزة  بــن  الطيــب  أصبــح  ؛  ن والشــيوعيني ن  الوطنيــني ن  بــني
 André لــوروا أندريــه  الشــيوعيي  مــع  أمينــا عامــا للاتحــاد 
ي إدراج 

ي هــذا المؤتمــر، نجــح الاســتقلاليون �ن
Leroy. و�ن

. ي نامج النقا�ب ي ال�ب
التعديل الذي يدعو إلى إلغاء الحماية �ن

الناقشــات  ي 
�ن الصديــق،  بــن  المحجــوب  بــدا 

والاجتماعــات حــول تشــكيل مركزيــة نقابيــة مغربيــة ليــس 
، بــل  ي ســة باســم التيــار الوطــ�ن ة عدائيــة �ش فقــط ناطقــا بنــ�ب
؛  ن الشــيوعيني الالتفــاف عــى مواقــف  أيضــا مســؤولا عــن 
ن  ن الفرنســيني اكيني فقد ســى إلى الحصول عى دعم الاشــ�ق
ي المغــرب، بمــن فيهــم أولئــك الذيــن كانــوا أكــ�ث معارضــة 

�ن
عــن  انضمــوا، فضــلا  والذيــن  المغربيــة  الوطنيــة  للحركــة 
ا  ذلــك، إلى نقابــة »القــوة العماليــة«؛ وربمــا كان ذلــك معــ�ب
الــذي  الحــرة،  للنقابــات  الــدولىي  الاتحــاد  عــى  للانفتــاح 
كان عــى نفــس منــوال النقابيــة الأمريكيــة، والــذي كانــت 
اكية الديمقراطية أو العمالية  اكية أو الاش�ق النقابية الاش�ق
التــ�ق المحجــوب  ي مــارس 1951 بتونــس، 

جــزءا منــه. �ن
العــام  الاتحــاد  مؤتمــر  يحــ�ن  حيــث كان  الصديــق،  بــن 
التونــ�ي للشــغل، وفــدَ الاتحــاد الــدولىي لنقابــات العمــال 
إلى  ي  مغــر�ب ي  نقــا�ب اتحــاد  انضمــام  وع  مــ�ش وعــاد  الحــرة. 
الصديــق  بــن  المحجــوب  اعتمــد  المغــرب،  ي 

�ن الظهــور. 
عــى اتحــاد نقابــات عمــال ســكك الحديــد، الــذي انتخبــه 
العامــة  الأمانــة  ي 

�ن  1951 يونيــو  و5  و4   3 مؤتمــر  ي 
�ن

مــع  متماشــيا  جــاء  الــذي  ي 
النهــا�ئ المقــرر  لكــن  للاتحــاد، 

خــط الاتحــاد العــام لنقابــات العمــال- الكونفدراليــة العامــة 
للنقابــات  العالــ�ي  الاتحــاد  إلى  ينتــ�ي  الــذي كان  للشــغل 
عليــه  التصويــت  جــرى  »الــذي  الســوفياتية،  الشــيوعية 
بحمــاس لا يوصــف«، ختــم مــع ذلــك بشــعار: »عاشــت 
الكونفدراليــة العامــة للشــغل، عاشــت الفيدراليــة النقابيــة 
كانــت  القادمــة«.   المغربيــة  المركزيــة  عــاش  العالميــة، 
والاتحــاد  العمــال  لنقابــات  العالــ�ي  الاتحــاد  ن  بــني الرهــان 

الحــرة. العمــال  لنقابــات  الــدولىي 
اكتســب المحجــوب بــن صديــق،  وقــد بــات شــخصية 
ي حملة 

ي الحركة النقابية الاستقلالية، بُعدا وطنيا �ن
بارزة �ن

ي صيف 1951 للمطالبة بإلغاء 
ي نظمت �ن التجمعات ال�ق

ي  الحمايــة. وقــد ماثلتــه هــذه الحملــة بالحركــة الوطنيــة الــ�ق
كانــت متماثلــة مــع حــزب الاســتقلال. اشــتد القمــع أكــ�ث 
رئاســة   Guillaumeغيــوم ال  الجــ�ن تــولى  عندمــا  فأكــ�ث 
ي القبــض 

ال جــوان Juin. ألــ�ق الإقامــة العامــة، خلفــا للجــ�ن
ي 5 نوفمــ�ب 1951 وحُكــم 

عــى المحجــوب بــن صديــق �ن
؛ وبعــد الاســتئناف، خُفــف  ن عليــه بالســجن لمــدة ســنتني
أســابيع  قبــل  �احــه  طلــق 

ُ
وأ واحــدة.  ســنة  إلى  الحكــم 

ي تونــس، ثــم اعتقــل 
قليلــة مــن اغتيــال فرحــات حشــاد �ن

اب الــذي دعــا إليــه  ي 8 ديســم�ب عقــب الإصرن
مــرة أخــرى �ن

ي الاتحــاد العــام لنقابــات المغــرب 
الفصيــل الاســتقلالىي �ن

الــدار  ي 
�ن رهيــب  بشــكل  قمعهــا  تــم  ي  الــ�ق والمظاهــرات 

ي بداية اعتقاله لأسوأ المعاملات، 
البيضاء. وقد تعرض �ن

ب والتعذيــب، إلى جانــب ثلاثــة عــ�ش  حيــث تعــرض للــ�ن
ي القنيطــرة 

ي الســجن، وقــين �ن
زعيمــا نقابيــا مغربيــا آخــر �ن

ن جرى  ي السجن، حني
ين شهرا �ن ن وع�ش بالخصوص، اثنني

خلــع الســلطان )20 غشــت 1953(.
ي ممكنــة بفضــل  أصبحــت الاتصــالات بالعالــم الخــارحيب
وبعــد  بفرنســا،  ي  العــر�ب المغــرب   - فرنســا  لجنــة  عمــل 
روبــ�ي  اكيي  الاشــ�ق ضمــت  فرنســية  برلمانيــة  لجنــة  زيــارة 
دييــه Robert Verdier للقنيطــرة وقدمــت تقريــرا إلى  ف�ي
العماليــة  الفرنــ�ي للأمميــة  للفــرع  لمانيــة  ال�ب المجموعــة 
 Georges Izard إيــزار  جــورج  المحــاميي  )SFIO(. كان 
ي 

مســؤولًا عــن الاتصــالات مــع منظمــة العمــل الدوليــة �ن
الحــرة  العمــال  لنقابــات  الــدولىي  الاتحــاد  وقــادة  جنيــف 
إيــزار، كتــب  ي بروكســيل. وبنــاء عــى طلــب مــن الســيد 

�ن

، أو ربمــا ببســاطة  ي دفــ�ق مــدرسيي
المحجــوب بــن صديــق �ن

ن صفحة موجهة إلى  مخطوطة مذكرة من حوالىي خمسني
الاتحــاد الــدولىي لنقابــات العمــال الحــرة بعنــوان »النقابيــة 
ها«. وقد اســتلم الاتحاد الدولىي لنقابات  ي ســ�ي

المغربية �ن
أيار/مايــو  بدايــة  ي 

�ن بروكســل  ي 
�ن النــص  الحــرة  العمــال 

1954. نــ�ش روبــ�ي بــارات Robert Barrat مقتطفــات 
Bulletin d’informa- ة   نــ�ش مــن  ي 

الثــا�ن العــدد  ي 
»�ن

tion de France-Maghreb » بتاريــــــخ أبريــل 1954، 
 .»Justice pour le Maroc« ي كتابــه

والنــص الكامــل �ن
ون�ن محجوب بن الصديق أي »تواطؤ مع الشيوعية«، 
ن المغاربــة مــن الاتجــاه الاســتقلالىي  خاصــة وأن »النقابيــني
كانــوا يخوضــون نضــالا بــلا هــوادة ضــد نفــوذ الشــيوعية 
للشــغل   العامــة  الكونفدراليــة  بوصايــة  ونــدد  الغــازي«. 
CGT وأعلــن أن »عهــد النقابيــة اللاسياســية قــد انتــى«؛ 
لذلــك انضمــت الحركــة النقابيــة المغربيــة إلى »النقابيــة 
ي الهــدف« مــع حــزب 

الحــرة«؛ وكانــت تعمــل »بالتــوازي �ن
والخصــم  المصالــح  وحــدة  فرضــت  »لقــد  الاســتقلال. 
ي 

ك ]...[ وحــدة العمــل ]...[ كل منظمــة تعمــل �ن المشــ�ق
أطروحتــه  ي 

�ن صديــق  بــن  فــؤاد  ر  يــ�ب الخــاص«.  إطارهــا 
هــذه  للشــيوعية  العــداء  ة  نــ�ب  )727 ســابق، ص  )مرجــع 
بالســياق، ولكــن أيضــا بكــون المحجــوب بــن صديــق كان 
تغذيهــا  ي  الــ�ق الوطنيــة  مدفوعــا بحمــاس »بإيديولوجيتــه 

عقيــدة دينيــة متقــدة«.
لنقابــات  الــدولىي  للاتحــاد  التنفيذيــة  اللجنــة  طالبــت 
 )1954 مايــو   29-24 )بروكســل   CISL الحــرة  العمــال 
ن المغاربــة، وطالبــت عــى أســاس  بإطــلاق �اح النقابيــني
تشــكيل  بحــق   « ها  ســ�ي ي 

�ن المغربيــة  »النقابيــة  مذكــرة 
Olden- وك أولدنــ�ب اســتقبل   . ي مغــر�ب ي  نقــا�ب  اتحــاد 

ن العــام  للاتحــاد الــدولىي لنقابــات العمــال  broek، الأمــني
ي 3 غشــت 1954 مــن قبــل رئيــس 

ي بروكســيل، �ن
الحــرة �ن

Pierre Men- بيــ�ي مينديــس فرانــس  الــوزراء الفرنــ�ي 
ي 28 شــتن�ب 1954، رفضــت المحكمــة 

dès-France. �ن
ي المغرب اعتقالات 1952؛ وجرى 

العسكرية الفرنسية �ن
الســلطان  عــودة  لكــن  المغاربــة،  ن  النقابيــني إطــلاق �اح 

كانــت لا تــزال معلقــة. 
ي 5 ينايــر 1955، أطلقــت »لجنــة تأســيس وتطويــر 

�ن
 يدعــو إلى إنشــاء 

ً
ي المغــرب« بيانــا

ي الحــر �ن العمــل النقــا�ب
، مســتبقة بذلــك خطــة الكونفدراليــة  ي ي مغــر�ب اتحــاد نقــا�ب
لنقابــات  العــام  الاتحــاد  لتحويــل   CGT للشــغل  العامــة 
العالــ�ي  للاتحــاد  تابعــة  مغربيــة  مركزيــة  إلى  المغــرب 
ي المحجــوب بــن الصديــق 

لنقابــات العمــال FSM. حــ�ن
بدعــم قــادة الاتحــاد الــدولىي لنقابــات العمــال الحرةالذيــن 
ي 

�ن العماليــة«  »القــوات  مؤتمــر  ي 
�ن باريــس  ي 

�ن التقاهــم 
 9 ي 

�ن المغــرب  إلى  عــاد  بروكســيل.  ي 
�ن ثــم   1954 نونــ�ب 

ن عمــل الطيــب بــن بوعــزة عــى جمــع  ي حــني
ينايــر 1955، �ن

ن  ي 11 ينايــر، اســتقبل الأمــني
ن المغاربــة. و�ن شــمل النقابيــني

 ،Maurice Papon بابــون  موريــس  للحمايــة،  العــام 
ي Vichy ووالىي ســابق 

ي نظــام فيــ�ش
وهــو موظــف ســابق �ن

ي باريــس، 
طــة �ن ي الجزائــر قبــل أن يصبــح محافظــا لل�ش

�ن
يــة الذيــن تلقــوا الضــوء الأخــ�ن  أعضــاء اللجنــة التحض�ي
مــن الســلطات الفرنســية. كان ذلــك »موافقــة ضمنيــة«، 
ف به »للرعايا المغاربة«  ي لن يع�ق لأن حق التنظيم النقا�ب
ة الانتقاليــة  إلا بظهــ�ي 12 شــتن�ب 1955، أي خــلال الفــ�ق

المســتقل. قبــل تشــكيل أول حكومــة للمغــرب 

المحجوب بن الصديق بقلم رونيه غاليسو René Gallissotتتمة ص 22

ي الصفحة 24
التتمة �ض
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خيــص لوفــد  اً جــرى ال�ق وأخــ�ي
لنقابــات  الــدولىي  الاتحــاد  مــن 
ي المغــرب 

العمــال الحــرة فأقــام �ن
ة مــن 7 إلى 11 مــارس.  ي الفــ�ق

�ن
ي 

�ن الحاســم  الاجتمــاع  عُقــد 
المهــدي  ل  ن مــ�ن ي 

�ن مــارس   11
بيكــو  عمــر  بحضــور  بركــة  بــن 
الاتحــاد  رئيــس   ،Omar Becu
الحــرة  العمــال  لنقابــات  الــدولىي 
Olden- العــام  وأمينــه   ،CISL

ممثــىي  جعــل  الــذي   broek
 Force العماليــة  القــوة  نقابــة 

يــن يخضعــون  Ouvrière الحاصرن
أيضًــا؛ وكان رجلهــم هــو محجــوب 

ل الطيــب بــن  ن ي مــ�ن
ي 20 مــارس 1955، �ن

بــن الصديــق. �ن
ي الــدار البيضــاء، انعقــد اجتمــاع 

ي قلــب المدينــة �ن
بوعــزة، �ن

يــن  ع�ش حــوالىي  يمثلــون  مغربيــا  نقابيــا  ن  أربعــني لحــوالىي 
ي 

�ن أيضــا  ولكــن  البيضــاء  الــدار  ي 
�ن نقابــة محليــة، خاصــة 

ي والقنيطرة ومكناس، أعلنوا تأســيس 
الرباط وســلا وآســ�ن

ــص 
َّ
ي للشــغل. وحــدد هــذا الاجتمــاع المقل الاتحــاد المغــر�ب

وشــبه الــ�ي تشــكيل اللجنــة التنفيذيــة الأولى، واختــار 
 -» ي

»النهــا�ئ البيــان  لكــن  عامًــا.  بوعــزة كاتبًــا  بــن  الطيــب 
الذي كان المحجوب بن الصديق قد أرســله إلى الوكالات 
ي 21 مــارس - 

ه �ن الصحفيــة والــذي كان مــن المقــرر نــ�ش
بــن  والطيــب  عامــا  أمينــا  الصديــق  بــن  المحجــوب  أدرج 
الاخــ�ي  هــذا  عليــه  وافــق  مــا  العــام،  ن  للأمــني نائبــا  بوعــزة 
للحــزب  التنفيذيــة  اللجنــة  أمــام  الأمــر  اســتأنف  أن  بعــد 
)الاســتقلال( ثــم أمــام مجلــس المقاومــة تحــت مســؤولية 
محمــد البــ�ي الــذي اتخــذ القــرار. كان المحجــوب بــن 
الصديــق مرتبطــا ارتباطــا كامــلا بيســار حــزب الاســتقلال، 
الله  وعبــد  بركــة  بــن  بالمهــدي  ة  الفــ�ق تلــك  ي 

�ن خاصــة 
ن أن تكويــن الطيــب بــن بوعــزة جــرى كلــه  ي حــني

إبراهيــم، �ن
للشــغل. العامــة  الكونفدراليــة  ي 

�ن
والتحــاق  النقابيــة  المغاربــة  بحقــوق  اف  الاعــ�ق بعــد 
تشــكيل  حاولــوا  أن  بعــد  أوكرهــا،  طوعــا   ، ن الشــيوعيني
ي  المغــر�ب مركزيــة مغربيــة منفصلــة،   كان مؤتمــر الاتحــاد 
دجنــ�ب   25 و   24 يــوميي  المنعقــد  هــو  الكبــ�ي  للشــغل 
ي للشــغل  1955. وقــد بلــغ عــدد أعضــاء الاتحــاد المغــر�ب
آنــذاك 180 ألــف عضــو، ووزع أكــ�ث مــن 560 ألــف بطاقــة 
ي 

ي للشــغل مكانتــه �ن ســنة 1956، واحتــل الاتحــاد المغــر�ب
التعاونيــات  ثــم  الشــغل  الهيئــات الاجتماعيــة وبورصــات 
الوطنيــة  التعاضديــة  بمــا فيهــا  التعاضديــة،  والجمعيــات 
للتعليــم، ممارســا احتــكار تمثيــل عالــم الشــغل. وقــد وســع 
جميــع  ليشــمل  التنظيــم  حــق   1957 يوليــوز   17 ظهــ�ي 
مــن  وانتقامــا  والجيــش،  الأمــن  رجــال  باســتثناء  المهــن 
و النقابة من  الاســتعمار، نص الظه�ي عى أن يكون مســ�ي
بــن الصديــق  الجنســية المغربيــة فقــط. كان المحجــوب 
ي عــام 

هــو الممثــل الأعــى )الزعيــم( لمجتمــع العمــل. و�ن
ي للشــغل.   للاتحــاد المغــر�ب

ً
 عامــا

ً
1996، كان لا يــزال أمينــا

بعــد الاســتقلال، أصبــح مصــ�ي المحجــوب بــن صديــق 
، الــذي كان أيضــا  ي ي المغــر�ب ــخ العمــل النقــا�ب ـ ـ ـ مرتبطــا بتاريـ
وقــد  الوحيــد.  ي  النقــا�ب العمــل  ونهايــة  لتبقرطــه  تاريخــا 
ي حــزب 

الانشــقاقات �ن نقابــات  عــدة  إلى  الانقســام  رافــق 
الاســتقلال، الــذي كان قــد تطــور كحــزب وحيــد للحركــة 

الشــيوعية،  المركزيــة  نمــوذج  ظــل  ذلــك  ومــع  الوطنيــة. 
يســ�  لمــا  ي  النقــا�ب ي  الحــز�ب ي 

الثنــا�ئ قيــادة  ي 
�ن المتمثــل 

ي  يــة، هــو نمــط عمــل الاتحــاد المغــر�ب بالمنظمــات الجماه�ي
للشــغل، مــا أدى إلى شــخصنة قويــة وإن لــم تكــن ح�يــة 
أنشــأ   ،1957 العــام  ي 

�ن الصديــق.  بــن  المحجــوب  حــول 
ي للشــغل منظمتــه الشــبابية الخاصــة بــه،  الاتحــاد المغــر�ب
 Jeunesseouvrière( وهيي الشــبيبة العاملــة المغربيــة
ي تنافــس مــع الاتحــاد 

marocaine(، ودخــل فيمــا بعــد �ن
النقابيــة  منــه  أفلتــت  حيــث  المغــرب،  لطلبــة  ي  الوطــ�ن

الطلابيــة.
روجــت حكومــة عبــد الله إبراهيــم مــن دجنــ�ب 1958 
ي  إلى مايــو 1960 لسياســة اجتماعيــة كان الاتحــاد المغــر�ب
ة  ة أيضــا فــ�ق . وكانــت هــذه الفــ�ق يكهــا المؤســ�ي للشــغل �ش
ظهــور  إلى  أدى  الــذي  الاســتقلال،  حــزب  ي 

�ن الانقســام 
دافــع  حــزب  وهــو  الشــعبية،  للقــوات  ي  الوطــ�ن الاتحــاد 
ي للشــغل عــن خــط معتــدل مســتقل،  فيــه الاتحــاد المغــر�ب
ابــات معتدلــة خلــف عبــد الله إبراهيــم. كان  وخــاض إصرن
بزعامــة  للشــغل  ي  المغــر�ب الاتحــاد  ن  بــني التحالــف  هــذا 
أو  العمــالىي  التيــار  يســ�  ومــا  الصديــق  بــن  المحجــوب 

دائمًــا.  تحالفًــا  البيضــاء«  الــدار  »فصيــل 
بتأســيس  الانقســام  هــذا  عــى  الاســتقلال  حــزب  رد 
ي مارس 1960، الذي 

ن بالمغرب �ن الاتحاد العام للشــغالني
ي 

و�ن العموميــة  الوظيفــة  ي 
�ن ثانــوي  نفســه كتيــار  فــرض 

ي للشــغل  ن أن الاتحــاد المغــر�ب ي حــني
صفــوف الأســاتذة، �ن

ن الأجــراء، نــأى  الــذي احتفــظ بقواعــد العمــال والموظفــني
الراديكاليــة،  الوطنيــة  اكية  الاشــ�ق خيــارات  عــن  بنفســه 
الثــوري«  »الاختيــار  عــن  دافــع  الــذي  بركــة  بــن  خيــارات 
بامتثاليــة مؤسســية.  النقابيــة  المركزيــة  )1962(، متهمــا 
ي للشــغل بزعامــة  ن الاتحــاد المغــر�ب واســتمر التحالــف بــني
المحجــوب بــن الصديــق وتيــار عبــد الله إبراهيــم، وتأكــد 
ي للقــوات الشــعبية بعــد تشــكيل الاتحــاد  ي الاتحــاد الوطــ�ن

�ن
اكيي للقــوات الشــعبية ســنة 1972. وقــد أفســحت  الاشــ�ق
عــة الاســتقلالية القائمــة عــى الخصومــة المجــالَ  ن هــذه ال�ن
أمــام اندفاعــات هــروب إلى أمــام، مثــل الحملــة »المعاديــة 
حزيــران/ ي 

�ن الســتة  الأيــام  حــرب  إبــان  للصهيونيــة« 
بــن  المحجــوب  ي ســجن 

تســببت �ن ي  والــ�ق  ،1967 يونيــو 
الصديــق 18 شــهراً.والواقع أن شــقيقه عبــد الرحمــن بــن 
ي بمكتــب  صديــق الــذي كان مســؤولا عــن المكتــب النقــا�ب
ي الأصــل صاحــب 

الفوســفاط بخريبكــة، هــو الــذي كان �ن
ي تندد بـ«تأث�ي الصهيونية عى عصب سلطة  النصوص ال�ق
ن ومديريــن »يهــود«.  الدولــة« مــن خــلال وجــود مهندســني

الســجن،  مــن  خروجــه  بعــد 
الصديــق  بــن  المحجــوب  أعــاد 
واســتأنف  القــ�  مــع  علاقاتــه 
الاتحــاد  رأس  عــى  منصبــه 
الاتحــاد  لكــن  للشــغل.  ي  المغــر�ب
 
ً
تحديــا واجــه  للشــغل  ي  المغــر�ب

مركزيــة  إنشــاء  خــلال  مــن  أكــ�ب 
ي نوفمــ�ب 1978 
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